ZARZADZENIE NR 94 /2019
BURMISTRZA GMINY KOZIENICE
zdnia 13 maja 2019r.

w sprawie ogtoszenia konkursow na stanowiska dyrektorow placowek oswiatowych dla
ktorych organem prowadzacym jest gmina Kozienice

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz.U.
z 2019r. poz. 506 ), art. 63 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2018r. poz. 996, 1000, 1290, 1669, 2245), §1 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z
2017r. poz. 1587), zarzadzam, co nastepuje :

§ 1.
1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora n/w placéwek o$wiatowych:

Publiczna Szkota Podstawowa w Wdlce Tyrzynskiej
26-900 Kozienice, Wolka Tyrzynska 21a

Publiczna Szkota Podstawowa w Kociotkach
26-900 Kozienice, Kociotki 11

Publiczna Szkota Podstawowa w Piotrkowicach
26-900 Kozienice, Piotrkowice 40

2. Tres¢ ogtoszenia o konkursach stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

Informacje o ogtoszeniu konkurséw zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Kozienicach, na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Kozienicach, 26-900 Kozienice, ul. Parkowa 5 oraz we wszystkich placéwkach
oswiatowych dla ktérych organem prowadzgcym jest gmina Kozienice.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Edukacji Urzedu Miejskiego
w Kozienicach.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 94 /2019

Burmistrza Gminy Kozienice
z dnia 13 maja 2019 .

Burmistrz Gminy Kozienice ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora nizej
wymienionych placéwek oswiatowych :

1. Publiczna Szkota Podstawowa w Wdlce Tyrzynskiej
26-900 Kozienice, Wdlka Tyrzynska 21a

2. Publiczna Szkota Podstawowa w Kociotkach
26-900 Kozienice, Kociotki 11

3. Publiczna Szkota Podstawowa w Piotrkowicach
26-900 Kozienice, Piotrkowice 40

1.00 konkursu moie przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania wynikajjce
z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U.z 2017r. poz. 1597).

2. Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji  konkursowej (Dz.U. 'z  2017r. poz. 1587),
oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) zyciorys z opisem pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku

osoby niebedgcej nauczycielem,
c) Oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia

obywatelstwo

miejsce zamieszkania ( adres korespondenc;ji)

d) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym
mowa w lit. b: Swiadectw pracy, zaswiadczernr o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukoiczenia studidw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidéw



podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,

f)  poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 paidziernika 1999r. o jezyku polskim( Dz.U. z 2018r. poz. 931, 1669) -
w przypadku cudzoziemca

g) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym, wydane przez lekarza medycyny pracy,

h) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig¢ postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, 1669, 1693, 2192, z 2019r. poz.
730),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informaciji
o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z 2019r. poz. 430, 447,534)— w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.

l)  oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

m) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktdérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2018r. poz. 967, 2245 z 2019r. poz. 730) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018r. poz. 1668 z
poézn. zm.) —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r (Dz.U z
2018 poz.1000, 1669 z 2019r. poz. 730) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

Wszelkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢
wilasnorecznie podpisane. W przypadku sktadania kserokopii oryginalnych dokumentéw
winny by¢ one potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem - zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca
1960r. Kodeks postepowania administracyjnego Art. 76a § 2. (Dz.U. z 2018r. poz. 2096,
z 2019r. poz. 60, 730). Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza



uprawnionego do jego wystawienia, na druku zgodnym ze wzorem stanowigcym zatacznik
do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. (Dz. U.
z 2016r. poz. 2067) w sprawie przeprowadzania badani lekarskich pracownikdéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy.

W przypadku kiedy dokument jest wystawiony na inne nazwisko niz obecne,
kandydat winien ztozy¢ dokument potwierdzajgcy zmiane nazwiska np. akt matzenstwa.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu z dopiskiem ,konkurs ” (poda¢ nazwe i adres placowki, ktérej konkurs
dotyczy) do dnia 6 czerwca 2019r. do godz. 10.30 w Sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Kozienicach, ul. Parkowa 5, pokéj 111.

Szczegotowe informacje na temat konkursu mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu :
(048) 611-71-86.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotfana przez Burmistrza Gminy
Kozienice.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.




