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PRZEWODNICZACY

Rady Miejskiej w Kozienicach

Sprawozdanie kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej z dziatalnosci
Osrodka za 2014 rok oraz przedstawienie potrzeb i probleméw w zakresie pomocy
spotecznej na rok 2015.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Kozienicach jest jednostka

organizacyjng Gminy powotang do realizacji w jej imieniu zadari pomocy spotecznej. Swoje

zadania wykonuje na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa tj.:

ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spotecznej;

ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o Swiadczenia rodzinnych;

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekuna;
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j ;
ustawy z dnia 19 sierpnia 2004 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych;

statutu zatwierdzonego Uchwatg Nr XXXV/363/2013 Rady Miejskiej w Kozienicach
z dnia 26 wrzesnia 2013 roku.

Dokumentem stanowigcym podstawe podejmowanych dziatari w zakresie pomocy

spotecznej jest ,Gminna strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych na lata 2013-

2020".



1. STRUKTURA ORGANIZACYINA

Zadania pomocy spotecznej wykonywato 59 pracownikéw zatrudnionych na 58
etatach. Struktura zatrudnienia na dzied 31 grudnia 2014 roku przedstawiata sie
nastepujgco:

- Kierownik - 1

- Sekcja finansowo-ksiegowa — 5

- Sekcja pomocy srodowiskowej — 18

- Sekcja ustug opiekuniczych — 8

- Sekcja organizacyjno-administracyjna — 3

- Sekcja Informatyczna i Administracji Danych - 1

- Sekcja Swiadczer Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego — 4
- Jadtodajnia — 4

- Asystent rodziny - 2

- Warsztat Terapii Zajeciowej - 13

Tabela: Poziom wyksztafcenia pracownikow Osrodka

Lp. Poziom wyksztatcenia Liczba osdb

1. Wyisze 34

2 Srednie 15

3. Policealne 7

4, Zasadnicze zawodowe 1

5. Podstawowe 2
Razem: 59

Pracownicy Osrodka stale podnoszg swoje kwalifikacje uczestniczagc w réznego rodzaju
kursach, szkoleniach, konferencjach organizowanych przez firmy zewnetrzne. W 2014 roku
29 pracownikéw wzieto udziat w 24 szkoleniach i konferencjach podnoszgcych umiejetnosci
zawodowe i dostarczajgcych wiedzy z zakresu zmieniajgcych sie przepiséw prawa i realizacji
nowych zadan przekazanych do wykonania. Koszt szkoler wyniost 5 313,00 zt.

Prace socjalng w srodowisku wykonywato 16 pracownikéw socjalnych. Wéréd zatrudnionych
pracownikéw , 1 etat finansowany byt ze srodkéw UE w ramach realizacji projektu
systemowego ,Impuls” , Priorytet VIl — Promocja Integracji Spotecznej.



W Oérodku Pomocy Spotecznej organizowane byty takze staze dla os6b bezrobotnych —
w trakcie roku staz odbywato 3 osoby. Ponadto 2 osoby odbywato praktyki zawodowe.

2. REALIZACIA BUDZETU

Na realizacje zadan przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wydatkowano $rodki
w wysokosci 11 472 706,39 zt, w tym :

v' na zadania z zakresu administracji rzagdowej — 6 349 862,70 zt:
v" na zadania wtasne gminy dofinansowywane w ramach dotacji celowej — 1 609 742,71
v" na zadania wiasne finansowane ze srodkéw wtasnych gminy — 3 409 113,90 zt;

v' na realizacje projektu systemowego ,Impuls” wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach PO KL - 103 987, 08 zt.

Tabela: Wydatki w ukfadzie zadaniowym w 2014 roku

Wyszczegblnienie Kwota
Zadania wiasne — ogdfem, w tym 3 409 113,90 zt
Placéwki opiekunczo - wychowawcze 7 165,88
Domy pomocy spotecznej 619 201,22
Rodziny zastepcze 25 954,00
Wspieranie rodziny, w tym: 34 570,63
- dotacja 20 279,00
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby 52 566,71
pobierajgce niektdre swiadczenia z pomocy spotecznej, w tym:
52 566,71

- dotacja
Zasitki i pomoc w naturze, w tym: 887 119.87
- zasitki okresowe, z tego 480 970,00

dotacja 451 902,00
- zasitki celowe i celowe specjalne 394 717,41
- celowe w ramach projektu , Impuls” 11 432,46
Zasitki state, w tym: 649 091,60




- dotacja

627 295,00

Utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej, w tym:

2319 674,02

w tym:

- dotacja 317 700,00
Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekurcze 4 168,26
Program , Pomoc paristwa w zakresie dozywiania”, w tym: 339 455,33
- dotacja 140 000,00
Prace spofecznie uzyteczne, w tym: 179722,70
- dotacja 107 833,62
Swietlica érodowiskowa , Usmiechniete buzki” 8 000,00
Zadania zlecone — ogdtem 6349 862,70

Swiadczenia rodzinne i przystugujace do nich dodatki

4522 266,71

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

1273 366,65

Koszty obstugi realizacji zadania 183 408,00
Rzadowy program wspierania oséb pobierajgcych Swiadczenie 150 914,00
pielegnacyjne

Sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe opfacane za | 134 565,55
osoby pobierajgce swiadczenia pielegnacyjne, zasitek dla

opiekuna i specjalny zasitek opiekuriczy

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osdb z zaburzeniami 68 100,00
psychicznymi

Rzagdowy program dla rodzin wielodzietnych ,Karta Duiej 348,27
Rodziny”

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 16 894,80
Realizacja projektu systemowego ,,Impuls” 103 937,08

3. REALIZACJA ZADAN

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spofecznej panstwa, ktorej celem jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych , ktérych nie sg w stanie
pokonaé, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci . Zakres, rodzaj, forma
i rozmiar swiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie
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pomocy a potrzeby oséb i rodzin powinny by¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom
i mieszczg sie w mozliwosciach pomocy spotecznej.

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej przystuguje:

v' osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochéd nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego tj. 542 zf;

v" osobie gospodarujgcej w rodzinie, ktérej dochod na osobe w rodzinie nie przekracza
456 zt.

Obok kryterium dochodowego osoby lub rodziny , ktére kwalifikuje do uzyskania wsparcia
z pomocy spotecznej, powinny znajdowac si¢ w trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej
w szczegolnodci jedng z wymienionych okolicznosci: sieroctwo, bezdomno$é, bezrobocie,
potrzeba ochrony macierzyistwa, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba, przemoc
w rodzinie, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego, trudnosci w integracji osob, ktére uzyskaly status uchodicy, alkoholizm lub
narkomania, zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe, kleska zywiotowa lub ekologiczna.
Wigkszos¢ oséb i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej charakteryzuje sie wieloma

problemami.

Z pomocy spotecznej w 2014 roku skorzystato 1 226 oséb z 801 rodzin tj. o 89 rodzin i 157
o0séb mniej niz w roku 2013. Pomocy udzielano z nastepujgcych powoddw.

Tabela : Powody przyznawania pomocy

Powdéd trudnej sytuacji zyciowej klientow Liczba rodzin Liczba os6b w
rodzinie

Sieroctwo 1 2

Bezdomnosé 9 9

Potrzeba ochrony macierzynstwa 6 33

Bezrobocie 542 1497

Niepetnosprawnosc 225 500

Diugotrwata lub ciezka choroba 239 475

Bezradnosc w sprawach opiekunczo- | 227 969

wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa

domowego , w tym: 143

- rodziny niepetnie 84 536

- rodziny wielodzietne 433




Przemoc w rodzinie 16 57

Alkoholizm 114 202
Narkomania 3 4
Trudnosci w  przystosowaniu do Zycia po 14 30

zwolnieniu z zaktadu karnego

Ubdstwo 588 1388

Z danych przedstawionych w powyzszej tabeli wynika, ze najczesciej pomocy w réznych
formach udzielano z powodu bezrobocia { 542 rodziny ) . W poréwnaniu do roku 2013
nastgpit spadek o 65 rodzin. Wedtug danych statystycznych Powiatowego Urzedu Pracy
w Kozienicach wynika, ze bezrobocie dotyka 2 007 oséb ( 687 M i 1140 K )z terenu Gminy
Kozienice . Sposdrdd zarejestrowanych 1776 osob to bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy tj. osoby do 25 roku zycia; dtugotrwale bezrobotni; osoby powyzej 50 roku
zycia; bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego, bez
wyksztatcenia sredniego; osoby samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko w wieku
do 18 roku Zycia; niepetnosprawni i osoby po opuszczeniu zaktadu karnego.

Kolejnymi powodami udzielania pomocy spotecznej byly: dtugotrwata lub ciezka choroba
(239 rodzin); niepetnosprawnos¢ ( 235 rodzin ); bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego (227 rodzin ); alkoholizm (114
rodzin ). Inne powody wystepowaty w pojedynczych przypadkach.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku teren Gminy Kozienice zamieszkiwato 30 918 oséb. Sposrod
nich system pomocy spotecznej objgt wsparciem 875 rodzin liczacych 2 097 oséb , co
stanowi 6,79 % ogdtu mieszkancow gminy.

Tabela: Rzeczywista liczba rodzin i 0s6b objetych pomocg spoteczng.

Rodzaj $wiadczenia Liczba oséb, ktérym | Liczba rodzin Liczba o0séb w
przyznano decyzja rodzinach
Swiadczenie

Swiadczenia przyznane w ramach zadad zleconych i | 1226 801 1995

zadan whasnych bez wzgledu na ich rodzaj, forme iliczbe
oraz zrodto finansowania:
W tym:

- $wiadczenia pieniezne 750 722 1733

- $wiadczenia niepienigine 600 450 1186




Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych 9 9 29
Swiadczenia przyznane w ramach zadari wiasnych 1223 798 1986
Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej X 264 635
Liczba zawartych kontraktow socjalnych X 93 X

Analizujac powyzsze zestawienie zwraca sie uwage na niski udziat liczby oséb korzystajacych
z form pomocy oferowanych w ramach zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowe;j.
Grupa osob umieszczona w tabeli jako beneficjenci pomocy w ramach zadan zleconych, to
osoby objete wsparciem w formie specjalistycznych ustug opiekunczych, $wiadczonych
w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Ze wzgledu na wystepowanie w rodzinach wielu dysfunkcji jednoczesnie, pracownicy socjalni
dzieki wnikliwe] analizie i ocenie zasobow oraz mozliwosci jakie posiada klient i jego
najblizsze  otoczenie, udzielajg pomocy zaréwno w formie finansowej, jak
i rzeczowe] oraz doradztwa i pracy socjalnej.

Tabela: Typy rodzin objetych pomocq.

Typy rodzin Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach

Rodziny ogétem 875 2 097

o liczbie oséb :

1 382 382
2 149 298
3 118 354
4 i wigcej 124 496
Rodziny z dzieémi ogétem 334 1306

o liczbie dzieci :

1 142 433
2 128 526
3 a7 242
4 i wiecej 17 105
Rodziny niepeine 107 333
Rodziny emerytow rencistow 180 362




W 2014 roku do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wptyneto 2 268 wnioskdw
o udzielenie pomocy. Wydano z zakresu pomocy spotecznej 3 013 decyzji administracyjnych,
w tym 44 odmowne. Od wydanych decyzji wniesiono 2 odwotania . Pracownicy socjalni
przeprowadzili 2175 wywiadow srodowiskowych, wydali 17 postanowien, 69 zaswiadczen
i skierowali 553 pisma do réznych instytucji. Sporzadzili 7 Niebieskich Kart w srodowiskach
dotknietych przemoca w rodzinie oraz udzielili wsparcia w formie pracy socjalnej 74
rodzinom niebedgcym w systemie pomocy spofecznej.

Tabela : llos¢ wydanych decyzji administracyjnych w 2014 roku

Lp. Wyszczegolnienie Liczba
1. Ogolna liczba wydanych decyzji administracyjnych w sprawach pomocy 3013
spofecznej, w tym:
1.1 Decyzje przyznajgce 2969
1.2. Decyzje odmowne 44
2. Liczba decyzji ostatecznych wydanych przez SKO, w tym: 2
2.1 Pozostawiajgcych w mocy decyzje organu wtasciwego 1
2.2. Zmieniajgcych decyzje organu wiasciwego 0
2.3 Uchylajacych decyzje i przekazujacych sprawe do ponownego rozpatrzenia 1

FORMY | RODZAJE SWIADCZEN Z POMOCY SPOLECZNEJ
1. Praca socjalna

Jednym z istotnych zadan realizowanych przez pracownikow socjalnych jest Swiadczenie
ustug w formie pracy socjalnej , rozumiane]j jako dziatalno$¢ zawodowg, skierowang na
pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spofeczenstwie i nie jest uzalezniona od posiadanego przez osobe lub rodzine dochodu.
Praca socjalna polega na pomocy w rozwigzywaniu réznorodnych probleméw zwigzanych np.
z niepodejmowaniem zatrudnienia czy przywrocenia stabilizacji zyciowej. W 2014 roku praca
socjalng objeto 264 rodziny liczace 635 osdb , w tym wytacznie pracg socjalng 74 rodziny ze
102 osobami w rodzinach.

W 2014 roku pracownicy socjalni swiadczyli prace socjalng na rzecz osob i rodzin m.in.
w zakresie wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony wiasciwych organdw ( pomoc
w  wypefnianiu wnioskow; pisaniu pism i podann ; pomoc w ustaleniu stopnia
niepetnosprawnosci; uzyskaniu swiadczen alimentacyjnych; informowanie o przystugujgcych
uprawnieniach ); organizacji poradnictwa specjalistycznego.



Praca socjalna prowadzona byla réwniez w oparciu o kontrakt socjalny, czyli umowe
dwustronng zawierang przez pracownika socjalnego z klientem w celu znalezienia
najlepszego rozwigzania dla wyjscia z trudnej sytuacji zyciowej. W 2014 roku pracownicy
socjalni zawarli 93 kontrakty socjalne, w tym 20 w ramach projektu systemowego ,,Impuls”.
Kontrakt socjalny wymusza na kliencie aktywne uczestnictwo w rozwigzywaniu trudnych
probleméw i poprawie wlasnej sytuacji zyciowej, natomiast pracownikowi socjalnemu daje
mozliwos¢ oceny efektow pracy z klientem, skutecznosci swoich dziatari i dokonywania

koniecznych zmian w realizacji zatozonych celéw.

2. Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu.

Domy pomocy spotecznej swiadczg ustugi opiekuricze, bytowe, wspomagajgce i edukacyjne
osobom wymagajgcym catodobowej opieki z powodu wieku , choroby lub
niepetnosprawnosci. Kierowanie do domdw pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za
pobyt mieszkanca gminy w tym domu jest zadaniem wifasnym gminy o charakterze
obowigzkowym. Umieszczenie w domu pomocy spotfecznej jest formg pomocy stosowang
tylko w przypadku braku mozliwosci zapewnienia osobie chorej wiasciwej opieki w miejscu
jej zamieszkania.

Opftate za pobyt w domu pomocy spotecznej ponosza w kolejnosci :
- mieszkaniec domu do wysokosci 70 % swojego dochodu;

- matzonek, zstepni przed wstepnymi ( jezeli dochéd na osobe jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego, z tym ze po wniesieniu opfaty, kwota dochodu pozostajgca nie
moze by¢ nizsza niz 300 % kryterium dochodowego na osobe w rodzinie );

- gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — do wysokosci

petnego kosztu pobytu.

W roku 2014 w domach pomocy spotecznej przebywato 30 mieszkaicéw naszej gminy,
wtym :
- Dom Pomocy Spotecznej w Kozienicach — 24 osoby;

- Dom Pomocy Spotfecznej w Lipsku — 1 osoba;
- Dom Pomocy Spotecznej w Skwirzowej — 1 osoba;
- Dom Pomocy Spotecznej w Niedabylu — 4 osoby.

taczny koszt dofinansowania pobytu w dps poniesiony ze Srodkéw wtasnych gminy wyniost
619 201 zt i w pordwnaniu z rokiem 2013 byt wyzszy o 44 696 zt. Petny miesieczny koszt
utrzymania w domu pomaocy spotecznej w 2014 roku ksztattowat sie nastepujgco :



- Dom Pomocy Spoteczne] w Kozienicach — 3 052,89 zf;
- Dom Pomocy Spotecznej w Lipsku — 2 991,00 zt;

- Dom Pomocy Spotecznej w Niedabylu — 2 837,76 zt.

- Dom Pomocy Spotecznej w Skwirzowej — 2 990,00 zt.

Wydatki ponoszone przez gmine stanowig uzupetnienie odpfatnosci ponoszonej przez
mieszkanca i ksztaftujg sie¢ w granicach od 1680,00 zt do 2 837,76 zt za osobe. Pieciu
osobom przebywajacym w dps czesciowg odptatnosé za pobyt pokrywata rodzina.

W roku 2014 do dps wydano skierowanie 12 —tu osobom z terenu naszej gminy.
3. Optacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacano za 123 osoby pobierajace zasitki state i 52
osoby pobierajgce Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla opiekuna i specjalny zasitek
opiekuniczy. Wydatki w tym zakresie wyniosty ogétem 69 461, 51 zt. Wydatki na realizacje
tego zadania w catosci zostaty sfinansowane 7z budzetu panstwa.

4. Przyznawanie , wyptata zasitkéw i pomocy w naturze

W 2014 roku Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej realizowat nastepujace
swiadczenia pieniezne :

v’ zasitek staty

Zasitek staty jest Swiadczeniem przystugujacym osobom catkowicie niezdolnym do pracy
z powodu wieku lub niepefnosprawnosci, spetniajgcym kryterium dochodowe ( 542 zt dia
0sob samotnych i 456 zt dla oséb w rodzinach ) i stanowi uzupetnienie dochodu tych oséb
do kryterium ustawowego. Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie.
W przypadku osob samotnie gospodarujagcych maksymalna wysoko$¢ zasitku statego nie
moze przekroczy¢ kwoty 529 zt miesiecznie. Wyptata zasitkdw statych nalezy do katalogu
obowigzkowych zadann wtasnych gminy. Na realizacje zadania przekazywana jest dotacja
celowa z budzetu panstwa w wysokosci do 80 % kosztéw zadania.

W roku 2014 zasitki state wyptacono dla 147 os6b na kwote 649 092 zf, w tym :
- dla 114 oséb samotnie gospodarujgcych — 556 732 zt;
- dla 33 os6b pozostajgcych w rodzinie — 92 360 zt.

Z tej formy pomocy skorzystato o 4 rodziny mniej niz w roku 2013, a $rodki wydatkowane na
ten cel byty wyzsze o kwote 32 908 zt. Wydatki na zasitki state byty dofinansowane z budzetu
panstwa na kwote 627 295 zt.
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v zasitek okresowy

Zasitek okresowy adresowany jest do oséb i rodzin bez dochodéw lub o dochodach nizszych
niz ustawowe kryterium oraz o zasobach pienieznych nie wystarczajgcych na zaspokojenie
niezbednych potrzeb zyciowych, zwiaszcza ze wzgledu na dtugotrwaty chorobe,
niepetnosprawnosc¢ , bezrobocie, brak mozliwosci nabycia uprawnien do swiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spotecznego.

Minimalna wysokosS¢ zasitku okresowego wynosi 50 % rdznicy miedzy kryterium
dochodowym :

- osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby;
- rodziny a dochodem rodziny.

Okres, na jaki przyznane zostanie Swiadczenie, ustala pracownik socjalny w drodze wywiadu
srodowiskowego. Wyptata zasitku jest zadaniem wifasnym gminy o charakterze
obowigzkowym w czesci dotowanym z budzetu panstwa.

W 2014 roku zasitek okresowy przyznano dla 356 oséb na taczng kwote 480 970 zi.
Dofinansowanie z budzetu panstwa wyniosto 451902 zt. W pordwnaniu z rokiem 2013
z pomocy w formie zasitku okresowego skorzystato o 52 rodziny mniej. Zasitki okresowe
uprawnieni pobierali z powodu :

- bezrobocia — 300 osdb,
- dfugotrwatej choroby — 16 0sob,
- niepetnosprawnosci — 20 oséb,
- innych powodow — 20 os6b.
v’ Zasitek celowy i celowy specjalny

Jest to $wiadczenie przyznawane na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
w szczegblnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu lekéw i leczenia, zywnosci,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu.

W 2014 roku z tej formy pomocy skorzystato 620 rodzin, a wysokos¢ wyptaconych Swiadczer
wyniosta 424 444 zt. Sposréd wymienionych 159 rodzin zostato objete pomocg w formie
zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci, przyznawanego w ramach wieloletniego
programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, na co przeznaczono 65 400 zt. Zasitek
ten przyznawano najczesciej w przypadku braku mozliwosci zapewnienia osobom gorgcego
positku.
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W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy
spotecznej, osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajgcych kryterium ustawowe
przyznawany byt zasitek celowy specjalny w wysokosci nieprzekraczajgcej odpowiednio
kryterium dochadowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny. Wsparciem w tej
formie objeto 172 rodziny, w ktdrych zyto 379 oséb. Srednia wysokosé $wiadczenia wyniosta
3322

Dla czesci rodzin, w ktérych wystepowat problem alkoholowy , przyznana pomoc
realizowana byta w formie rzeczowej tj. realizacja bonéw zywnosciowych w wyznaczonych
sklepach, zakup i dostarczenie niezbednych lekéw, zakup odziezy , opatu i przedmiotow
gospodarstwa domowego. Tg forma pomocy objeto 49 rodzin na kwote 47 943 zt.

v" Udzielenie schronienia oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym
z terenu gminy

W 2014 roku 12 osobom pozbawionym wfasnego mieszkania lub ktérych warunki
mieszkaniowe nie nadawaty sie do dalszego zamieszkiwania wydano skierowanie na okres
zimy do schronisk i noclegowni na terenie wojewodztwa mazowieckiego. Opfaty za pobyt
os6b skierowanych pokrywane byty ze sSrodkéw wtasnych gminy. Na ten cel wydatkowano
srodki w kwocie 31533 zf. Pracownicy socjalni pozostajg w statym kontakcie z osobami
bezdomnymi jak rdéwniez z przedstawicielami policji, stuzby zdrowia. Udzielajg
specjalistycznego poradnictwa, informujg o przystugujgcych formach wsparcia, motywuja do
podejmowania dziatan w kierunku wyjscia z bezdomnosci poprzez mobilizowanie do
odbudowy wigzi rodzinnych, dbatos¢ o higiene osobistg i wyglad zewnetrzny oraz zachecaja
do podijecia leczenia odwykowego. Osoby bezdomne mialy mozliwos¢ uzyskania wsparcia
réwniez w formie pienigznej z przeznaczeniem na zaspokojenie podstawowych potrzeb
i pomocy rzeczowej. Ogétem na pomoc osobom bezdomnym wydatkowano $rodki w kwocie
60 025,76 zt.

v Sprawienie pogrzebu

Pomoca objeto zmartych zamieszkujgcych na terenie gminy, w stosunku do ktérych brak byto
osob zobowigzanych do alimentacji . W 2014 roku koszty pogrzebu 4 zmarlych wyniosty
14 573 zt.

5. Organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuniczych , w tym specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania.

W celu zabezpieczenia ustug domowych dla oséb starszych, samotnych, niepetnosprawnych
wzglednie osob posiadajacych rodziny, ktére z uwagi na prace zawodowg lub odlegtos¢
zamieszkiwania nie sg w stanie zapewni¢ opieki najblizszym przyznawane byty ustugi
opiekunicze swiadczone w miejscu ich zamieszkania. Ustugi opiekuricze obejmujg :

- pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych;
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- podstawowa opieke higieniczng;
- zalecang przez lekarza pielegnacje;
- zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

W 2014 roku pomocy w formie usfug opiekuriczych udzielono 29 osobom. Zrealizowano
6578 Swiadczen. Ustugi opiekuricze wykonywato 7 oséb zatrudnionych w ramach umowy
o prace. Wydatki na ten cel wyniosty 261 753 zt.

v" Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi

Jest to zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej. Specjalistyczne ustugi opiekuricze
sg dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajacych ze schorzenia osoby wymagajacej
wsparcia | wykonywane sg przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem. Obejmuja
w szczegolnosci:

- usprawnianie do funkcjonowania w $rodowisku;
- pielegnacje i trening farmakologiczny;
- trening ekonomiczny i poprawe relacji rodzinnych.

W 2014 roku na realizacje tego zadania wydatkowano srodki w kwocie 68 100 zt i skorzystato
z nich 9 oséb. Zrealizowano 889 Swiadczen. Ustugi specjalistyczne wykonywato
2 pracownikow . Zasady sSwiadczenia specjalistycznych ustug opiekuiczych okreéla
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 roku. Koszt
1 godziny ustug w 2014 roku wynosit 30,48 zt. Z bezptatnych ustug opiekunczych korzystato
2 osoby, pozostali ponosili odptatnos¢ w wysokosci ustalanej w zaleznosci od posiadanego
dochodu.

6. Zapewnienie positku oraz dozywianie dzieci i mfodziezy w szkole.

Zadaniem pomocy spotecznej jest zapewnienie jednego gorgcego positku dziennie osobom
tego pozbawionym. Realizacja tego zadania odbywa sie poprzez prowadzenie dozywiania
dzieci w szkotach i wydawanie positkow w Jadtodajni funkcjonujacej przy Osrodku. Pomoc
w formie positku przyznawana byta bezpfatnie, jezeli dochdd osoby lub rodziny nie
przekraczat 150 % kryterium dochodowego, czyli podwyzszonego w stosunku do ogélnych
zapisOw ustawy o pomocy spofecznej ( 813 zt dla osoby samotnej i 684 zt dla osoby
gospodarujgcej w rodzinie ). Pomoc ta udzielana byta ze szczegdlnym uwzglednieniem
goracego positku.

Na realizacje tego zadania w 2014 roku wydatkowano srodki finansowe w kwocie
339 616,00 zt. Z tej kwoty 140 000 zt stanowity srodki z dotacji celowej przyznanej w ramach
wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020”. Wktad
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wiasny wynidst 199 616,00 zt. W ramach programu pomoc w formie positku otrzymato
ogotem 582 osoby, w tym:

- 104 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole .
- 295 ucznidw do czasu ukoniczenia szkoty ponadgimnazjalnej,

- 183 pozostate osoby ( w tym samotne, w podesztym wieku, chore
i niepetnosprawne ).

Ponadto osobom i rodzinom, ktére nie mialty mozliwosci skorzystania z goracego positku
przyznawano zasitek celowy z przeznaczeniem na ten cel. W 2014 roku z tej formy wsparcia
skorzystato 159 rodzin liczacych 459 oséb w rodzinach. Wydano na ten cel 65400 zti.
Zrealizowano 560 swiadczen. Przecietny koszt 1 swiadczenia wynidst 117 zt. Ponadto 20 —ro
dzieci korzystato z dozywiania w szkofach na podstawie list ucznidw wskazanych przez
dyrektora szkoty. Wydano 1 019 positkow na kwote 3 057,00 zt. Ogdtem w ramach realizagji
Programu pomocy udzielono dla 1 041 osdb.

I.INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
W KOZIENICACH W 2014 ROKU

1. Swiadczenie ustug asystenta rodziny .

Realizujgc zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w 2014 roku zatrudniono 2 asystentdw rodziny. Pozyskano srodki finansowe na zatrudnienie
asystentdw rodziny przystepujac do realizacji ,Resortowego programu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej na rok 2014 — Asystent rodziny i koordynator pieczy zastepczej —
edycja 2014 r.” Uzyskana dotacja w wysokosci 20 279,00 zt stanowita 59 % poniesionych
wydatkéw na ten cel. Wsparciem asystentow rodziny w 2014 roku objeto 21 rodzin i 44
dzieci w tych rodzinach. Srednio asystent z jedng rodzing pracowat 9 miesiecy. Liczba godzin
ustug realizowana w kazdej rodzinie zalezata od zdiagnozowanych potrzeb i wystepujgcych
probleméw.

Celem pracy asystenta rodziny byto catosciowe wspieranie rodziny wychowujgcej dzieci,
zagrozonej wykluczeniem spotecznym , w podejmowaniu dziafann zmierzajgcych do poprawy
ich sytuacji w nastepujacych obszarach: prowadzenia gospodarstwa domowego,
gospodarowania budzetem domowym, podnoszenia kompetencji w zakresie dbania o stan
zdrowia rodziny, realizacja funkcji opiekuiczo-wychowawczej, aktywnosé spoteczna rodziny.
Bardzo wazinym elementem w tej pracy jest indywidualne podejscie do rodziny i jej
problemow, co w efekcie bedzie stuzyto rozwojowi kompetencji wszystkich jej cztonkow —
rodzicow i dzieci.

14



Ponadto w zwigzku z realizacjg zadann gminy wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, Osrodek Pomocy Spotecznej wspétfinansowat pobyt dzieci
w palcéwkach opiekuniczo-wychowawczych i rodzinach zastepczych.

Tabela: Wydatki ponoszone za dzieci umieszczone w pieczy zastepczej w 2014 roku

Lp. Rodzaj wsparcia Liczba dzieci Wydatki w 1.

1. Placowki opiekuriczo-wychowawcze 5 7 165,88

2. Rodziny zastepcze 14 25 954,00
Razem 19 33 119,88

2. Przyznawanie i wyptata swiadczen rodzinnych i przystugujacych dodatkéw

W 2014 roku na Swiadczenia rodzinne wraz z przysfugujgcymi dodatkami wydatkowano
$rodki w kwocie 4 522 267 zt. Swiadczenia rodzinne pobierato 1573 rodziny , wydano 2431
decyzji administracyjnych w tym zakresie, 15 postanowien, 969 zaswiadczenn , 217
zawiadomien oraz 328 innych pism .

Tabela : Rodzaje swiadczeri i poniesione wydatki na ten cel.

ip. Rodzaj swiadczenia Wydatki w zf. Liczbha swiadczeri

1 Zasitki rodzinne 1647515 16 827

1.2 Dodatki do zasitkbw rodzinnych —| 773436 6 869
ogotem

w tym z tytufu:

1.2.1 Urodzenia dziecka 78 000 78

1.2.2 Opieki nad dzieckiem w okresie | 132036 342
korzystania z urlopu wychowawczego

1.2:3 Samotnego wychowywania dziecka 132 280 756

1.2.4 Ksztafcenia i rehabilitacji  dziecka 61 740 807
niepetnaosprawnego

1.2.5 Rozpoczecia roku szkolnego 103 300 1033

1.2.6 Podjecia przez dziecko nauki poza| 92880 1692
miejscem zamieszkania
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1.2.7 Wychowywania dziecka w rodzinie | 173 200 2165
wielodzietnej
2. Swiadczenia opiekuricze — ogétem , w | 1659 386 8093
tym:
21 Zasitki pielegnacyjne 1117053 7301
2.2 Swiadczenia pielegnacyjne 542 333 738
3. Specjalny zasitek opiekunczy 27 837 54
4. Zasitek dla opiekuna 212 093 412
4, Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia 202 000 202
dziecka
Razem: 4522 267 32 457

Swiadczenia rodzinne przyznawane s3 na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku
o $wiadczeniach rodzinnych. System $wiadczen rodzinnych jest wsparciem dla rodzin gorzej
sytuowanych i przeznaczony jest na czesciowe pokrycie wydatkdw zwigzanych
z utrzymaniem dziecka. Prawo do jego otrzymywania przystuguje :

e rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;
e opiekunowi faktycznemu dziecka;
e osobie uczace;j sie,

jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczgcej sie nie przekraczat
kwoty 539 zt ( od 1 listopada 2014 ~ 574 zt ), a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci  lub  orzeczeniem
o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci , dochdéd rodziny w przeliczeniu
na osobe albo dochod osoby uczacej sie nie przekraczat kwoty 623 zt ( od 1 listopada 2014 —
664 zt ).

Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko :
- 18 roku zycia lub
- nauki w szkole, jednak nie diuzej niz do ukoriczenia 21 roku zycia, albo

- 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
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Wysokos¢ zasitku rodzinnego wynosi miesiecznie:

- 77 zt na dziecko do 5 roku zycia;

-106 zt na dziecko powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia;
- 115 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do 24 roku zycia.

Zadanie z zakresu $wiadczen rodzinnych wykonuje 3 pracownikow. Wydatki na obstuge
Swiadczen rodzinnych w 2014 roku wyniosty 131 607 zf, w tym: 105 192 zt wynagrodzenia
osobowe wraz z pochodnymi i 26 415 zt wydatki rzeczowe jak: optaty pocztowe, ustugi
teleinformatyczne, zakup drukdw, materiatéw biurowych i wyposazenia.

Za osoby pobierajgce swiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla opiekuna lub specjalny zasitek
opiekuniczy , ktére nie posiadajg wypracowanego okresu sktadkowego optacone sg sktadki
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe. Za te osoby opfacane sg takze sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, jezeli osoby te nie podlegaja obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytutu lub nie posiadajg statusu cztonka rodziny osoby ubezpieczonej.

Tabela : Wydatki na skfadki na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne

ip. Rodzaj $wiadczenia Wydatki w zi. Liczba $wiadczeri
u Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe | 134 565,55 551
2. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 16 894,80 225

Razem: 151 460,35 776

3. Przyznawanie i wyptata swiadczen z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy sie uczy w szkole lub szkole wyiszej do
ukoriczenia 25 roku zycia. W przypadku gdy osoba uprawniona posiada orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — hezterminowo.

==

Prawo do swiadczen przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie
nie przekracza kwoty 725 zt. Swiadczenie przystuguje w wysokoéci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wiecej niz 500 zt.

W ramach realizacji zadann wynikajgcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow w 2014 roku wyptacono 3 199 $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego na kwote 1 273 367 zt.
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Tabela : Wydatki na Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz liczba wypfaconych $wiadczeri w 2014 roku.

Wyszczegdlnienie Kwaota wyptaconych swiadczen Liczba wyptaconych swiadczen

Wypfacone swiadczenia z funduszu 1273367 3199
alimentacyjnego, z tego :

- na osobe uprawniong do 17 lat 980 680 2 497
-od 18- 24 lat 293714 702
- 25 lat i wiecej 0 0
Kwoty zwrdcone przez dtuznikow z 215857,39 X

tytutu wyptaconych swiadczen , z tego

- przekazane na dochody do budzetu 133 676,00 X
panstwa
- przekazane na dochody wiasne 45191,55 X

gminy wierzyciela

- przekazane na dochody wtasne 359 089,84 W
gminy dfuznika

Dochody wiasne gmin z tytutu 73 815,00 X
swiadczen z funduszu

alimentacyjnego zwréconych przez
dtuznikow alimentacyjnych, z tego

- przekazane przez gmine na dochody 63 846,00 X
wiasne
- przekazane przez inne gminy na 9 973,00 X

dochody wtasne

Stan naleznosci z tytutu wyptaconych | 6479 253,00 X
Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego

W 2014 roku z pomocy funduszu alimentacyjnego korzystato 157 rodzin z 251 osobami
uprawnionymi do Swiadczen. Wsréd rodzin korzystajacych dominujg rodziny z 1 osoba
uprawniong ( 81 rodzin ), 2 osobami uprawnionymi { 55 rodzin ), 3 osobami uprawnionymi
jest 16 rodzin i 1 rodzina pobierata swiadczenia na 4 osoby uprawnione. Najwiecej
uprawnionych o0sob otrzymuje swiadczenie w wysokosci od 400 do 500 zt. Takie $wiadczenia
otrzymuje 100 os6b uprawnionych. Z analizy dochodéw oséb ubiegajacych sie
o $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynika, ze blisko 81 % uprawnionych posiada
dochody miesigczne nie przekraczajace kryterium ustawowego uprawniajacego do
$wiadczen z pomocy spotecznej. Natomiast dla 36 rodzin ( 23 % ) wypfacane swiadczenia
stanowig jedyne zrddto dochodu.
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Obstuga dtuznikow alimentacyjnych obejmuje réznorakie dziatania, majace na celu zbadanie
sytuacji finansowej dfuznika i zmobilizowanie go do podjecia zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. Postgpowanie wobec dfuznikéw alimentacyjnych ma na celu poprawe
skutecznosci w egzekwowaniu zalegtych alimentow. Podjeto nastepujace dziatania:

- przeprowadzono 64 wywiady alimentacyjne i tylez samo odebrano oswiadczen
majgtkowych;

- 34 dtuznikéw zobowigzano do zarejestrowania sig w PUP jako osoby poszukujace pracy;

- wystapiono z wnioskiem do Starostwa Powiatowego w Kozienicach o aktywizacje
zawodowa 62 dtuznikéw alimentacyjnych ;

- skierowano 50 wnioskéw do Prokuratury o $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209
§1 Kodeksu Karnego za uporczywe uchylanie sie od nieptacenia alimentow;

- 274 dtuznikéw alimentacyjnych wpisano do Krajowego Rejestru Dtugow.

Obstuga Swiadczen z funduszu alimentacyjnego zajmuje sie 1 pracownik. W 2014 roku koszty
obstugi wyniosty 39732 zt, w tym wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi 35125 zt
i 4 364 zt na podejmowanie dziatarnt wobec diuznikéw alimentacyjnych.

4. Realizacja Rzadowego programu wspierania oséb pobierajgcych Swiadczenia
pielegnacyjne

W 2014 roku Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach realizowat
Rzadowy program wspierania 0sob pobierajgcych $wiadczenia pielegnacyjne na podstawie
Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 26 marca 2013 roku przyjetego uchwatg nr 48/2013.
W ramach tego zadania wyptacono 730 swiadczen dla 62 oséb uprawnionych na kwote
150 914 zt.

5. Ustalanie uprawnien i wyptata Zasitku dla opiekuna

Swiadczenie przyznawane jest osobom, ktére utracity prawo do pobierania $wiadczenia
pielegnacyjnego z uwagi na zmiang przepisow prawa. Zasitek dla opiekuna przystuguje
osobie sprawujacej opieke nad chorym czfonkiem rodziny wymagajacym opieki
w codziennym funkcjonowaniu. Prawo do tego swiadczenia nie jest uzaleznione od
kryterium dochodowego. Wysokos¢ zasitku wynosi 520 2zt miesiecznie. Swiadczenie
przyznawane jest po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu srodowiskowego w celu
potwierdzenia faktu sprawowania opieki przez wnioskodawce nad chorym cztonkiem
rodziny. W 2014 roku z tej formy wsparcia korzystato 29 os6b . Wydatki na ten cel wyniosty
212 093 zt. Zadanie jest zadaniem z zakresu administracji rzadowej i finansowane jest ze
srodkéw z budzetu panstwa.
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6. Przyznawanie i wyptata Specjalnego zasithku opiekuriczego

Swiadczenie wyptacane byto osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy - Kodeks
rodzinny i opiekunczy, cigzy obowigzek alimentacyjny , jezeli rezygnujg z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki nad osobg
legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepefnosprawnosci. Specjalny zasitek
opiekuniczy przystuguje, jezeli taczny dochdd osoby sprawujgcej opieke oraz rodziny osoby
wymagajace] opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty kryterium dochodowego
wynoszacego 623 zf netto ( od listopada 2014 — 664 zt ). Wysokos¢ swiadczenia wynosi 520 zt
miesiecznie .

7. Realizacja Projektu systemowego ,,Impuls”

W 2014 roku Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach realizowat
ostatnig edycje projektu ,Impuls” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VIl — Promocja integracji Spotecznej, Poddziatanie 7.1.1 - Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej. Projekt realizowany
byt od maja 2008 roku.

Gtéwnym celem projektu byto zwigkszenie aktywnosci zawodowej 20 os6b z terenu Gminy
Kozienice bedacych w wieku aktywnosci zawodowej, niepracujgcych, korzystajacych ze
swiadczen pomocy spofecznej zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Potrzeby szkoleniowe
oraz oczekiwania uczestnikow projektu zostalty okreslone w trakcie wywiadu
srodowiskowego oraz w konsultacji z doradcg zawodowym. Projekt przewidywat takze
sfinansowanie kosztow opieki nad dzie¢mi lub osobami zaleznymi w trakcie uczestnictwa
w szkoleniach.

W ramach projektu systemowego realizowano n/w instrumenty aktywnej integracji, ktore
zostaty przeprowadzone przez wykonawcéw wytonionych w trybie postepowania zgodnie
z ustawg Prawo zamowien publicznych :

e Aktywizacja spofeczna : poradnictwo psychologiczne w zakresie umiejetnosci
interpersonalnych, komunikacji, rozwigzywania sytuacji konfliktowych ( warsztaty
grupowe i indywidualne );

e Aktywizacja zawodowa : spotkania w ramach warsztatéw z doradcg zawodowym
obejmujgce nauke umiejetnosci aktywnego poruszania sie po rynku pracy, tworzenie
dokumentéw aplikacyjnych oraz kursy zawodowe tj. ABC matej przedsiebiorczosci;
sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej,

o Aktywizacja edukacyjna : finansowanie kosztéw nauki dla 1-ej osoby w celu
uzupefnienia i podwyzszenia wyksztatcenia.
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Uczestnicy projektu dodatkowo korzystali z kursu komputerowego w zakresie nabycia
umiejetnosci z podstaw obstugi programéw biurowych, korzystania z Internetu i poczty
elektronicznej ; metamorfozy i kreowania wtfasnego wizerunku, zwtaszcza podczas
prezentowania sie przed przysztym pracodawcg oraz wyjazdow integracyjnych wraz
z osobami z najblizszego otoczenia uczestnika. Wspdlne wyjazdy pozwolity na nawigzanie
blizszych relacji w grupie oraz poprawe stosunkdw rodzinnych.

taczny budzet projektu w 2014 roku wynidst 115 419,54 zt, z tego 103 987,08 zt stanowifa
dotacja z EFS i BP oraz 11 432,46 zt wktad wtasny z przeznaczeniem na pomoc finansowg dla
uczestnikow projektu aby umozliwi¢ im peine uczestnictwo w oferowanych formach
wsparcia. Objecie uczestnikow tak kompleksowym wsparciem ( kursy, doradztwo, dziatania
integracyjne, prozdrowotne ) spowodowato zwiekszenie potencjatu, aktywnosci
i kreatywnodci uczestnikow. Zwiekszyto rowniez ich szanse na otwartym rynku pracy
i w przyszifosci pomoze w eliminacji problemdw a tym samym poprzez znalezienie pracy
zapobiegnie wykluczeniu spofecznemu. Sposrdd uczestniczgcych w projekcie w 2014 roku:
4 osoby wykonywato prace spofecznie uzyteczne, 4 osoby podjeto zatrudnienie.

8. Realizacja Prac spofecznie uiytecznych

W 2014 roku Osrodek Pomocy Spotecznej we wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Kozienicach koordynowal po raz kolejny organizacje prac spotecznie uzytecznych.
Gtownym celem programu byto uaktywnienie o0s6b dtugotrwale bezrobotnych
korzystajgcych z pomocy spotecznej. Program realizowany byt w okresie od 1 kwietnia do 30
listopada 2014 roku. W ramach prac spotecznie uzytecznych 94 osoby dtugotrwale
bezrobotne korzystalo z mozliwoséci czasowego zatrudnienia wykonujac proste prace
porzadkowe w miejscu zamieszkania w jednostkach organizacyjnych gminy. Bezrobotni
zobowigzani byli do przepracowania 10 godzin w tygodniu, a za kazdg godzine pracy
otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci 8,10 zt. Zadanie jest w 60 % finansowane ze
srodkéw Funduszu Pracy i w 40 % ze Srodkow wiasnych gminy. Prace spotecznie uzyteczne
spotykaja sie z pozytywnym odbiorem nie tylko ze strony samych bezrobotnych, ale réwniez
instytucji uczestniczagcych przedsiewzieciu. Wymiernym efektem realizacji programu byto
podjecie zatrudnienia przez 8 o0s6b. Na realizacje tego zadania wydatkowano $rodki
w wysokosci 179722,70 zt w tym: 107 833,62 zt stanowily $rodki z Funduszu Pracy
i 71 889,08 zt — srodki wtasne gminy.

9. Realizacja Programu , Kozienicka Duza Rodzina , i Ogélnopolska , Karta Duzej Rodziny”

Celem programu jest umozliwienie rodzinom wielodzietnym dostepu do dobr kultury,
sportu i rozrywki na terenie gminy poprzez zastosowanie 50 % znizki do ofert jakimi
dysponujg Kozienicki Dom Kultury, Kozienickie Centrum Rekreacji i Sportu , Biblioteka
Publiczna oraz Muzeum Regionalne. W 2014 roku wydanych zostato 400 kart dla 78 rodzin
z terenu Gminy Kozienice. Program jest kierowany do rodzin wielodzietnych, zamieszkatych
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na terenie gminy, majgcych na utrzymaniu troje i wiecej dzieci w wieku do 18 roku zycia lub
do 24 roku zycia w przypadku, gdy dziecko uczy sie lub studiuje.

Ogélnopolska ,Karta Duiej Rodziny” - rzgdowy program realizowany byt od czerwca 2014
roku ( od stycznia 2015 roku ma moc ustawy ). Adresatami programu s3 rodziny z co
najmniej 3-giem dzieci na utrzymaniu bez wzgledu na dochéd w rodzinie. Karta Duzej
Rodziny wydawana jest bezptatnie. Rodzice mogg korzystac z karty dozywotnio, dzieci do 18
lat lub do ukonczenia nauki , maksymalnie do ukoriczenia 25 lat. Osoby niepetnosprawne
otrzymujg karte na czas trwania orzeczenia o niepetnosprawnosci lub  stopnia
niepetnosprawnosci . Posiadacze KDR majg mozliwos¢ korzystania z katalogu oferty
kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju. Znizki mogg oferowac nie
tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsigbiorcy prywatni. W 2014 roku Osrodek wydat
213 kart dia 41 rodzin.

10. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okresla zadania gminy w zakresie wspierania
rodziny dotknietej przemocg. W ramach tworzenia gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy, zostat Zarzadzeniem Burmistrza Gminy powofany Zespdt Interdyscyplinarny,
w sktad ktorego weszli przedstawiciele instytucji pomocy spotecznej, osrodka profilaktyki
uzaleznien, gminnej komisji ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych, policji
i prokuratury, stuzby zdrowia, edukacji, kuratorzy sgdowi. W 2014 roku w 119 rodzinach
odnotowano przypadki stosowania przemocy wobec cztonkéw rodziny. Zostata wdrozona
procedura Niebieskiej Karty w tym: w przypadku 7 rodzin karte zatozyli pracownicy socjalni
OPS ; Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — 13 Kart i 99 Kart - Policja .
Do wdrozonych Niebieskich Kart Zespot Interdyscyplinarny powotat grupy robocze pracujace
indywidualnie z kazda rodzing nad rozwigzaniem wystepujacego problemu. W 2014 roku
odbyto sie 233 spotkania w ramach grup roboczych, udzielono ponad 1059 porad
psychologicznych, prawnych i socjalnych w ramach Punktu Konsultacyjnego funkcjonujgcego
w OPU. Pracownicy socjalni udzielili wsparcia finansowego 16 rodzinom dotknigtym
problemem przemocy w srodowisku rodzinnym.

11. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o swiadczeniach zdrowotnych finansowanych
ze $Srodkow publicznych

W 2014 roku wydanych zostato 32 decyzje administracyjne przyznajace uprawnienie do
Swiadczenn zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych osobom nie majgcym
innego tytutu ubezpieczenia. Swiadczenia przyznawane s3 w oparciu o wywiad
srodowiskowy przeprowadzony przez pracownika socjalnego.
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12. Wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami i innymi podmiotami
dziatajacymi na rzecz oséb i rodzin potrzebujgcych

Zadania pomocy spotecznej realizowane s3 przy statej wspétpracy z podmiotami
i jednostkami realizujagcymi zadania z zakresu pomocy spotecznej, organizacjami
pozarzagdowymi dziatajgcymi na terenie gminy. Dzieki wspdinym dziataniom osoby i rodziny
znajdujgce sie w szczegOlnie trudnej sytuacji materialnej, bytowej i rodzinnej miaty
mozliwos¢ uzyskania wsparcia i pomocy w rozwigzaniu wystepujgcego problemu. Do
najwazniejszych partnerow stale wspotpracujgcych z OPS nalezg : OPU, PCPR, Policja, GKRPA,
ZI, Sad, Prokuratura, Szkota, jednostki pomocnicze gminy, organizacje pozarzadowe.

Organizacje pozarzadowe petnig waing role w spotecznosci lokalnej, realizuja wiele zadan
administracji publicznej i odpowiadajg w swoich dziataniach na problemy $rodowiska
lokalnego, wspierajac mieszkancow w zaspokajaniu ich potrzeb.

Poza wymienionymi dziataniami pracownicy socjalni kontynuowali prowadzenie grup
wsparcia i grup samopomocy , w tym :

e dla dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez prowadzenie zajec
Swietlicowych zapewniajgc dzieciom opieke, organizacje czasu wolnego, pomoc
w odrabianiu lekcji, udziat w roéznych zajeciach i zawodach sportowych. Uczestnictwo
w zajeciach swietlicowych jest dobrowolne. Zajecia sie odbywaja od poniedziatku do
pigtku w godz. od 13-17-tej. Podczas pobytu na zajeciach dzieci majg zapewniony
goracy positek;

e dla 0s6b starszych spotkania odbywajg sie raz w tygodniu w kazdy wtorek. Seniorzy
majg mozliwos¢ wymiany doswiadczen, spotkania sie z przedstawicielami réznych
instytucji funkcjonujgcych na terenie naszej gminy. Uczestnicza w spotkaniach
integracyjnych przy ognisku, wycieczkach krajoznawczych. Pomoc w tej formie jest
bardzo potrzebna, zwtaszcza osobom samotnie mieszkajgcym i jest dobra okazja do
integracji osob starszych ze spotecznoscig lokalng. Dzieki tym spotkaniom seniorzy
mogg oderwac sie od codziennosci, od swojego pustego mieszkania i telewizora. To
bardzo wazine nie tylko dla zachowania sprawnosci fizycznej, ale takze pogody ducha.
Seniorzy majg mozliwos¢ réwniez korzystania w okresie letnim z ,mini wczaséw”,
ktorych organizacjg zajmuja sie podmioty pozytku publicznego wspierane finansowo
przez gmine;

e dla oséb przewlekle chorych spotkania odbywajg sie 2 razy w miesigcu. Udziat
w grupie wsparcia bierze 11 oséb. Wspdlne spotkania sg dobra okazjg do wymiany
doswiadczen i problemow ale takze do chwilowego oderwania sie od codziennych
zmagan zwigzanych z chorobg. Organizowane sg réwniez dla tej grupy osob spotkania
z przedstawicielami stuzby zdrowia, pracownikami PCPR w celu dostarczenia

informacji na temat mozliwosci uzyskania wsparcia z innych instytucji.
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e dla kobiet bedacych ofiarami przemocy w rodzinie. Jest to grupa terapeutyczno-
profilaktyczna ,Pomocna Dtor” pomagajgca kobietom doswiadczajagcym przemocy
w rodzinie uzyskania wsparcia specjalistéw ( psychologa, prawnika ) oraz pomocy
w rozwigzaniu wystepujgcego problemu i zapewnienia bezpieczenstwa matoletnim
dzieciom. W 2014 roku odbyto sie 9 spotkan i uczestniczyto w nich 9 kobiet.

Zadania pomaocy spofecznej to nie tylko pomoc finansowa, rzeczowa czy ustugi ale réwniez
szereg dziatan , ktére na co dzien pracownicy socjalni wykonujg aby wspieraé¢ osoby i rodziny
w poszukiwaniu sposobow wyjscia z trudnych sytuacji zyciowych i usamodzielnienia sie.

W 2014 roku:

e 511 oséb korzystato z pomocy zywnosciowej z Radomskiego Banku Zywnosci .
Dystrybucja zywnosci zajmowat sie PCK Koto w Kozienicach a pracownicy Osrodka
zajmowali sie typowaniem rodzin do pomocy;

e 35 dzieci w okresie letnim brafo udziat w jednodniowym wyjeZdzie do Kazimierza
Dolnego uczestniczgc w ,Rejsie statkiem po Wisle”. Wyjazd byt wspotfinansowany ze
srodkow Zwigzku Miast Nadwislanskich. Petny koszt wyjazdu wynidst 1 523 zt, z tego
1 000 zt to srodki zewnetrzne;

e 12 rodzin korzystato z nieodptatnego przydziatu drewna opatowego;
e 155 0s6b otrzymato paczki zywnosciowe , ktdre organizowat PCK;

e 26-ro dzieci z rodzin z problemem alkoholowym uczestniczyto w wypoczynku letnim
organizowanym i finansowanym przez OPU i GKRPA,;

e 46 dzieci uczestniczyto w jednodniowej wycieczce autokarowej do Warszawy;
e 44 dzieci brato udziat w wypoczynku letnim organizowanym przez CARITAS Polska.

Pracownicy socjalni prowadzili zbiorke odziezy i obuwia, sprzetu gospodarstwa domowego
oraz mebli dla 0s6b najbardziej potrzebujgcych. Brali rowniez udziat w organizowanym przez
policie ,Tygodniu pomocy dla ofiar przestepstw” petnigc dyzury wspdlnie
z przedstawicielami innych instytucji udzielajgc porad i wsparcia osobom zgtaszajgcym sie.

Potrzeby i kierunki pomocy w 2015 roku.

W 2015 roku bedg kontynuowane zadania i prowadzone dziatania wynikajgce
z obowigzujacych ustaw , przyjetych programéw ostonowych oraz podejmowane inicjatywy
w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych w gminie, poprzez:

1) prowadzenie aktywne] integracji adresowanej do $wiadczeniobiorcow pomocy

spotecznej;
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2)

4)

7)

realizacje wdrozonych programow osfonowych , ktérych celem jest ochrona poziomu
zycia 0s6b , rodzin i grup spotecznych;

podejmowanie kompleksowych dziatar na rzecz zmiany postaw klientéw, zwiekszenia
ich aktywnosci i wspotuczestnictwa w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych
poprzez intensyfikacje pracy socjalnej i wykorzystywanie instrumentu jakim jest
kontrakt socjalny;

wzmocnienie dziatan profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodzing majaca
trudnosci w prawidtowym wykonywaniu funkcji opiekuriczo-wychowawczej poprzez
kontynuacje zatrudnienia asystenta rodziny;

podjecie wspotpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja adresowanego do  oséb figurujacych w rejestrach
bezrobotnych bedacych beneficjentami pomocy spotecznej;

wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi w celu pefniejszego zaspokojenia potrzeb
osobom i rodzinom zyjagcym w niedostatku;

poszerzenie dziatan wspierajacych osoby starsze w codziennym ich funkcjonowaniu
i zaspakajaniu podstawowych potrzeb w zakresie opieki i integracji ze srodowiskiem.

KIEROWNIK

Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spole’jz ej w Kozienicach

mgr H,
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