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Rada Miejska w Kozienicach

Sprawozdanie kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej z dziatalnosci
Oérodka za 2017 rok oraz przedstawienie potrzeb i probleméw w zakresie pomocy

spotecznej na rok 2018.

Sprawy ogélne

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej w Kozienicach jest jednostka organizacyjng
Gminy Kozienice, dziatajaca jako wyodrgbniona jednostka, utworzona na podstawie
Uchwaty Nr XI11/179/99 Rady Miejskiej w Kozienicach z dnia 15 paZdziernika 1999 r.

Podstawowym celem dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej jest rozpoznawanie
i zaspokajanie podstawowych potrzeb zyciowych oséb i rodzin, ktére wiasnym staraniem nie
sa w stanie pokona¢ trudnosci zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach

odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

Aktem prawnym, na podstawie ktérego realizowane s zadania z zakresu pomocy
spotecznej jest ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2017 r. poz.

1769 ).

Oprécz zadar wynikajacych z w/w ustawy O$rodek realizuje réwniez zadania wynikajgce

z innych ustaw, a w szczegolnosci :

e ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczenia rodzinnych;

e ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;

e ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci;

e ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ;

e ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekuna;

e Uchwaty Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 roku w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Pomoc
paristwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 ( M.P. z 2013 r. poz. 1024 ze

zmianami );

e ustawy z dnia 19 sierpnia 2004 roku o ochronie zdrowia psychicznego;



e ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotne;

finansowanych ze srodkdéw publicznych;
e ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
e ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczeri spotecznych;

e statutu zatwierdzonego Uchwata Nr XXXV/363/2013 Rady Miejskiej w Kozienicach
z dnia 26 wrzesnia 2013 roku.

Dokumentem stanowigcym podstawg podejmowanych dziatan w zakresie pomocy
spotecznej jest ,Gminna strategia rozwigzywania probleméw spotecznych na lata 2013-
2020” oraz gminne programy dotyczace przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej.

1. STRUKTURA ZATRUDNIENIA

Dziatalnoscig Osrodka kieruje kierownik , przy pomocy zatrudnionych do realizacji
zadanri pracownikéw. Wedtug stanu na dziert 31 grudnia 2017 roku zatrudnionych byto 65
pracownikéw ( 2 na zastepstwo ). Struktura zatrudnienia na dzieft 31 grudnia 2017 roku

przedstawiata sie nastepujaco:

- Kierownik — 1

- Sekcja finansowo-ksiegowa — 6

- Sekcja pomocy srodowiskowej — 19

- Sekcja ustug opiekunczych — 7

- Sekcja organizacyjno-administracyjna — 4

- Sekcja Informatyczna i Administracji Danych — 1

- Sekcja Swiadczen Rodzinnych , Funduszu Alimentacyjnego i Swiadczenia wychowawczego — 7
- Jadtodajnia — 4

- Asystent rodziny - 2

- Warsztat Terapii Zajeciowej - 14

Tabela: Poziom wyksztafcenia pracownikow Osrodka

Lp. Poziom wyksztafcenia Liczba oséb

1. Wyisze 42

2. Srednie 11

3. Policealne 8

4. Zasadnicze zawodowe 4
Razem : 65




Pracownicy Osrodka w ramach podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
uczestniczyli w kursach, szkoleniach, konferencjach organizowanych przez firmy zewnetrzne.
W 2017 roku pracownicy brali udziat w 35 szkoleniach i konferencjach podnoszacych
umiejetnodci zawodowe i dostarczajgcych wiedzy z zakresu zmieniajgcych sig przepisow
prawa i realizacji nowych zadan przekazanych do wykonania. Koszt szkoler wyni6st 17 516 zt.

Prace socjalng w S$rodowisku wykonywato 16 pracownikow socjalnych. Na jednego
pracownika socjalnego przypadato 1869 mieszkafcéw i 41 srodowisk rodzinnych czynnie

korzystajacych z réznych form wsparcia.

W Oérodku Pomocy Spotecznej organizowane byly takie staze dla oséb bezrobotnych —
w trakcie roku stai odbywato 5 oséb. Ponadto 2 osoby zatrudnione byly w ramach prac
interwencyjnych oraz 4 osoby w ramach uméw cywilno-prawnych do realizacji ustug
opiekuriczych i rejestracji wnioskow o przyznanie $wiadczefi rodzinnych i wychowawczych.

2. REALIZACJA BUDZETU

Na realizacje zadan przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wydatkowano srodki
w wysokosci 28 930 161,76 zt., w tym :

v’ na zadania z zakresu administracji rzgdowej — 23 093 863,59 zi;

v na zadania wlasne gminy dofinansowywane w ramach dotacji celowej — 1 700 971,70

zt;
¥ na dofinansowanie do zatrudnienia asystenta rodziny ze sSrodkéw FP — 26 797 zt;
v na zadania wiasne finansowane ze $rodkéw wtasnych gminy — 4 108 529,47 z1;

W ramach dotacji celowej z budietu paristwa na dofinansowanie do zadari wiasnych gminy

wydatkowano $rodki finansowe z przeznaczeniem na :

v dofinansowanie realizacji programu ,Pomoc paristwa w zakresie dozywiania” — kwote
160 000 zt;

dofinansowanie do wyptaty zasitkow statych —734 309,77 zi;
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne —60 306 zf;

dofinansowanie do wypfaty zasitkow okresowych —399 165,95 zt;

% % &5 %

dotacja w ramach programu , Asystent rodziny — edycja 2017” — kwotg 40 012 zt;



v" utrzymanie Osrodka — 333 974,98 zt.

3. REALIZACIJA ZADAN

Pomoc spotfeczna jest instytucjg polityki spotecznej paristwa, ktérej celem jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych , ktérych nie sa w stanie
pokonaé, wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci . Zakres, rodzaj, forma
i rozmiar $wiadczenia powinny byC odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie
pomocy a potrzeby oséb i rodzin powinny by¢ uwzglednione, jezeli odpowiadaja celom
i mieszczg sie w mozliwosciach pomocy spotfecznej.

Prawo do Swiadczen z pomocy spotecznej przystuguje:

v’ osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd nie przekracza kwoty kryterium

dochodowego 634 zt;

v' osobie gospodarujgcej w rodzinie, ktérej dochéd na osobe w rodzinie nie przekracza
514 zt.

Obok kryterium dochodowego osoby lub rodziny , ktére kwalifikuje do uzyskania wsparcia
z pomocy spotecznej, powinny znajdowac si¢ w trudnej sytuacji zyciowej spowodowane;
w szczegblnosci jedng z wymienionych okolicznosci: sieroctwo, bezdomno$é, bezrobocie,
potrzeba ochrony macierzyfistwa, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba, przemoc
w rodzinie, bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego, trudnosci w integracji oséb, ktore uzyskaly status uchodicy, alkoholizm lub
narkomania, zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe, kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Z pomocy spotecznej w 2017 roku skorzystato 962 osoby z 652 rodzin tj. o 14 rodzin i 41
oséb mniej niz w roku 2016 . Pomocy udzielano

z nastepujacych powoddéw:

Tabela : Powody przyznawania pomocy

Powdd trudnej sytuacji zyciowej klientéw Liczba rodzin Liczba os6b w
rodzinie

Bezdomnosé 8 8

Bezrobocie 350 890

Niepetnosprawnosc 309 612

Diugotrwata lub ciezka choroba 263 522




[ Bezradnost w sprawach opiekuriczo- | 145 577
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego , w tym:
- rodziny niepetnie 96 313
- rodziny wielodzietne 49 264
Przemoc w rodzinie 8 23
Alkoholizm 108 182
Trudnoéci w przystosowaniu do Zycia po 2 2
zwolnieniu z zaktadu karnego
Zdarzenia losowe 2 5
Trudnoéci w integracji os6b, ktdre otrzymaty 2 12
status uchodicy, ochrong uzupetniajacg Iub
zezwolenie na pobyt czasowy
Ubéstwo 452 903

Z danych przedstawionych w powyzszej tabeli wynika, ze najczesciej pomocy w réznych
formach udzielano z powodu ubdstwa ( 452 rodziny ), bezrobocia { 350 rodzin ) . Problemy te
sg najtatwiejsze do zdiagnozowania, z nimi utozsamiajg sig Kklienci, potwierdzaja je
stosownymi dokumentami. W poréwnaniu do roku 2016 nastgpit spadek o 26 rodzin.
Wedtug danych statystycznych Powiatowego Urzedu Pracy
w Kozienicach wynika, ze bezrobocie dotyka 1276 os6b (556 M i 720 K )z terenu Gminy
Kozienice . Spoéréd zarejestrowanych 1119 oséb, to bezrobotni bedacy w szczegélnej
sytuacji na rynku pracy tj. osoby do 30 roku zycia; dtugotrwale bezrobotni; osoby powyzej 50

roku zycia.

Kolejnymi powodami udzielania pomocy spotecznej byty: niepetnosprawnos¢ ( 309 rodzin );
dtugotrwata lub cigzka choroba (263 rodziny); bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego (145 rodzin ); alkoholizm (108
rodzin ); przemoc w rodzinie ( 8 rodzin ). Inne powody wystgpowaty w pojedynczych

przypadkach.

Na dzieri 31 grudnia 2017 roku teren Gminy Kozienice zamieszkiwato 29 898 oséb tj. o 429
0s6b mniej niz w 2016 roku. Sposréd nich system pomocy spotecznej objat wsparciem 699
rodzin liczacych 1 591 oséb , co stanowi 5,32 % ogétu mieszkaricow gminy.



Tabela: Rzeczywista liczba rodzin i 0séb objetych pomocg spofeczng.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb, ktérym | Liczba rodzin Liczba oséb w
przyznano decyzjg rodzinach
swiadczenie

Swiadczenia przyznane w ramach zadai zleconych i | 962 652 1477

zadan wiasnych bez wzgledu na ich rodzaj, forme i liczbe

oraz zrodto finansowania:

w tym:

- éwiadczenia pienieine 599 573 1210

- $wiadczenia niepienigzne 494 341 911

Swiadczenia przyznane w ramach zadar zleconych 1 1 2

Pomoc przyznana cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode 4 2 12

na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub pobyt

tolerowany na terytorium RP

Swiadczenia przyznane w ramach zadan wtasnych 962 652 1477

Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej X 210 479

Liczba zawartych kontraktéw socjalnych X 67 X

Analizujgc powyisze zestawienie zwraca sig uwage na niski udziat liczby oséb korzystajacych
z form pomocy spotfecznej oferowanych w ramach zadan zleconych z zakresu administracji
rzagdowej. Grupa osob umieszczona w tabeli jako beneficjenci pomocy w ramach zadan
zleconych, to osoby objete wsparciem w formie specjalistycznych ustug opiekuriczych,
$wiadczonych w miejscu zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i cudzoziemcy.

Ze wzgledu na wystepowanie w rodzinach wielu dysfunkcji jednoczeénie, pracownicy socjalni
dzieki wnikliwej analizie i ocenie zasobdéw oraz moiliwosci jakie posiada klient i jego
najblizsze  otoczenie, udzielajg pomocy zaréwno w  formie finansowej,

rzeczowej oraz doradztwa i pracy socjalnej.

Tabela: Typy rodzin objetych pomocq.

Typy rodzin Liczba rodzin Liczha os6b w rodzinach

Rodziny ogdtem 699 1591

o0 liczbie oséb :

1 314 314
2 137 274
3 107 321




4 iwiecej 141 682

Rodziny z dzie¢mi ogdtem 230 874
o liczbie dzieci :

il 100 302

2 81 308

3 32 157

4iwiecej 1, 107

Rodziny niepeine 96 313

Rodziny emerytéw rencistéw 161 301

W 2017 roku do Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej wptyneto 1 810 wnioskow
o udzielenie pomocy. Wydano z zakresu pomocy spotecznej 2 717 decyzji administracyjnych,
w tym 19 odmownych. Od wydanych decyzji wniesiono 4 odwotania do wyzsze] instancji.
Decyzje utrzymano w mocy w 3 przypadkach, natomiast 1 zostata uchylona i przekazana do
ponownego rozpatrzenia . Ponadto pracownicy socjalni przeprowadzili 1 950 wywiaddw
¢rodowiskowych, wydali 27 postanowien, 56 zaswiadczeri i skierowali 661 pism do réznych
instytucji. Sporzadzili 2 Niebieskie Karty w $rodowiskach dotknietych przemoca w rodzinie
oraz udzielili wsparcia 210 rodzinom w formie pracy socjalnej , w tym 47 rodzinom

niebedgcym w systemie pomocy spotecznej.

Tabela : llos¢ wydanych decyzji administracyjnych w 2017 roku

Lp. Wyszczegblnienie Liczba
1. Ogélna liczba wydanych decyzji administracyjnych w sprawach pomocy 2717
spotecznej, w tym:
1.1. Decyzje przyznajace 2698
1.2. Decyzje cdmowne 19
2. Liczba decyzji ostatecznych wydanych przez SKO, w tym: 4
241. Pozostawiajacych w mocy decyzje organu wiasciwego 3
22, Zmieniajacych decyzje organu wiasciwego 0
23 Uchylajgcych decyzje i przekazujgcych sprawg do ponownego rozpatrzenia 1




FORMY | RODZAJE SWIADCZEN Z POMOCY SPOLECZNEJ

1. Praca socjalna

Jednym z priorytetowych zadan realizowanych przez pracownikéw socjalnych jest
$wiadczenie ustug w formie pracy socjalnej , rozumianej jako dziatalnos¢ zawodowa,
skierowang na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnodci do
funkcjonowania w srodowisku i nie jest uzalezniona od posiadanego przez osobe lub rodzine
dochodu. Praca socjalna polega na pomocy w rozwigzywaniu réznorodnych probleméw
zwigzanych np. z niepodejmowaniem zatrudnienia czy przywrdcenia stabilizacji zyciowej.
W 2017 roku pracg socjalng objeto 210 rodzin liczacych 479 oséb , w tym wytacznie praca
socjalng 47 rodzin ze 114 osobami w rodzinach.

W 2017 roku pracownicy socjalni $wiadczyli prace socjalng na rzecz oséb i rodzin m.in.
w zakresie wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony wtasciwych organéw ( pomoc
w wypetnianiu wnioskéw; pisaniu pism i podan ; pomoc w kompletowaniu dokumentéw
niezbednych do ustalenia stopnia  niepefnosprawnosci;  uzyskania $éwiadczen
alimentacyjnych; informowanie o przystugujacych uprawnieniach; organizacji poradnictwa

specjalistycznego.

Praca socjalna prowadzona byla réwniez w oparciu o kontrakt socjalny, czyli umowe
dwustronng zawierang przez pracownika socjalnego z klientem w celu znalezienia
najlepszego rozwigzania dla wyjscia z trudnej sytuacji zyciowej. W 2017 roku pracownicy
socjalni zawarli 67 kontraktéw socjalnych, w tym 10 w ramach programu ,Aktywizacja
i Integracja” realizowanego w porozumieniu z Powiatowym Urzedem Pracy w Kozienicach.
Kontrakt socjalny wymusza na kliencie aktywne uczestnictwo w rozwigzywaniu trudnych
problemdéw i poprawie wtasnej sytuacji zyciowej, natomiast pracownikowi socjalnemu daje
mozliwos¢ oceny efektéw pracy z klientem, skutecznosci swoich dziatari i dokonywania

koniecznych zmian w realizacji zatozonych celéw.

2. Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odpiatnosci za pobyt mieszkarica

gminy w tym domu.

Domy pomocy spotecznej swiadczg ustugi opiekuricze, bytowe, wspomagajace i edukacyjne
osobom wymagajagcym catodobowej opieki z powodu wieku , choroby Ilub
niepetnosprawnosci. Kierowanie do doméw pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnoéci za
pobyt mieszkarica gminy w tym domu jest zadaniem wifasnym gminy o charakterze
obowigzkowym. Umieszczenie w domu pomocy spotecznej jest forma pomocy stosowang
tylko w przypadku braku mozliwosci zapewnienia osobie chorej wtasciwej opieki w miejscu

jej zamieszkania.

W roku 2017 w domach pomocy spotecznej przebywato 49 mieszkaricow naszej gminy tj. o 7

mieszkancow wiecej niz w 2016 roku.



taczny koszt dofinansowania pobytu w dps poniesiony ze Srodkéw wtasnych gminy wyniost
1 013 349 zt i w poréwnaniu z rokiem 2016 byt wyzszy 0 194 957 zt.

Wydatki ponoszone przez gming stanowity uzupetnienie odptatnosci ponoszonej przez
mieszkanca i ksztattowaty sie w granicach od 1590 zt do 2951 zt miesiecznie za osobe.
Siedmiu osobom przebywajacym w dps czesciowg odptatnosc za pobyt pokrywata rodzina.

W 2017 roku do dps wydano skierowanie 11 —u osobom z terenu naszej gminy.
3. Optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacano za 123 osoby pobierajace zasitki state i 31
oséb pobierajgcych $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla opiekuna i specjalny zasitek
opiekuriczy. Wydatki w tym zakresie wyniosty ogétem 91785, 35 zt. Wydatki na realizacje
tego zadania zostaty sfinansowane:

- z dotacji celowej do zadar wtasnych gminy — 60 306 zt;

- ze $rodkéw na zadania zlecone —30 514,40 zt;

- ze $rodkéw wiasnych — 965,35 zt.

4. Przyznawanie , wyplata zasitkéw i pomocy w naturze

W 2017 roku Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej realizowat nastepujace

swiadczenia pieniezne :
v’ zasitek staty

Zasitek staty jest éwiadczeniem przystugujacym osobom catkowicie niezdolnym do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, spetniajagcym kryterium dochodowe ( 634 zt dla
os6b samotnych i 514 zt dla 0s6b zyjacych w rodzinach ) i stanowi uzupetnienie dochodu
tych oséb do kryterium ustawowego. Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30 zt
miesiecznie. W roku 2017 zasitki state wyptacono w tgcznej kwocie 734 310 zt dla 142 oséb,

wtym :
- dla 116 oséb samotnie gospodarujgcych;
- dla 26 0sdb pozostajgcych w rodzinie.

Wydatki na zasitki state byty finansowane z budzetu paristwa w ramach dotacji celowej na
dofinansowanie do zadar wtasnych gminy .



v’ zasitek okresowy

Zasitek okresowy adresowany jest do oséb i rodzin bez dochodéw lub o dochodach nizszych
niz ustawowe kryterium oraz o zasobach pienigznych nie wystarczajgcych na zaspokojenie
niezbednych potrzeb Zzyciowych, zwtaszcza ze wazgledu na dtugotrwatg chorobe,
niepetnosprawnos¢ , bezrobocie, brak mozliwosci nabycia uprawnien do $wiadczen z innych

systeméw zabezpieczenia spotecznego.

Minimalna wysoko$¢ zasitku okresowego wynosi 50 % réznicy pomiedzy kryterium

dochodowym :

- osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby;

- rodziny a dochodem rodziny.

Okres, na jaki przyznane zostanie swiadczenie, ustala pracownik socjalny w drodze wywiadu
srodowiskowego. Wyptata zasitku jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze
obowigzkowym w czesci dotowanym z budzetu panstwa.

W roku 2017 zasitek okresowy przyznano dla 267 os6b na taczng kwote 399 166 zt. Catosc
zadania zostata pokryta z dotacji celowej na dofinansowanie do zadan wtasnych gminy.
Zasitki okresowe uprawnieni pobierali z powodu :

- bezrobocia - 192 osoby,
- dtugotrwatej choroby — 33 osoby,
- niepetnosprawnosci — 20 osdb,
- innych powodow - 22 osoby.
v' Zasitek celowy i celowy specjalny

Jest to S$wiadczenie przyznawane na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu lekéw i leczenia, zywnosci,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw

w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu.

W 2017 roku z tej formy pomocy skorzystato 490 rodzin a wysokos$¢ wyptaconych $wiadczen
wyniosta 388 857 zt. Sposréd wymienionych 148 rodzin zostato objetych pomocg w formie
zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci, przyznawanego w ramach wieloletniego
programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, na co przeznaczono 69 300 zt. Zasitek
ten przyznawano najczesciej w przypadku braku mozliwosci zapewnienia osobom gorgcego

positku.

10



W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy
spotecznej, osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajagcych kryterium ustawowe
przyznawany byt zasitek celowy specjalny w wysokosci nieprzekraczajgcej odpowiednio
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny. Wsparciem w tej
formie objeto 150 rodzin, w ktérych zyto 308 osob. Srednia wysokos$¢ $wiadczenia wyniosta

334 zt.

Dla czesci rodzin, w ktérych wystepowat problem alkoholowy , przyznana pomoc
realizowana byta w formie rzeczowe;j tj. realizacja bonéw zywnosciowych w wyznaczonych
sklepach, zakup i dostarczenie niezbednych lekéw, zakup odziezy , opatu i przedmiotéw
gospodarstwa domowego. Ta forma pomocy objgto 108 rodzin na kwotg 165 000 zt.

v Udzielanie schronienia oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym

z terenu gminy

W 2017 roku 8 osobom pozbawionym wiasnego mieszkania lub ktérych warunki
mieszkaniowe nie nadawaty sie do dalszego zamieszkiwania wydano skierowanie na okres
zimy do schronisk i noclegowni na terenie wojewédztwa mazowieckiego. Optaty za pobyt
o0s6b skierowanych pokrywane byly ze srodkéw witasnych gminy. Na ten cel wydatkowano
érodki w kwocie 31 380 zt. Pracownicy socjalni pozostaja w statym kontakcie z osobami
bezdomnymi jak réwniez z przedstawicielami policji, stuzby zdrowia. Udzielajg
specjalistycznego poradnictwa, informujg o przystugujacych formach wsparcia, motywujg do
podejmowania dziatari w kierunku wyjécia z bezdomnosci poprzez mobilizowanie do
odbudowy wiezi rodzinnych, dbatos¢ o higiene osobistg i wyglad zewnetrzny oraz zachgcaja
do podjecia leczenia odwykowego. Osoby bezdomne miaty mozliwo$¢ uzyskania wsparcia
réwniez w formie pienieinej z przeznaczeniem na zaspokojenie podstawowych potrzeb

i pomocy rzeczowe;j.
v’ Sprawienie pogrzebu

Pomoca objeto zmartych zamieszkujgcych na terenie gminy, w stosunku do ktérych brak byto
os6b zobowigzanych do alimentacji . W 2017 roku koszty pogrzebu 3 zmartych wyniosty

10 232 zt.

5. Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych , w tym specjalistycznych ustug
opiekuriczych w miejscu zamieszkania.

W celu zabezpieczenia ustug domowych dla oséb starszych, samotnych, niepetnosprawnych
wzglednie oséb posiadajacych rodziny, ktére z uwagi na prace zawodowa lub odlegtosc
zamieszkiwania nie sg w stanie zapewni¢ opieki najblizszym przyznawane byly ustugi
opiekuricze $wiadczone w miejscu ich zamieszkania. Ustugi opiekuricze obejmuja :

- pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb Zyciowych;

- podstawowa opieke higieniczng;
11



- zalecang przez lekarza pielegnacje;
- zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.
W 2017 roku pomocy w formie ustug opiekunczych udzielono 35 osobom. Zrealizowano

7 631 swiadczen. Ustugi opiekuricze wykonywato 7 oséb zatrudnionych w ramach umowy
o prace. Wydatki na ten cel wyniosty 345 106,52 zt.

v’ Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla osob z zaburzeniami psychicznymi

Jest to zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej. Specjalistyczne ustugi opiekuricze
sg dostosowane do szczegblnych potrzeb wynikajacych ze schorzenia osoby wymagajacej
wsparcia i wykonywane sg przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem. Obejmuja

w szczegolnosci:

- usprawnianie do funkcjonowania w srodowisku;

- pielegnacje i trening farmakologiczny;

- trening ekonomiczny i poprawe relacji rodzinnych.

W 2017 roku na realizacje tego zadania wydatkowano srodki w kwocie 1681,50 zt

i skorzystata z nich 1 rodzina. Zrealizowano 8 swiadczen. Ustugi specjalistyczne wykonywat

1 pracownik w wymiarze % etatu .
6. Zapewnienie positku oraz dozywianie dzieci i mtodziezy w szkole.

Zadaniem pomocy spotfecznej jest zapewnienie jednego gorgcego positku dziennie osobom
tego pozbawionym. Realizacja tego zadania odbywa sie poprzez prowadzenie dozywiania
dzieci w szkotach i wydawanie positkow w Jadtodajni funkcjonujgcej przy Osrodku. Pomoc
w formie positku przyznawana byta bezptatnie, jezeli dochdéd osoby lub rodziny nie
przekraczat 150 % kryterium dochodowego tj.: — 951 zt dla osoby samotnej i 771 zt dla
osoby gospodarujgcej w rodzinie . Pomoc ta udzielana byta ze szczegbinym uwzglednieniem

gorgcego positku.
Na realizacje tego zadania w 2017 roku wydatkowano srodki finansowe w kwocie 303 252 zi.
Z tej kwoty 160 000 zt stanowity $rodki z dotacji celowej przyznanej w ramach wieloletniego

programu ,Pomoc panstwa w zakresie doZzywiania na lata 2014-2020". Wktad wtasny gminy
wyniost 143 252 zt. W ramach programu pomoc w formie positku otrzymato ogétem 451

0s6b, w tym:
- 64 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole .
- 235 ucznidw do czasu ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalne;j,

-152 pozostate osoby ( w tym osoby : samotne, w podesztym wieku, chore
i niepetnosprawne ).
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Ponadto osobom i rodzinom, ktére nie miaty mozliwosci skorzystania z gorgcego positku
przyznawano zasitek celowy z przeznaczeniem na ten cel. W 2017 roku z tej formy wsparcia
skorzystato 148 rodzin liczacych 370 oséb w rodzinach. Wydano na ten cel 69 300 zt.
Zrealizowano 692 $wiadczenia. Przecietny koszt 1 Swiadczenia wynidst 100,14 zt. Ogoétem
w ramach realizacji Programu pomocy udzielo‘no dla 821 oséb z terenu Gminy Kozienice.

I.INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ MIEJISKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOtECZNEJ
W KOZIENICACH W 2017 ROKU

1. $wiadczenie ustug asystenta rodziny .

Realizujac zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
w 2017 roku zatrudniono 2 asystentow rodziny. Pozyskano $rodki finansowe na zatrudnienie
asystentéw rodziny przystepujac do realizacji ,Resortowego programu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej na rok 2017 — Asystent rodziny i koordynator pieczy zastepczej —
edycja 2017 r.” Uzyskana dotacja w wysokosci 40 012 zt stanowita 41,3 % poniesionych
wydatkéw na ten cel. Wsparciem asystentéw rodziny w 2017 roku objgto 29 rodzin i 55
dzieci w tych rodzinach. Srednio asystent z jedng rodzing pracowat 11 miesigcy. Liczba
godzin ustug realizowana w kaidej rodzinie zalezata od zdiagnozowanych potrzeb

i wystepujgcych problemow.

Celem pracy asystenta rodziny byto wspieranie rodziny wychowujgcej dzieci, zagrozonej
wykluczeniem spofecznym , w podejmowaniu dziatari zmierzajacych do poprawy ich sytuacji
w nastepujacych obszarach: prowadzenie gospodarstwa domowego, gospodarowanie
budzetem domowym, podnoszenie kompetencji w zakresie dbania o stan zdrowia rodziny,
realizacja funkcji opiekuiczo-wychowawczej, aktywnos¢ spoteczna rodziny. Bardzo waznym
elementem w tej pracy jest indywidualne podejscie do rodziny i jej probleméw, co w efekcie
bedzie stuzyto rozwojowi kompetencji wszystkich jej cztonkéw — rodzicow i dzieci.

Ponadto w zwiazku z realizacjg zadari gminy wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, Osrodek Pomocy Spofecznej wspotfinansowat pobyt dzieci
w palcowkach opiekuriczo-wychowawczych i rodzinach zastgpczych.

Tabela: Wydatki ponoszone za dzieci umieszczone w pieczy zastepczej w 2017 roku

Lp. Rodzaj wsparcia Liczba dzieci Wydatki w zt.

Placowki opiekuriczo-wychowawcze 5 57 934,52

2. Rodziny zastepcze 21 60 410,96
Razem 26 118 345,48
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2. Przyznawanie i wyptata swiadczen rodzinnych i przystugujgcych dodatkéw

W 2017 roku na Swiadczenia rodzinne wraz z przystugujgcymi dodatkami, $wiadczenia
pielegnacyjne wydatkowano $rodki w kwocie 6 118 797 zt. Swiadczenia rodzinne pobierato
1459 rodzin , wydano 1 637 decyzji administracyjnych w tym zakresie, 9 postanowier , 551

zadwiadczen oraz 369 innych pism .

Tabela : Rodzaje swiadczer i poniesione wydatki na ten cel.

Lp. Rod:zaj swiadczenia Wydatki w 1. Liczba swiadczen

1; Zasitki rodzinne 1728 074 14 644

1.2 Dodatki do zasitkdbw rodzinnych —-| 779150 6 136
ogoétem

2. Swiadczenia opiekuricze — ogétem , w | 2 305 871 8176
tym:

2.1 Zasitki pielegnacyjne 1121184 7328

27 Swiadczenia pielegnacyjne 1184 687 848

3. Specjalny zasitek opiekuriczy 87 134 169

4. Swiadczenie rodzicielskie 873 829 958

5. Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia 180 000 190
dziecka

6. Zasitki rodzinne i dodatki przyznane na 79 236 1346
podstawie art.5 ust.3 ustawy

7. Zasitek dla opiekuna 75503 147
Razem: 6 118 797 31766

Swiadczenia rodzinne przyznawane sg na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku
o $wiadczeniach rodzinnych. System Swiadczen rodzinnych jest wsparciem dla rodzin gorzej
sytuowanych i przeznaczony jest na czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych
z utrzymaniem dziecka. Prawo do jego otrzymywania przystuguje :

e rodzicom, jednemu z rodzicow albo opiekunowi prawnemu dziecka;

e opiekunowi faktycznemu dziecka;
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e osobie uczace] sie,

jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochéd osoby uczgcej sie nie przekraczat
kwoty 674 zt , a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu

niepetnosprawnosci - 764 zt.

Zasitek rodzinny przystuguje do ukoriczenia przez dziecko :

- 18 roku zycia lub
- nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukoriczenia 21 roku zycia, albo

- 24 roku 2ycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Zadanie z zakresu Swiadczenn rodzinnych i funduszu alimentacyjnego wykonuje
4 pracownikéw. Wydatki na obstuge swiadczen rodzinnych w 2017 roku wyniosty 227 993 zt,
w tym: 188 159 zt wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi i 39 834 zt wydatki rzeczowe
jak: optaty pocztowe, ustugi teleinformatyczne, zakup drukéw, materiatéw biurowych

i wyposazenia.

Za osoby pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla opiekuna lub specjalny zasitek
opiekunczy , ktére nie posiadajg wypracowanego okresu sktadkowego, opfacane byty
sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe. Za te osoby optacane byty takie sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, jezeli osoby te nie podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytutu lub nie posiadajg statusu cztonka rodziny osoby ubezpieczonej.

Tabela : Wydatki na skfadki na ubezpieczenie spofeczne i ubezpieczenie zdrowotne

Lp. Rodzaj swiadczenia Wydatki w zt. Liczba skiadek

1. Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe | 241 265 735

2. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 27 986 293
Razem : 269 251 1028

3. Przyznawanie i wypfata $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie uprawnionej do ukoficzenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy sie uczy w szkole lub szkole wyiszej do
ukoniczenia 25 roku zycia. W przypadku gdy osoba uprawniona posiada orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.
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Prawo do swiadczen przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie
nie przekracza kwoty 725 zt. Swiadczenie przystuguje w wysokosci biezgco ustalonych
alimentdw, jednakze nie wigcej niz 500 zt.

W ramach realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw w 2017 roku wyptacono 2 460 swiadczer z funduszu
alimentacyjnego na kwote 999 890 zi.

Odsetek naleznoséci zwréconych przez diuinikow alimentacyjnych w stosunku do kwot
wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2017 roku wynidst 26,28 %.

Tabela : Wydatki na swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz liczba wypfaconych swiadczeri w 2017 roku.

Wyszczegdlnienie Kwota wyplaconych swiadczen Liczba wyplaconych $wiadczen

Wyptacone $wiadczenia z funduszu 999 890 2 460
alimentacyjnego, z tego :

- na osobe uprawniong do 17 lat 797 590 1961
-o0d 18 - 24 lat 202 300 499
- 25 lati wiecej 0 0
Kwoty zwrdcone przez diuznikéw z 262 862 X

tytufu wyptaconych Swiadczen , z tego

- przekazane na dochody do budietu 204 900 X
panstwa
- przekazane na dochody wiasne 57962 X

gminy wierzyciela

Stan naleinosci z tytufu wyptaconych | 10 407 918 X
éwiadczen z funduszu
alimentacyjnego

W 2017 roku z pomocy funduszu alimentacyjnego korzystato 125 rodzin z 195 osobami
uprawnionymi do $wiadczen. Wsréd rodzin korzystajacych dominuja rodziny z 1 osoba
uprawniong ( 85 rodzin ), 2 osobami uprawnionymi ( 30 rodzin ), 3 osobami uprawnionymi
jest 5 rodzin i 3 rodziny pobierato Swiadczenia na 4 i wigcej 0s6b uprawnionych. Najwigcej
uprawnionych oséb otrzymuje swiadczenie w wysokosci od 400 do 500 zt. Takie swiadczenia
otrzymuje 122 osoby uprawnione. Z analizy dochodéw oséb ubiegajacych sie
o sdwiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynika, ze blisko 90 % uprawnionych posiada
dochody miesieczne nie przekraczajgce kryterium ustawowego uprawniajgcego do
swiadczen z pomocy spofecznej.
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Obstuga dtuznikéw alimentacyjnych obejmuje réznorakie dziatania, majgce na celu zbadanie
sytuacji finansowe] dfuznika i zmobilizowanie go do podjgcia zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. Postepowanie wobec dfuznikéw alimentacyjnych ma na celu poprawe
skutecznoéci w egzekwowaniu zalegtych alimentéw. Podjgto nastgpujace dziatania:

przeprowadzono 85 wywiaddw alimentacyjnych i tylez samo odebrano oswiadczen

majatkowych;

- przeprowadzono 3 postgpowania wobec dfuznikow ubiegajacych sie o umorzenie
naleznoséci z tytutu wyptaconych $wiadczer alimentacyjnych;

wystapiono z wnioskiem do Starostwa Powiatowego w Kozienicach o aktywizacje
zawodowa 6 dtuznikéw alimentacyjnych ;

skierowano 67 wnioskéw do innych podmiotéw o podjecie dziatarn wobec dtuznikéw
alimentacyjnych przebywajacych poza terenem naszej Gminy;

skierowano 19 wnioskéw do Prokuratury o Sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209
§1 Kodeksu Karnego za uporczywe uchylanie sig od nieptacenia alimentow;

- wydano 18 decyzji o uznaniu dtuznikéw za uchylajacych sie od zobowigzan alimentacyjnych;
-182 dtuznikéw alimentacyjnych wpisano do Krajowego Rejestru Dtugdw.

4, Zasitek dla opiekuna

$wiadczenie przyznawane osobom, ktére utracity prawo do pobierania Swiadczenia
‘pielegnacyjnego z uwagi na zmiang przepisow prawa. Zasitek dla opiekuna przystuguje
osobie sprawujacej opieke nad chorym cztonkiem rodziny wymagajacym opieki
w codziennym funkcjonowaniu. Prawo do tego Swiadczenia nie jest uzaleznione od
kryterium dochodowego. Wysokos¢ zasitku wynosi 520 7t miesiecznie. Swiadczenie
przyznawane jest po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu $rodowiskowego w celu
potwierdzenia faktu sprawowania opieki przez wnioskodawce nad chorym cztonkiem
rodziny. W 2017 roku zrealizowano 147 $wiadczeri na kwotg 75 503 z. Zadanie jest
zadaniem z zakresu administracji rzadowej i finansowane jest ze Srodkow z budzetu
pafistwa. Za niektére osoby pobierajgce Swiadczenie optacano sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe. W 2017 roku wydatki na ten cel wyniosty 9 321 zt.

5. Specjalny zasifek opiekunczy

$wiadczenie wyptacane byto osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy - Kodeks
rodzinny i opiekuriczy, cigzy obowigzek alimentacyjny , jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki nad osobg
legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Specjalny zasitek
opiekuniczy przystuguje, jezeli fgczny dochdd osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby
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wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty kryterium dochodowego
wynoszacego 764 zt netto. Wysokos¢ Swiadczenia wynosi 520 zt miesiecznie . W 2017 roku
wydatki na ten cel wyniosty 87 134 zt. Zrealizowano 169 swiadczenl dla 21 oséb.

6. Program Aktywizacja i Integracja

W 2017 roku Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach we wspdtpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy w Kozienicach kolejny rok realizowat dziatania w zakresie
aktywizacji zawodowej i spotecznej os6b bezrobotnych pozostajgcych w trzecim profilu
pomocy. Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej obejmowaly realizacje prac spotecznie
uzytecznych, natomiast aktywizacja spofeczna obejmowata poradnictwo psychologiczne
i warsztaty trenerskie z doradcg zawodowym.

Program skierowany byt do 10 oséb bezrobotnych bedacych $wiadczeniobiorcami pomocy
spofecznej. Realizacja programu trwata przez okres 2 miesiecy tj. IX i X 2017 r.

Celem projektu byto zwiekszenie motywacji do przyjecia aktywnej postawy uczestnikow
w zyciu spotecznym i zawodowym, nabycie umiejetnosci funkcjonowania w $rodowisku oraz
zmiana profilu pomocy, ktéry umozliwitby dostep do instrumentdw aktywizacji zawodowej

realizowanych w PUP.

Wydatki zwigzane z realizacjg projektu wyniosty 12 644,90 zt.

7. Prace spotecznie uzyteczne

W 2017 roku Osrodek Pomocy Spotecznej we wspofpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Kozienicach koordynowat po raz kolejny organizacje prac spotecznie uiytecznych.
Gtéwnym celem programu byto uaktywnienie o0séb ditugotrwale bezrobotnych
korzystajacych z pomocy spotecznej. Program realizowany byt w okresie od 03 kwietnia 2017
r. do 30 listopada 2017 roku. W ramach prac spotecznie uzytecznych 82 osoby dtugotrwale
bezrobotne korzystato z moizliwosci czasowego zatrudnienia wykonujac proste prace
porzadkowe w miejscu zamieszkania w jednostkach organizacyjnych gminy. Bezrobotni
zobowigzani byli do przepracowania 40 godzin miesigcznie, a za kazdg godzine pracy
otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci 8,10 zt. Zadanie jest w 60 % finansowane ze
érodkéw Funduszu Pracy i w 40 % ze Srodkow wiasnych gminy. Prace spotecznie uzyteczne
spotykaja sie z pozytywnym odbiorem nie tylko ze strony samych bezrobotnych, ale rowniez
instytucji uczestniczacych w przedsiewzieciu. Wymiernym efektem realizacji programu byto
podjecie zatrudnienia przez 3 osoby. Na realizacje tego zadania wydatkowano Srodki
w wysokosci 165 760,40 zt w tym: 99 456,24 1zt stanowity Srodki z Funduszu Pracy

i 66 304,16 zt — srodki wtasne gminy.
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8. Program ,, Kozienicka Duia Rodzina ,, i Ogélnopolska ,Karta Duzej Rodziny”

Celem programu jest umozliwienie rodzinom wielodzietnym dostgpu do débr kultury,
sportu i rozrywki na terenie gminy poprzez zastosowanie 50 % znizki do ofert jakimi
dysponujg Kozienicki Dom Kultury, Kozienickie Centrum Rekreacji i Sportu , Biblioteka
Publiczna oraz Muzeum Regionalne. W 2017 roku wydanych zostato 845 kart dla 166 rodzin
z terenu Gminy Kozienice. Program jest kierowany do rodzin wielodzietnych, zamieszkatych
na terenie gminy, majacych na utrzymaniu troje i wigecej dzieci w wieku do 18 roku zycia lub
do 24 roku zycia w przypadku, gdy dziecko uczy sie lub studiuje.

Ogélnopolska ,Karta Duzej Rodziny”

Adresatami programu s3 rodziny z co najmniej 3-giem dzieci na utrzymaniu bez wzgledu na
dochéd w rodzinie. Karta Duzej Rodziny wydawana jest bezpfatnie. Rodzice moga korzysta¢
z karty dozywotnio , dzieci do 18 lat lub do ukoriczenia nauki maksymalnie do ukoriczenia 25
lat. Osoby niepetnosprawne otrzymujag karte na czas trwania orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci . Posiadacze KDR majg mozliwos¢
korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego
kraju. Znizki moga oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsigbiorcy
prywatni. Przystepujac do programu instytucje i podmioty zyskujg prawo do postugiwania sig
znakiem ,Tu honorujemy Karte Duzej Rodziny”. W 2017 roku O$rodek wydat 213 kart dia 38
rodzin, w tym : 77 dla rodzicéw i 138 dla dzieci. Wydatki na realizacje zadania wyniosty

566,82 zt.

8. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okresla zadania gminy w zakresie wspierania
rodziny dotknietej przemoca. W ramach tworzenia gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy, zostal Zarzadzeniem Burmistrza Gminy powotany Zespdt Interdyscyplinarny,
w sktad ktérego weszli przedstawiciele instytucji pomocy spotecznej, osrodka profilaktyki
uzalezniei, gminnej komisji ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych, policji
i prokuratury, organizacji pozarzadowych, stuzby zdrowia, edukacji, kuratorzy sadowi.
W 2017 roku w 66 rodzinach odnotowano przypadki stosowania przemocy wobec cztonkow
rodziny. Zostata wdrozona procedura Niebieskiej Karty w tym: w przypadku 2 rodzin karte
zatozyli pracownicy socjalni OPS ; 63 Kart — Policja i 1 — Ochrona Zdrowia . Do wdrozonych
Niebieskich Kart Zespét Interdyscyplinarny powotat grupy robocze pracujgce indywidualnie
z kazda rodzing nad rozwigzaniem wystepujgcego problemu. W 2017 roku odbyto sig 144
spotkania w ramach grup roboczych, udzielono 514 porad specjalistycznych tj.:
psychologicznych, prawnych i socjalnych w ramach Punktu Konsultacyjnego funkcjonujacego
w OPU. Przeprowadzono 10 rozmdw z ofiarami przemocy , 4 rozmowy ze sprawcami
przemocy domowej , 51 oséb skierowano na terapig. Pracownicy socjalni udzielili wsparcia
finansowego 8 rodzinom dotknigtym problemem przemocy.
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Zadania pomocy spotecznej to nie tylko pomoc finansowa, rzeczowa czy ustugi ale réwniez
szereg dziatan , ktére na co dzieri pracownicy socjalni wykonujg aby wspieraé osoby i rodziny
w poszukiwaniu sposobéw wyjscia z trudnych sytuacji Zzyciowych i usamodzielnienia sie.

W 2017 roku:

e 324 rodziny, w tym 855 0s6b korzystato z pomocy zywnosciowej z Radomskiego
Banku Zywnosci . Dystrybucja zywnosci zajmowat sie PCK Koto w Kozienicach
CARITAS i Stowarzyszenie , Chrzescijariska Stuzba Charytatywna ,w Radomiu
a pracownicy Osrodka zajmowali si¢ typowaniem rodzin do pomocy i wydawaniem

skierowan ;

e 28 dzieci w okresie letnim brato udziat w jednodniowym wyjezdzie do Kazimierza
Dolnego uczestniczac w ,Rejsie statkiem po Wisle”. Wyjazd byt wspétfinansowany ze
srodkéw Zwigzku Miast Nadwislanskich. Petny koszt wyjazdu wynidst 1 271,13 zt. ,
z tego 1 000 zt to $rodki zewnetrzne;

e 10 osob starszych , samotnie mieszkajgcych w okresie przedswigtecznym otrzymato
paczki iywnosciowe organizowane przez mtodziez Zespotfu Szkét Zawodowych

w Kozienicach;

e Wolontariat ENEA WYTWARZANIE zorganizowat paczki zywnosciowe dla 7 rodzin

z terenu Gminy Kozienice;
e 49 rodzin korzystato z nieodptatnego przydziatu drewna opatowego;
e 116 0s6b otrzymato paczki zywnosciowe , ktdre organizowat CARITAS;

e 46 dzieci uczestniczytlo w jednodniowej wycieczce autokarowej do Trzcianki
k/Janowca organizowanej przez pracownikéw socjalnych OPS przy wspétpracy z OPU

e 7 dzieci uczestniczyto w kolonii letniej ,,Pogodne Lato” organizowanej przez PCPR;
e 72 dzieci brato udziat w wypoczynku letnim organizowanym przez CARITAS;

e 10 dzieci brato udziat w obozie edukacyjnym z elementami profilaktyki uzaleinien

organizowanym przez OPU.

Pracownicy socjalni prowadzili zbiérke odziezy i obuwia, sprzetu gospodarstwa domowego
oraz mebli dla oséb najbardziej potrzebujgcych. Brali réwniez udziat w organizowanym przez
Komende Powiatowa Policji ,Tygodniu pomocy dia ofiar przestepstw” petnigc dyzury
wspdlnie z przedstawicielami innych instytucji udzielajgc porad i wsparcia osobom

zgtaszajgcym sie.
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Od stycznia 2017 roku w Osrodku Pomocy Spotfecznej kolejny rok funkcjonowat Punkt
Bezptatnych Porad Prawnych. Do korzystania z nieodptatnej pomocy prawnej uprawnieni sq :

e Osoby fizyczne korzystajace ze Swiadczen pomocy spotecznej przyznawanych na

podstawie ustawy o pomocy spotecznej;
e Osoby posiadajgce wazng Karte Duzej Rodziny;
e Kombatanci i weterani;
e Mtodziez do 26 roku zycia;
e Seniorzy po ukoriczeniu 65 roku zycia;
e Zagroieni lub poszkodowani katastrofa naturalng lub awarig techniczna.

Punkt czynny jest od poniedziatku do piatku przez cztery godziny dziennie w godz. od 8:00 do
12:00. Nieodptatna pomoc prawna $wiadczona jest przez profesjonalnych prawnikow.

Potrzeby i kierunki pomocy w 2018 roku.

W 2018 roku beda kontynuowane zadania i prowadzone dziatania wynikajgce
z obowiazujgcych ustaw oraz podejmowane inicjatywy w zakresie rozwigzywania problemow

spotecznych w gminie, poprzez:

1) prowadzenie aktywnej integracji adresowanej do $wiadczeniobiorcdw pomocy

spotecznej;

2) realizacje wdrozonych programéw ostonowych stuzgcych realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej adresowanych do konkretnych grup odbiorcow;

3) podejmowanie kompleksowych dziatari na rzecz zmiany postaw klientéw, zwigkszenia
ich aktywnosci i wspoétuczestnictwa w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych
poprzez intensyfikacje pracy socjalnej i wykorzystywanie w wigkszym zakresie
instrumentu jakim jest kontrakt socjalny;

4) wzmocnienie dziatari profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodzing majaca
trudnoéci w prawidtowym wykonywaniu funkcji opiekuriczo-wychowawczej poprzez
kontynuacje zatrudnienia asystenta rodziny;

5) wspétprace z powiatowym urzedem pracy w zakresie realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja adresowanego do oséb figurujgcych w rejestrach bezrobotnych bedacych
beneficjentami pomocy spotecznej;

6) wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi w celu petniejszego zaspokojenia potrzeb
osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialno-bytowej;
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7) poszerzenie dziatari wspierajgcych osoby starsze w codziennym ich funkcjonowaniu
i zaspakajaniu podstawowych potrzeb w zakresie opieki i integracji ze sSrodowiskiem.
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