UCHWALA NR XVIII/163/2016
RADY MIEJSKIEJ W KOZIENICACH
z dnia 25 maja 2016r.

w sprawie zmiany statutu Publicznego Ztobka Miejskiego w Kozienicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( tj. Dz.U. z 2016r. poz.446 ), art. 11 ust. 2 ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
( Dz.U. z2016r, poz 157) uchwala si¢ co nastepuje:

§1

Zmienia sie Statut Publicznego Zlobka Miejskiego w Kozienicach stanowiacy zalacznik do
uchwaty Nr XI/63/2011 Rady Miejskiej w Kozienicach z dnia 09 czerwca 2011r. ( Dz. Urz. Woj. Maz.
Nr 120 poz. 3855) w ten sposob, ze nadaje si¢ mu nowe brzmienie okreslone w zataczniku do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Kozienice .
&3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

PRZEWODNICZACY



Zatgcznik do Uchwaly Nr XVI1II/163/2016
Rady Miejskiej w Kozienicach
z dnia 25 maja 201 6v.

STATUT PUBLICZNEGO ZLOBKA MIEJSKIEGO
W KOZIENICACH

DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Publiczny Zlobek Miejski w Kozienicach zwany dalej ,,Ztobkiem™ jest jednostka
budzetowa powotang przez Rade Miejskg w Kozienicach i dziata na podstawie:
a. ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2016r.
poz. 157);
b. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz.U. z 2016r.
poz. 446);
c. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz.U. z 2013r. poz.885
Z pdZn. zm.);
d. innych przepisow dotyczacych jednostek budzetowych ;
2. Siedziba Zlobka jest budynek przy ul. Marii Sktodowskiej-Curie 3 w Kozienicach.
3. Obszarem dzialania Zlobka jest teren Gminy Kozienice
4, Do Zlobka uczeszczaja dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat

z uwzglednieniem postanowien ustawy.

DZIAL I1
CELE I ZADANIA ZLOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§2
Do zadan ztobka nalezy w szczegdlnosei:

1. zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow

domowych,



2. zagwarantowanie dziecku wtasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zajg¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

3. prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwo]j psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka,

4. zapewnienie opieki dzieciom, ktérym rodzice lub opiekunowie z powodu pracy
zawodowej lub innych uzasadnionych przyczyn nie mogg zapewni¢ opieki we

wilasnym zakresie.

§3

1. Zlobek realizuje cele i zadania poprzez:
zapewnienie zorganizowane] opieki nad dzie¢mi: pielgegnacyjnej, wychowawczej oraz
edukacyjnej, odpowiednio do potrzeb dzieci i mozliwosci ztobka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych
— ze szczegOlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnoscei,
organizowanie warunkéw wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci, w tym
w  szczegolnosci poprzez zapewnienie wilasciwych warunkow  lokalowych
z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci oraz opieki ze
strony personelu ztobka o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,
organizowanie optymalnych warunkéw rozwoju osobowosci, zdolnosci 1 zainteresowan
dziecka, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, w tym poprzez organizowanie
i prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajacych motoryke 1 umiejgtnosci umyslowe
dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjatem dziecka i jego mozliwosciami
rozwojowymi,
organizowanie i prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1 edukacyjnych,
dostosowanych do wieku dzieci i stymulujacych ich rozwdj, w szczegolnosci zajgé:
ruchowych, zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych,
manipulacyjno konstrukeyjnych,
dbanie o bezpieczenstwo dzieci w ztobku oraz w czasie zaje¢ prowadzonych poza nim,
zapewnienie dzieciom w ztobku prawidlowego zywienia dostosowanego do wieku i
diety dziecka, zgodnie z obowiazujacymi normami i przepisami w zakresie dietetyki,
zagwarantowanie zdrowego 1 racjonalnego zywienia dzieci z uwzglednieniem

indywidualnych zalecen lekarskich,



2;

wspotpraca z rodzicami w zakresie wychowania dziecka 1 pomaganie rodzicom
w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka,

wspéltdzialanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka,
bezposredni i niezwloczny kontakt z rodzicami dziecka i / lub wlasciwymi organami,
instytucjami, organizacjami w kazdej sytuacji budzacej uzasadniony niepokoj co do

stanu zdrowia lub zachowania si¢ dziecka.

Dziecko przebywajace w zlobku ma prawo do wlasciwie zorganizowanej opieki
pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, podmiotowego traktowania
w procesie wychowawczym, ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy

fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci osobiste]j.

DZIAL III
PRACOWNICY ZLOBKA

§4

1. Opieka nad dzieémi w ztobku sprawowana jest przez opiekuna. Opiekunem moze by¢

osoba posiadajgca kwalifikacje: pielegniarki, poloznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela

wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej, pedagoga opiekunczo —

wychowawczego zgodnie z ustawg o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

2

Loy

Opiekunowie w zlobku zajmuja si¢ opieka, wychowaniem i edukacjg dzieci

a w szczegdlnoscl:

a.
b.

C.

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych im pod opieke,
dbaja o bezpieczenstwo dzieci w ztobku oraz w czasie zaje¢ prowadzonych poza nim,
dbaja o przekazywanie dzieciom wiasciwych wzorcéw i wyrabianie nawykow
higieniczno — kulturalnych,

wykonuja zabiegi pielegnacyjne u dzieci,

poznaja kazde dziecko w celu stworzenia mu warunkéw do optymalnego rozwoju, na
miare jego indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci ztobka,

tworza warunki dla wszechstronnego rozwoju dzieci, w tym poprzez prowadzenie
pracy indywidualnej z dzieckiem, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych —

ze szezegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosei,



g. realizujg réznorodne zadania wychowawczo — dydaktyczne i opiekuncze, w tym
z zakresu wychowania spofecznego, zdrowotnego, ukierunkowane na aktywizacje
dziecka i pobudzanie jego proceséw rozwojowych,
h. dokonujg oceny rozwoju dziecka,
1. wspolpracujg z rodzicami dziecka w sprawach opieki, wychowania i edukacji dzieci,
w szczegolnosci prowadzg konsultacje i udzielajg rodzicom porad, biezacej informacji
na temat ich dziecka, jego zachowania 1 rozwoju,
J. podnoszg kwalifikacje zawodowe,
k. dbajg o powierzony sprzet pozostajacy na wyposazeniu ztobka, pomoce, zabawki oraz
estetyczny wyglad pomieszczen ztobka.
3. Dyrektor zlobka, opiekunowie, otaczajg opieka kazde dziecko 1 utrzymujg kontakt
z rodzicami dziecka w celu:
a. poznania i ustalenia potrzeb dziecka,
b. ustalenia formy pomocy w dzialaniach  opiekunczych, edukacyjnych
1 wychowawczych wobec dziecka.
4. Pracownicy ztobka zadania na zajmowanym stanowisku pracy wykonujg zgodnie
z powierzonym zakresem czynnosci, ustalonym przez dyrektora ztobka.
5. Pracownicy zlobka majg status pracownikow samorzadowych, do ktdrych stosuje sie
przepisy ustawy o pracowniach samorzadowych.
6. Sktad personelu zatrudnionego w Zztobku jest dostosowany do liczby dzieci

uczeszezajacych do ztobka.

DZIAL IV
ZARZADZANIE ZLOBKIEM ORGANY ZEOBKA.

§5
1. Odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie i organizacje pracy ztobka ponosi dyrektor ztobka.
2. Dyrektor kieruje pracg ztobka i reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektora ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Gminy Kozienice. Burmistrz jest

[FS]

zwierzchnikiem shluzbowym dyrektora i wykonuje wobec niego czynnosci w sprawach

z zakresu prawa pracy.

4. Dyrektor moze upowazni¢ pracownika ztobka do wykonywania okreslonych obowigzkow

w zakresie funkcjonowania ziobka.



5. Dyrektor ztobka jest przetozonym pracownikow a w sprawach pracowniczych jest strong
reprezentujacg pracodawce.

6. W czasie nieobecnosci dyrektora zastgpstwo petni upowazniony przez niego pracownik
ztobka. O ustalonym zastepstwie dyrektor powiadamia organ sprawujacy nadzoér nad
placdéwka.

7. Dyrektor kieruje zfobkiem poprzez wydawanie zarzgdzen i polecen.

8. Dyrektor uzgadnia z organem prowadzacym zasady organizacji okreslonych
w Regulaminie Organizacyjnym i innych przewidzianych prawem regulaminach placowki

z uwzglednieniem potrzeb dzieci korzystajacych z ushug ztobka.

DZIAL V
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZE.OBKA

§6
1. Zapisy dzieci do zlobka prowadzone sa od 01.05 do 10.06 kazdego roku. Dzieci do ztobka
przyjmowane sg w miare¢ wystepowania wolnych miejsc.
2. Rodzice ubiegajacy si¢ o miejsce dla dziecka w ztobku zobowigzani sg do zlozenia
u dyrektora ztobka kompletnej, prawidlowo wypetnionej ,, karty zgloszenia dziecka do
ztobka”, ktora obejmuje:
a) imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL dziecka,
b) imiona, nazwiska oraz numery PESEL rodzicow,
¢) adres miejsca zamieszkania rodzicow i1 dziecka,
d) adres poczty elektroniczne]j i numer telefonu rodzicow — o ile je posiadaja,
e) miejsce pracy rodzicow lub miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole wyzszej przez
rodzicow — o ile pracujg lub pobierajg nauke,
f) dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie 1 rozwoju psychofizycznym dziecka,
g) rodzice, ktdérych dzieci uczgszczajg obecnie do ztobka — nie podlegaja procedurze
rekrutacyjnej, pod warunkiem, ze w terminie do dnia 31 maja kazdego roku szkolnego zloza
do dyrektora ztobka deklaracje o przedtuzeniu opieki nad dzieckiem na kolejny rok szkolny.
3. Przyje¢ do ztobka dokonuje dyrektor ztobka.

4, Dyrektor prowadzi rejestr ztozonych w ztobku kart zgloszenia dziecka do ziobka.



5. W przypadku nieobecnosci dyrektora ztobka sprawy dotyczace rekrutacji zatatwia osoba
upowazniona.

6. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby dzieci, niz limit posiadanych miejsc, komisja
kwalifikacyjna na etapie postgpowania rekrutacyjnego, bedzie brata pod uwage ustalone
kryteria, ktore okresla Regulamin Rekrutacii.

7. Informacja o przyjeciu dziecka do zlobka zostanie wywieszona na tablicy ogloszen do
30-go czerwea kazdego roku. Dzieci nieprzyjete wpisywane sg na liste rezerwowa.

8. Do ztobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje dzieciom wihasciwa
opiekg oraz pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ prowadzonych w zlobku poza nim,
z zachowaniem wymagan okreslonych ustawa i przepisami wykonawczymi do ustawy.

9. W ziobku dziatajg grupy dziecigce. Grupa obejmuje dzieci w tym samym lub zblizonym

wieku. Liczbe grup dziecigeych ustala sie w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka.

DZIAL VI
ORGANIZACJA | FUNKCJONOWANIE ZEL.OBKA

§7
1. Ztobek jest czynny przez caly rok we wszystkie dni robocze z wyjatkiem ustanowionych
przerw tj. coroczne] przerwy wakacyjnej w lipcu (przeznaczonej na ewentualne prace
remontowe).
2. Rodzice zobowigzani sa do powiadamiania dyrektora zlobka o kazdej planowanej
nieobecnosci dziecka z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed datg planowanej
nieobecnosci dziecka w ztobku, a przypadku zachorowania lub innej naglej przyczyny —
w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.
3. Dyrektorowi ztobka przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do
ztobka w przypadku:
a. niezgloszenia sie dziecka do ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia
dziecka i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci dziecka,
b. nieuczeszczania dziecka do ztobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez
przedstawienia przyczyny,
c. zalegania z zaplatg za pobyt i /lub wyzywienie dziecka w zlobku, za okres co najmnie;j
jednego miesigca.
4, Organizacj¢ wewnetrzng ztobka okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez

dyrektora ztobka.



<

O organizacji pracy zlobka w ciagu dnia informuje ramowy rozktad dnia ustalany przez

dyrektora ztobka. Ramowy rozktad dnia informuje w szczegolnosci o:

L.

[\ B

3.

W

3. godzinach positkow w ztobku,
4. zajeciach 1 zabawach w zlobku, w tym spacerach i zabawach na zewnatrz ztobka,

5. godzinach odpoczynku w ztobku i zamieszezany jest w ogoélnodostepnym miejscu na

tablicy informacyjnej w siedzibie ztobka.

§8

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka sa nastepujace:

a. Dziecko jest przyprowadzane i odbierane ze ztobka przez rodzicéw lub upowaznione

przez nich osoby pelnoletnie, zapewniajgce dziecku pelne bezpieczenstwo
w godzinach otwarcia ztobka.

Upowaznienie udzielane jest przez rodzicow w formie pisemne;j.

Godziny pobytu dziecka w ztobku deklarowane sg przez rodzicow/ opiekunow

prawnych na pismie (zmiany mozna dokonywac raz w miesigcu).

DZIAL VII
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA
W ZELOBKU

§9

Dzieciom przebywajacym w zlobku zapewnia si¢ trzy positki dziennie,
Za pobyt oraz wyzywienie dzieci w ztobku oplaty wnoszg rodzice.
Wysokos¢ optaty za pobyt oraz maksymalng wysokos¢ oplaty za wyzywienie dziecka

- ztobku ustala Rada Miejska w Kozienicach. Optaty pobierane sa zgodnie z Uchwala Rady

Miejskiej w Kozienicach.

4.

Miesieczna opfata za pobyt dziecka w Ztobku naliczana jest z gory wg stawki godzinowej

i uwzglednia czas pobytu dziecka w zlobku zadeklarowany przez rodzicow/opiekunow

prawnych.

8;

Miesieczna optata za wyzywienie oraz pobyt dziecka w zlobku podlega obnizeniu za

kazdy dzien nieobecnosci dziecka.



6. Opfata za wyzywienie dziecka ulega réwniez obnizeniu o 50% lub 100% w przypadku
dostarczenia przez rodzicow/opiekuna prawnego decyzji z MGOPS o przyznaniu pomocy
w formie positku, ktory bedzie wydawany dziecku w ztobku.

7. Okresem rozliczeniowym jest miesige kalendarzowy.

8.  Wyliczona kwota wynikajaca z nieobecnosci dziecka w ztobku zaliczana jest na poczet
oplat za kolejny miesiac.

9. Wyzej wymienione oplaty dokonywane sg przez rodzicow / opiekunow prawnych na
podstawie noty wystawione] przez Publiczny Ztobek Miejski w Kozienicach na konto biezace
jednostki: 80 1240 5862 1111 0010 3688 9083 do 15 kazdego miesiaca.

10. W zlobku zapewnia si¢ opiecke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie
wzgledem kazdego dziecka.

11. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢ wydtuzony

za dodatkowg optatg (dodatkowa optata ustalana jest przez Rade Miejskg w Kozienicach).

DZIAL VIII
GOSPODARKA FINANSOWA

§10

1. Ztobek jest jednostkg budzetowa, ktéry swoje wydatki pokrywa bezposrednio z budzetu
Gminy, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodow budzetu Gminy.

2. Zlobek prowadzi gospodarke finansowa dla jednostek budzetowych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

3. Ztobek prowadzi rachunkowosé¢ na zasadach okre$lonych ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowos$ci oraz na jej podstawie sporzadza sprawozdania.

4. Podstawag gospodarki finansowej ztobka jest roczny plan finansowy obejmujacy plan
dochodéw i wydatkow, ktorego projekt sporzadza Dyrektor Ziobka a zatwierdzany jest
przez Rade Miejska.

5. Ztobek finansowany jest ze srodkéw Gminy oraz z oplat rodzicow.

6. Majatek Zlobka stanowi wartos¢ wydzielonego i nabytego przez ztobek mienia.

7. Ziobek gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czeécia mienia oraz prowadzi

samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow kierujac si¢ zasadami efektywnosci

ich wykorzystania.



DZIAL IX
NADZOR I KONTROLA

§11
1. Nadzor nad dziatalnoscig ztobka sprawuje Burmistrz Gminy Kozienice.
2. Nadzor obejmuje:
a. Warunki higieniczno-sanitarne i bezpieczenistwo $wiadczonej opieki,
b. Realizacje zadan statutowych ztobka,
c. Prawidlowe gospodarowanie mieniem ztobka,

d. Prawidlowe gospodarowanie finansami ztobka.

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§12
1. Zlobek uzywa pieczeci o tresci:
Publiczny Ztobek Miejski w Kozienicach
26-900 Kozienice
ul. M. Sktodowskiej - Curie 3

§13
1. W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie inne przepisy prawa oraz

akty wykonawcze.

§14
1.  Zmian Statutu Publicznego Zlobka Miejskiego w Kozienicach dokonuje sie w trybie

wlasciwym dla jego nadania.




