Uchwala Nr XXXVIII/397/2013
Rady Miejskiej w Kozienicach
z dnia 27 listopada 2013 r.

w sprawie uchwalenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) uchwala sig,
co nastegpuje:

§1.

Uchwala sig tryb i sposéb powotywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania" zgodnie z zatacznikiem
do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Kozienice
§3

Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszefi oraz w BIP Urzedu Miej skiego
w Kozienicach.

§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnicza€y Rady Miejskiej




Zalgcznik Nr 1 do

Uchwaty Nr XXXVI11/397/2013
Rady Miejskiej w Kozienicach
z dnia 27.11, 2013 r.

Tryb i sposdb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegolowych warunkéw jego
funkcjonowania.

§ 1.
Tryb powolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zespot Interdyscyplinarny powoluje Burmistrz Gminy Kozienice w drodze zarzgdzenia.
2. W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele:

1) Osrodka Profilaktyki Uzaleznien w Kozienicach

2) Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozienicach.

3) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Kozienicach.

4) Komendy Powiatowej Policji w Kozienicach.

5) Przedstawiciele ochrony zdrowia.

6) Przedstawiciele o$wiaty.

7) Przedstawiciele organizacji pozarzagdowych dzialajgcych na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

3. W skiad Zespotu wchodza takze Kuratorzy Sadu Rejonowego w Kozienicach.
4. W sklad Zespotu mogg wchodzi¢ prokuratorzy Prokuratury Rej onowej w Kozienicach
5. Zespét dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem Gminy

Kozienice, a podmiotami, ktérych przedstawiciele powotani zostana w skiad Zespotu.

§ 2.
Tryb odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

Burmistrz Gminy Kozienice odwotuje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji:
1) najego wniosek; _
2) na wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem;
3) na wniosek przewodniczacego Zespolu w uzasadnionych przypadkach;
4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub

5) umyslne przestepstwo skarbowe.



§3.

Szczegolowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Kadencja Zespotu trwa 3 lata,

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Gminy Kozienice w terminie 30 dnj
od dnia powolania Zespotu Interdyscyplinarnego.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zespohu wybierany jest przewodniczacy Zespotu
sposrod jego cztonkéw, wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym.

4. Na wniosek przewodniczqcegb, podczas pierwszego posiedzenia Zespotu
wybierany jest zastepca przewodniczacego oraz sekretarz Zespohu, sposrdd jego
czlonkéw wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

5. Szczegblowy zakres prac Zespotu, w tym zadania przewodniczacego, zastepcy
przewodniczgcego i sekretarza Zespohu oraz tryb ich odwotywania zostana okreslone
w regulaminie organizacyjnym opracowanym przez Zespo! i zatwierdzonym przez
Burmistrza Gminy Kozienice w drodze zarzadzenia.

6. Posiedzenia Zespohu zwoluje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, a gdy jest to
niemozliwe — zastepca przewodniczacego lub sekretarz, wskazujgc termin, miejsce
oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia na pismie cztonkéw Zespotu, nie pdZniej
niz 3 dni przed terminem posiedzenia.

7. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotane takze na wniosek co najmniej jedne;j
czwartej liczby cztonkéw Zespotu.

8. Posiedzenia Zespotu odbywaj g si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz
na trzy miesigce.

9. Prace Zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespohu bierze udziat co
najmniej potowa jego czlonkéw,

10. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosei:
informacje o skladzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu
posiedzenia oraz podjete uchwatly lub ustalenia.

11. Zespét moze powolywaé grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w celu rozwigzywania indywidualnych
probleméw zwiazanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie,

12. Grupy robocze sktadaja informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.



13. Przewodniczacy Zespotu przedktada Burmistrzowi Gminy Kozienice sprawozdanie
z pracy Zespotu w terminach:
1) do 31 lipca roku, ktérego sprawozdanie dotyczy — sprawozdanie pétroczne;
2) do 31 stycznia roku nastepujgcego po roku, ktdrego sprawozdanie dotyczy —
sprawozdanie roczne.
14, Jawnos¢ posiedzenia Zespotu moze zostaé wylaczona na podstawie przepiséw
ustawowych,
15. Czionkowie Zespotu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkéw
stuzbowych lub zawodowych.

16. Podmiotem odpowiedzialnym za Koordynacj¢ dziatari ujetych w Programie jest
Osrodek Profilaktyki Uzaleznietr w Kozienicach. Za obstuge organizacyjno-
techniczng odpowiada Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach.
Wyznaczone dzialania beds realizowane we wspolpracy z wyszczegdlnionymi
w Programie podmiotami.

§ 4.

Zarzgdzenie Burmistrza Gminy o powolaniu Zespotu oglasza si¢ w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Kozienicach.




