UCHWALA NR XX/249/2026
RADY MIEJSKIEJ W KOZIENICACH

z dnia 12 maja 2026 r.

w sprawie Strategii Polityki Senioralnej Gminy Kozienice na lata 2026 - 2030

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1153, 1436, z 2026r., poz. 252), w zwigzku z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2025 r., poz. 1214, 1302, z 2026 r., poz. 203) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Startegi¢ Polityki Senioralnej Gminy Kozienice na lata 2026 - 2030 stanowiacg zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Kozienice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.
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1. Wstep

Troska o osoby starsze stanowi fundament tozsamosci Gminy Kozienice oraz wazng czesc¢
polskiej tradycji. W obliczu globalnych przemian demograficznych, nasza gmina dazy do
stworzenia warunkéw dla ,,pomyslnego starzenia si¢” - procesu, w ktdérym seniorzy pozostaja
aktywnymi, zdrowymi i pelnoprawnymi uczestnikami zycia spotecznego. Niniejszy dokument
nie jest jedynie planem opieki, lecz strategig budowania solidarnosci migdzypokoleniowej oraz
nowoczesnego systemu ustug spotecznych, dostosowanego do cyfrowych i cywilizacyjnych
wyzwan XXI wieku.

Na przestrzeni ostatnich lat coraz czesciej mowi si¢ o wyzwaniach wynikajacych ze zmian
w strukturze demograficznej ludzkosci, gdzie na pierwszy plan wysuwaja si¢ niska dzietnos¢
oraz wzrastajgca liczba osob starszych. Wszystko to sprawia, iz starzejace si¢ spoleczenstwo
wymaga szczegllnego wsparcia, bowiem problemy ludzi starszych sg réwnoczesnie
powaznymi wyzwaniami spolecznymi. Nalezy wigc proces starzenia si¢ odnies¢ nie tylko do
jednostki, ale i do catego spoteczenistwa, nie zapominajgc o podmiotowosci cztowieka i jego
tozsamosci.

W Gminie Kozienice przybywa senioréw, a ten trend utrzyma si¢ przez kolejne dekady.
Zwigkszajaca si¢ $rednia dlugosé zycia pozwala nam dluzej korzystaé z petni mozliwosci, ale
oznacza tez wzrost liczby oséb wymagajacych pomocy. Istotnym celem naszej polityki jest
podnoszenie jakosci zycia poprzez umozliwienie seniorom pozostawania jak najdluzej
samodzielnymi i aktywnymi. Staro§¢ ma wiele twarzy - od seniora aktywnego
i uczestniczacego w zyciu spotecznym, po osobg samotng, wymagajaca czutej opieki. Program

ten jest odpowiedzig na potrzeby kazdej z nich.

2. Demografia

Wspbélczesne wyzwania demograficzne stawiaja przed Gming Kozienice zadanie
szczegdlne stworzenie przestrzeni przyjaznej mieszkancom w kazdym wieku. Obserwowany
proces starzenia si¢ spoteczenstwa nie jest jedynie statystyka, lecz sygnalem po podjecia
aktywnych dzialan, ktore pozwolg naszym seniorom cieszy¢ si¢ jesienig zycia w poczuciu
bezpieczenstwa, godnosci i przynaleznosci.

Prace nad ,,Polityka Senioralng Gminy Kozienice na lata 2026 - 2030” staly si¢ impulsem
do tego, by na problemy Iudzi starszych spojrzec¢ szerzej, dostrzegajac nie tylko statystyke, ale
specyfike poszczegdlnych obszaréw zycia spotecznego. Za osobg starszg przyjmuje si¢ kazda
osobe, ktora ukonczyta 60 rok zycia. Z danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego wynika, ze
w 2024 r. liczba os6b w wieku 60 lat i wigcej w Polsce przekroczyta 10,0 mln, co stanowi blisko

26,6% ogotu populacji.

Id: BDOOEQO2E-8D2E-4909-BC43-4E783E328 A4B. Uchwalony Strona 3



Wedlug prognozy demograficznej w perspektywie do roku 2060 populacja Polski
bedzie stawata si¢ coraz starsza. Réwnolegle do przewidywanego spadku ludnosci do poziomu
30,9 min oséb w roku 2060, spodziewany jest staly wzrost liczby ludnosci w wieku
senioralnym.

W roku 2060 liczba oséb starszych w Polsce ma siggnaé 11,9 min, co bedzie stanowic
38,3% ogo6tu ludnosci. Liczba oséb w wieku senioralnym jest istotnie zréznicowana
przestrzennie, co jest przede wszystkim konsekwencja dysproporcji ogdlnej liczby ludnosci
w poszczegdlnych wojewddztwach. W 2024 r. ponad jedna czwarta (ok. 26,5%) senioréw
zamieszkiwala dwa wojewddztwa, tj. mazowieckie oraz S§laskie. Takie rozmieszczenie
populacji wymaga od wiadz regionalnych i lokalnych wypracowania rozwigzan, ktére beda
trafnie i efektywnie zaspakajaé potrzeby tej grupy wiekowej w obszarach takich jak zdrowie,

warunki bytu oraz aktywnos¢ spoleczna.

2.1. Charakterystyka ogdlna i poloZzenie geograficzne

Gmina Kozienice to gmina miejsko - wiejska w wojewddztwie mazowieckim, wchodzaca
w sklad powiatu kozienickiego. Jej lokalizacja polozona jest w poludniowej czg¢sci Mazowsza,
na pograniczu Puszczy Kozienickiej, w dolinie Wisly, determinuje nie tylko walory
rekreacyjne, ale i specyfike osadnicza.
Pod wzgl¢dem administracyjnym i terytorialnym gmina prezentuje si¢ nastgpujaco:
» powierzchnia catkowita: Gmina zajmuje obszar 244 km?.
» podzial terytorialny: Teren wiejski obejmuje az 233,55 km?, natomiast obszar miasta
Kozienice zajmuje 10,45 km?.
» struktura osadnicza: W sktad miasta wchodzi 6 osiedli, natomiast obszar wiejski
tworzy 36 solectw.
Tak rozlegly i zréznicowany teren wymaga od samorzadu elastyczno$ci w projektowaniu
polityki senioralnej, aby skutecznie dotrze¢ z ustugami zaréwno do mieszkancoéw osiedli

miejskich, jak i do osob starszych zamieszkujacych oddalone sotectwa.
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2.2. Analiza struktury ludnosci
Fundamentem diagnozy jest analiza stanu populacji, ktéra pozwala zrozumie¢ skalg
wyzwan stojgcych przed samorzadem. Ponizsze wykresy, oparte na danych Gtéwnego Urzedu

Statystycznego, obrazuja struktur¢ mieszkancéw Gminy Kozienice.

Wykres 1
Stan ludnosci - liczba mieszkancéw Gminy Kozienice ogotem
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Wykres 1 przedstawia zmiany liczby mieszkancow Gminy Kozienice w latach
2020 - 2024 na podstawie danych GUS. Analizujgc powyzszy wykres mozemy zaobserwowac,
iz liczba mieszkancow sukcesywnie maleje. L.aczny spadek w analizowanym okresie wynosi
988 0s0b, co oznacza spadek o ok. 3,5% w ciggu 5 lat. Tempo spadku jest dos¢ réwnomierne -
co roku liczba mieszkancoéw zmniejsza si¢ o okoto 200 - 270 0séb. Przyczyny trendu to przede
wszystkim ujemny przyrost naturalny (wigcej zgonéw niz urodzen), migracje mieszkafcow

do wigkszych miast lub za granice oraz starzenie si¢ spoleczenstwa.
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Wykres 2
Stan ludnosci - liczba mieszkancoéw z podziatem na ptec
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego

Wykres 2 przedstawia zmiany liczby ludnosci Gminy Kozienice w latach 2020 - 2024
z podziatem na pleé. Podobnie jak na poprzednim wykresie, liczba mieszkancéw
systematycznie maleje z 28 470 w 2020 r. do 27 482 w 2024 r. W kazdym analizowanym roku
liczba kobiet jest wyzsza niz liczba m¢zczyzn. Migdzy 2020 a 2024 rokiem odnotowano spadek
liczby ludnosci: populacja kobiet zmniejszyta si¢ z 14 656 do 14 288, natomiast m¢zczyzn
z 13 814 do 13 194. Rdznica utrzymuje si¢ na poziomie ok. 1 000 - 1 100 oséb. Zaréwno liczba
kobiet, jak i me¢zczyzn maleje. Ubytek m¢zczyzn jest wyraznie wigkszy niz kobiet, co moze

poglebiac dysproporcje migdzy ptciami.

Id: BDOOEO2E-8D2E-4909-BC43-4E783E328A4B. Uchwalony Strona 6



Wykres 3

Wiek produkcyjny mieszkancow Gminy Kozienice

w przedziale wiekowym:
mezczyzni 15- 64 lat, kobiety 15-59 lat
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego
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Wedhug danych GUS przedstawionych na wykresie nr 3, w latach 2020 - 2024 odnotowano

spadek liczby mieszkancéw w wieku produkcyjnym (15 - 64 lata dla m¢zczyzn oraz 15 - 59 lat

dla kobiet). Liczba ta zmniejszyla si¢ o 1 058 0séb - z poziomu 16 917 do 15 859. Spadek

w grupie megzczyzn wynidst 676 osdb (z 9 165 do 8 489), natomiast w grupie kobiet 402 osoby

(z 7752 do 7 350).

Bezrobocie nalezy analizowac nie tylko w liczbach ogdlnych, ale takze w odniesieniu do wieku

produkcyjnego i jego struktury. Jedna z gléwnych przyczyn utrudniajgcych znalezienie pracy

jest niski poziom wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych. Na koniec 2023 roku w Gminie

Kozienice zarejestrowanych byto 904 bezrobotnych, natomiast rok pdzniej liczba ta spadta do

829 o0sdb. Oznacza to redukcj¢ bezrobocia o 75 0sdb, co stanowi spadek o 8,29%.
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Wykres 4
Stan ludnosci - z podziatem na pteé mieszkancow 60+
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Wykres 4 przedstawia liczbe¢ mieszkancow Gminy Kozienice w wieku 60+ w latach
2020 - 2024 z podzialem na pte¢. W ciaggu czterech lat liczba seniorow wzrosta o 94 osoby
z poziomu 8 534 w 2020 roku do 8 628 w 2024 roku. W strukturze plci dominuja kobiety,
ktorych liczba zwigkszyla si¢ z 4 894 do 5 078, podczas gdy populacja mezczyzn w tym samym
czasie zmalata z 3 640 do 3 550. Réznica wynosi ok. 1 400 - 1 500 osob. Wykres wskazuje na
odmienng dynamike¢ plci wsrdd seniordw - populacja kobiet 60+ powigkszyta si¢ o 184 osoby,
natomiast populacja mezczyzn zmniejszyla si¢ o 90 osoéb. Systematyczne starzenie si¢
spoteczenstwa przy spadku liczby mieszkancéw, oznacza rosnacy udziat senioréw w populacji.
Gmina Kozienice doswiadcza procesu demograficznego starzenia sig, charakteryzujacego si¢

rosnacg liczba seniorow (zwlaszcza kobiet) przy jednoczesnym spadku liczby ludnosci ogétem.
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Jak wynika z danych Gléwnego Urzedu Statystycznego na koniec 2024 roku Gmina
Kozienice liczyla 27 482 mieszkaficow, z czego 13 194 stanowili mezczyzni, a kobiety
14 288. Warto podkresli¢, ze wspdtczynnik feminizacji w Gminie Kozienice wynosi 108,3, co

oznacza, ze na kazdych 100 mgzczyzn przypada 108 kobiet.

Wf ud 100
=—x

M
WI - wspotczynnik feminizacji w danym miejscu i czasie
K - liczba kobiet w danym miejscu i czasie

M - liczba mg¢zczyzn w danym migjscu i czasie

Z ponizszych tabel wynika, ze miedzy 2020 a 2024 rokiem wspolczynnik feminizacji
wzrost ze 134,5 do 143,0, co wskazuje na szybszy przyrost liczby kobiet niz mgzczyzn w wieku
senioralnym. Efektem tego jest coraz wyrazniejsza feminizacja tej grupy oraz przesuwanie si¢
rocznikéw ku starszym kategoriom wieku, co jest oznaka zaawansowanego starzenia si¢

populacji.

Tabela 1
Wiek i ple¢ senioréw- rok 2020

Wiek Lacznie Kobiety MezczyZni Wspélezynnik
feminizacji

85 i wigcej lat 542 389 153 254,2
80- 84 530 349 181 192,8
75-79 785 450 335 134,3
70- 74 1730 950 780 121,8
65- 69 2 589 1 457 1132 128,7
60- 64 2358 1299 1 059 122,7
Lacznie 8534 4 894 3640 134,5

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych Glownego Urzedu Statystycznego
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Tabela 2

Wiek i pleé senioréw- rok 2021

Wiek Lacznie Kobiety Mezezyini Wspdlezynnik
feminizaeji
85 i wigcej lat 518 379 139 272,7
80- 84 537 357 180 198,3
75-79 881 497 384 129.4
70- 74 1877 1049 828 126,7
65- 69 2 545 1458 1087 134,1
60- 64 2179 1211 968 125,1
Lacznie 8 537 4951 3 586 138,1
Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego
Tabela 3
Wiek i ple¢ senioréw - rok 2022
Wiek Eacznie Kobiety MezczyZni Wspolezynnik
feminizacji
85 i wigcej lat 529 401 128 313,3
80- 84 523 339 184 184,2
75-79 1 006 574 432 132,9
70- 74 2003 1149 854 134,5
65- 69 2502 1436 1 066 134,7
60- 64 1995 1104 891 123,9
Lacznie 8 558 5003 3555 140,7
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Tabela 4

Wiek i ple¢ senioréw- rok 2023

Wiek L.gcznie Kobiety MezezyZni Wspolezynnik
feminizacji
85 i wigcej lat 533 403 130 310,0
80- 84 531 341 190 179,5
75- 79 1172 653 519 125,8
70- 74 2133 1247 886 140,7
65- 69 2390 1372 1018 134,8
60- 64 1792 999 793 126,0
Lacznie 8551 5015 3536 141,8
Zr6do: opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
Tabela 5
Wiek i pleé senioréw- rok 2024
Wiek Eacznie Kobiety Mezczyini Wspétezynnik
feminizacji
85 i wiecej lat 535 404 131 308,4
80- 84 597 376 221 170,1
75-79 1294 735 559 131,5
70- 74 2241 1314 927 141,7
65- 69 2299 1309 990 132,2
60- 64 1662 940 722 130,2
Lacznie 8628 5078 3550 143,0
Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych Gltéwnego Urzedu Statystycznego
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Spadek liczby mieszkaricow przy jednoczesnym wydtuzaniu si¢ zycia nieuchronnie
prowadza do starzenia demograficznego, czyli stale wzrastajagcego udziatu ludzi starych
w ogolnej liczbie ludnosci. Jak sytuacja wyglada w Gminie Kozienice? Do oceny stopnia
zaawansowania starosci demograficznej w ujeciu statystycznym (w danym momencie)

W niniejszym opracowaniu wykorzystano nastgpujgce charakterystyki ilosciowe:

_L60 +

Ws = 100
S 7%

W obliczeniach przyjmujgc za prég starosci wiek 60 i wigcej lat, gdzie:

L 60+ to liczba 0s6b w wieku ponad 60 lat,

L to catkowita liczba ludnosci

Analizujac tabel¢ nr 6 dane za lata 2020 - 2024 pozwalaja na sformulowanie
konkretnych spostrzezen, ktore sg kluczowe dla dalszych dzialan Gminy Kozienice. Zmiany te
pokazuja, jak wazne jest dopasowanie ustug do nowej struktury mieszkancow. Odsetek osob
starszych w gminie stale ro$nie. W ciagu czterech lat wskaznik ten wzrdst z 29,98% do 31,40%.
Obecnie juz niemal co trzeci mieszkaniec to senior. Mimo spadku ogdlnej liczby mieszkancéw
Gminy, liczba senior6w rosnie, co sprawia, Ze staja si¢ oni coraz wazniejsza grupa odbiorcow

dziatan samorzadu.

Tabela 6

Wspélezynnik starzenia w poszczegolnych latach

Rok Liczba mieszkancéw Liczba mieszkancow Wspélczynnik
Gminy Kozienice ogétem w wieku 60+ starzenia si¢
w poszczeg6lnych
latach
2020 28 470 8 534 29,98
2021 28 220 8 537 30,25
2022 28 005 8558 30,56
2023 27747 8 551 30,82
2024 27482 8 628 31,40

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Giéwnego Urzedu Statystycznego
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Przedstawione trendy dowodza, ze rosnaca rola senior6w wymaga ich realnego wlaczenia
w zycie i decyzje Gminy. Strategiczng odpowiedzig na te potrzeby byto powotanie w 2024 roku
Kozienickiej Rady Senioréw. Rada ta, jako organ doradczy i inicjatywny, stanowi fundament
wspotpracy migdzy wladzami, a mieszkancami. Dzigki niej glos osob starszych jest styszalny,
a dane statystyczne przekladajg si¢ na konkretne dziatania. Warto podkresli¢, ze powyzsza
analiza obrazuje seniorow jako rosnacy fundament naszej spotecznosci, ktory dzieki nowym
ramom wspolpracy zyskuje realny wptyw na ksztattowanie nowoczesnej przysztosci Gminy

Kozienice.

2.3. Sytuacji senioréw w Gminie Kozienice
Procesy zwigzane z wydluzajacym si¢ systematycznie czasem trwania zycia oraz ciggle zmiany
w strukturze demograficznej ludnosci, stawiajg przed spoteczenstwem nowe wyzwania
spoteczne, tj. odpowiedzialne projektowanie polityki senioralnej wobec 0s6b starszych oraz
wdrozenie rozwigzan, ktore zapewnig godna, bezpieczng aktywng starosé. By jednak polityka
ta byla celowa i skuteczna niezbg¢dne jest staranne rozpoznanie potrzeb i oczekiwan §rodowiska
0s6b starszych oraz oséb, organizacji i instytucji dziatajacych na ich rzecz. Nalezy wypracowaé
wielokierunkowa, kompleksowa i dlugoterminowa strategig, odpowiadajaca w jak
najwickszym stopniu na te potrzeby i oczekiwania, ktére zidentyfikujg glowne wyzwania
i kierunki dzialan w zakresie osob starszych. Z pewnoscig wsréd wspomnianych kierunkow
swoje miejsce powinno znalez¢ uwzglednienie takich obszaréw, jak:

» zwigkszajacy si¢ udzial osob starszych w populacji i przygotowanie si¢ na wiele

spotecznych i ekonomicznych konsekwencji tego zjawiska,

» wydluzenie okresu aktywnosci zawodowe;j,

v

wlaczenie potencjatu oséb starszych w obszar aktywnosci spotecznej i obywatelskiej,
» zapotrzebowanie na rozwigzania pozwalajace osobom pracujacym na godzenie zycia
zawodowego z rodzinnym (konieczno$¢ sprawowania opieki nad rodzicami lub innymi
osobami zaleznymi).
Wyzwania wynikajgce z procesu starzenia si¢  spoleczenstwa wymagaja
wielokierunkowych krokow, ktorych celem glownym jest zapewnienie godnego starzenia si¢
poprzez poprawe jakosci i poziomu Zycia oraz tworzenie warunkow do aktywnosci zawodowe;j

i spotecznej osdb starszych.
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3. Analiza ankiety ,Polityka Senioralna Gminy Kozienice” - kwestionariusz

diagnozujacy opinie i sugestie senioréw

Waznym etapem konsultacji spolecznych, zmierzajagcych do wypracowania Polityki
Senioralnej w Gminie Kozienice, bylo przeprowadzenie badania ankietowego pt. ,,Polityka
Senioralna Gminy Kozienice - kwestionariusz diagnozujacy opinie i sugestie seniorow”.
Celem badania bylo zebranie opinii oraz postulatéw dotyczacych dziatan miejskich i wiejskich
skierowanych do tej grupy mieszkancow. W dniach od 17 lutego do 17 marca 2025 r. Urzad
Miejski w Kozienicach zaprosit osoby 60 + do udziatu w badaniu, proszac ich o oceng obecnej
sytuacji, identyfikacje probleméw oraz wskazanie obszarow, w ktorych Gmina moglaby
poprawic jakos¢ ich zycia.

Kwestionariusz zawierat réznorodne pytania stuzace zebraniu informacji na temat sytuacji
zyciowej senioréw oraz ich potrzeb. Realizacja tego badania byta kluczowa dla opracowania
polityki senioralnej, poniewaz pozwolita uzyska¢ bezposredni wglad w zycie starszych
mieszkancéw Gminy Kozienice. Seniorzy to grupa spoteczna, ktérej potrzeby sg specyficzne
i zréznicowane, a ich glos czgsto bywa marginalizowany w dyskusjach publicznych.
Zgromadzenie opinii na temat codziennego funkcjonowania, a takze problemow zdrowotnych,
finansowych i spotecznych, pozwolito lepiej zrozumie¢ wyzwania, z jakimi si¢ borykaja.

Uzyskane wyniki stanowig podstaw¢ do opracowania i wdrozenia polityki senioralne;.
Dzigki ankiecie okreslono, jakie kwestie sg najistotniejsze dla badanych, ktére problemy
wymagaja natychmiastowego rozwigzania, a w jakich obszarach Gmina juz skutecznie wspiera
te grupe. Rozpoznanie to jest niezbedne do tworzenia trafnych dziatan oraz opracowania
konkretnych celéw, ktdre odpowiedza na realne potrzeby seniorow.

W badaniu ankietowym uczestniczylo 153 przedstawicieli srodowiska senioralnego
z Gminy Kozienice. Wyniki ankiety wskazujg na zdecydowang przewage kobiet. Ztozyly one
101 kwestionariuszy, co stanowi 66,01% badanej populacji. Mezczyzni oddali z kolei 36 ankiet,
co przektada si¢ na 23,53% ogdéhu uczestnikéw. Ponadto odnotowano, ze 16 osdb (10,46%)
nie wskazalo swojej plci. Taki rozktad danych potwierdza wyzszy stopien partycypacji
spotecznej seniorek w procesie konsultacyjnym.

Biorgc pod uwagg¢ wiek respondentdw, najliczniejsza reprezentacj¢ stanowig osoby
w przedziale 71 - 75 lat (36,60% badanej populacji). Drugg co do wielkosci grupg sg seniorzy
majacy od 66 do 70 lat (24,18%). Udzial ankietowanych z najmtodszej grupy 60 - 65 lat
uksztattowat si¢ na poziomie 16,99%. Z perspektywy polityki senioralnej kluczowy jest taczny
odsetek 0sob powyzej 76. roku zycia, wynoszacy ponad 22% (z czego 14,38% to osoby
w wieku 76 - 80 lat, a 7,84% to osoby w wieku 80+). Taki rozktad danych potwierdza, ze plany
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strategiczne Gminy Kozienice powinny by¢ elastyczne i odpowiada¢ na potrzeby zaréwno
aktywnych senioréw, jak i tych w sedziwym wieku.

Znaczna cz¢$¢ badane] populacji (67,32%) nie posiada formalnego orzeczenia
o niepetnosprawnosci. Posiadanie orzeczenia o lekkim stopniu zadeklarowato 17 seniorow
(11,11%), o umiarkowanym - 16 osob (10,46%), a o znacznym - 12 ankietowanych (7,84%).
Brak odpowiedzi odnotowano w przypadku 5 uczestnikow badania. Powyzszy rozktad danych
potwierdza, ze cho¢ wigkszo$¢é seniorow w Gminie Kozienice funkcjonuje samodzielnie,
lokalna polityka senioralna musi $cisle uwzglednia¢ potrzeby opiekuricze i infrastrukturalne
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Kolejnym badanym obszarem byla aktywnos$¢ w strukturach zrzeszajacych osoby starsze.
Na pytanie: Czy przynalezy Pani/Pan do jakiegos$ klubu seniora lub innej organizacji? Jesli tak,
to do jakiej?, 80 0sdb (52,29%) odpowiedziato przeczaco. Zaangazowanie w dziatalnos¢ takich
podmiotow potwierdzilo 65 seniorow (42,48%), przy braku odpowiedzi ze strony
8 uczestnikéw (5,23%). Respondenci aktywni spotecznie wymieniali cztonkostwo m.in. w:
Uniwersytecie Trzeciego Wieku, Domu Seniora, Stowarzyszeniu Energiczni Emeryci, Klubie
Seniora Radosna Jesien, Polskim Zwigzku Emerytow, Rencistéw i Inwalidéw, Polskim
Zwiazku Niewidomych, Stowarzyszeniu Vena, PCK, LGD oraz Klubie Seniora Ztota Jesien.

Na pytanie dotyczace terenu zamieszkania: Teren zamieszkania Gminy Kozienice?, miasto
zaznaczylo 105 ankietowanych (68,63%), zas wie§ 46 ankietowanych (30,07%). Z kolei
2 osoby nie zaznaczyly odpowiedzi (1,31%). Poprzez ankiet¢ udalo si¢ dotrze¢ zaréwno do
senioréw mieszkajgcych w Kozienicach, jak i na terenie Gminy Kozienice, co pozwala na
uwzglednienie zréznicowanych potrzeb tej grupy.

Z przeprowadzonego badania wynika, ze zdecydowana wigkszo$¢ senioréw - 114 oséb
(74,51%) - korzysta z komputera i Internetu, co swiadczy o dobrym stopniu adaptacji
technologii cyfrowych w tej grupie. Z drugiej strony, 38 respondentéw (24,84%) nie wykazuje
takiej aktywnosci, co wskazuje na potrzebe dalszego wsparcia w zakresie edukacji cyfrowe;.
Jedna osoba (0,65%) nie udzielita odpowiedzi na to pytanie.

Na otwarte pytanie: Jakie inne problemy senioréw Pani/Pan dostrzega?, respondenci
odpowiadali wskazujac przede wszystkim na: brak dostepu do specjalistow (dlugie kolejki
oczekiwania na wizyty, brak opieki geriatrycznej i okulistéw) oraz zla kondycje szpitala
powiatowego w Kozienicach. Duzym problemem jest brak dojazdu do miasta z terenu Gminy
Kozienice, zbyt mata czg¢stotliwos¢ kursow oraz prosba o kursy w sobotg i niedzielg. Zwrdécono
uwage na konieczno$¢ dostosowania infrastruktury miejskiej do potrzeb seniorow
w szczegblnosci zniwelowania barier architektonicznych. Wskazywano m.in. na brak wind

w blokach mieszkalnych, brak podjazdéw przy blokach, brak porgczy na schodach do piwnic
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w blokach, a takze na potrzebg zwickszenia liczby tawek w przestrzeni publicznej na ulicach
i przed blokami. Dodatkowo zglaszano problem samotnosci, brak lokali do spotkan dla
senior6w, potrzebg zorganizowania kursow komputerowych dla oséb majacych trudnosci
z obstugg komputera, a takze konieczno$¢ zwigkszenia ilosci toalet i miejsc parkingowych.

Pytanie oceniajace jakos¢ zycia brzmialo: Czy mieszkancy sg zadowoleni z zycia w Gminie
Kozienice? Prosz¢ oceni¢ poziom zadowolenia z zycia na skali od 1 do 7, gdzie 1 oznacza
jestem catkowicie niezadowolona(y) z zycia w Gminie Kozienice, a 7 jestem w pehni
zadowolona(y) z zycia w Gminie Kozienice. Wyniki wskazujg na zdecydowanie pozytywna
opini¢ senioréw na temat zycia w tym miescie. W skali od 4 do 7 ocene¢ zaznaczylo az 126
ankietowanych (82,35%), natomiast od 1 do 3 tylko 15 0sdb (9,80%). Sugeruje to, ze wigkszosé
senioroOw postrzega swoje zycie w Gminie Kozienice jako satysfakcjonujace. 12 senioréw
(7,84%) nie zaznaczyto zadnej odpowiedzi.

Pytanie dotyczace czy mieszkaficy sa zadowoleni z zycia w Gminie Kozienice? Prosze
oceni¢ poziom zadowolenia z zycia w na skali od 1 do 7, gdzie 1 oznacza ,,jestem catkowicie
niezadowolona(y) z zycia w Gminie Kozienice”, a 7 ,,jestem w petni zadowolona(y) z zycia
Gminie Kozienice”. Zgromadzone wyniki dowodza zdecydowanie pozytywnej opinii senioréw
o funkcjonowaniu na obszarze catej Gminy Kozienice. W skali od 4 do 7 odpowiedz zaznaczylto
az 126 ankietowanych (82,35%), natomiast oceny od 1 do 3 wskazalo tylko 15 os6b (9,80%).
Sugeruje to, ze zdecydowana wickszos¢ seniorow postrzega zycie w gminie jako
satysfakcjonujgce. 12 0sdb (7,84%) pomingto to pytanie.

Na pytanie: Z oferty jakich instytucji/organizacji na terenie Gminy Kozienice Pani/Pan
korzysta? (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi), ankietowani wskazali nastgpujaco:
przychodnia (122), parafia (99), Kozienicki Dom Kultury w Kozienicach (96), Biblioteka
Publiczna w Kozienicach (74), Kozienickie Centrum Rekreacji i Sportu w Kozienicach (68),
Muzeum Regionalne w Kozienicach (51), Centrum Ushug Spotecznych w Kozienicach (31),
stowarzyszenia/fundacje (17), Dom Seniora w Kozienicach (16), inne organizacje (9).
Odpowiadajac na pytanie: Kto najczgsciej pomaga seniorom w codziennych czynnosciach?
(mozna bylo zaznaczy¢ kilka odpowiedzi), najwigcej badanych zaznaczylo, ze sa samodzielni,
a w dalszej kolejnosci wskazywano, iz pomocy udziela im rodzina, znajomi, sgsiedzi lub
opiekunka.

Kolejne pytanie brzmiato: W jaki sposdb spedza Pani/Pan swoj czas wolny (mozna zaznaczy¢
wiele odpowiedzi)? Ankietowani zaznaczali nastgpujace aktywnosci: ogladanie telewizji (132),
spacery, wyjscia na zewnatrz np. do parku, na fawke (109), czytanie ksigzek, prasy (105),
korzystanie z Internetu (97), wydarzenia kulturalne/koncerty (84), spotkania towarzyskie (81),

opieka nad wnukami/cztonkami rodziny (53) oraz zajgcia sportowo-rekreacyjne (37). Kategori¢
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»inne” zaznaczyly 33 osoby, wymieniajagc m.in.: prace na dzialce, stuchanie audiobookéw,
podroze, pracg spoleczng, jazde rowerem czy rajdy piesze. Zajgcia edukacyjne i szkolenia
wskazato z kolei 31 osdb. Wyniki te obrazujg duza r6znorodnos¢ aktywnosci, ktore seniorzy
uznajg za wartosciowe i przyjemne.

Na pytanie: Z jakich zrédet czerpie Pani/ Pan informacje o wydarzeniach lokalnych
i regionalnych (mozna zaznaczy¢ wiele odpowiedzi)?, respondenci wskazali: od znajomych
z rozmdéw/ spotkan (101), z plakatéw/ogloszen (86), ze stron internetowych instytucji (81),
z lokalnej telewizji (73), z portalu Facebook (mam konto) (68), z prasy lokalnej (61),
od organizacji senioralnych (48) oraz inne zrodta (10).

Ankietowanym zadano roéwniez pytanie: W jakich sprawach Pani/Pana zdaniem miasto
mogloby w szczegblny sposdb wesprze seniorow? (prosz¢ wybra¢ maksymalnie 3 sprawy).
Wyniki uksztaltowaly si¢ nastgpujgco: organizacja wydarzen kulturalnych dla senioréw (88),
wsparcie edukacji senioralnej, np. Uniwersytetow III wieku (77), stworzenie przestrzeni/
miejsca dla senioréw (64), wsparcie organizacji senioralnych, np. poprzez granty (54),
organizacja wydarzen sportowo-rekreacyjnych dla senioréw (43). Kategori¢ ,,inne” zaznaczyto
21 oséb, podajac za przyktad m.in. zwigkszenie ilosci fawek, drobne ustugi remontowe oraz
metrobus w niedziele i Swigta.

Na pytanie otwarte: Jakie inne dziatania Gmina Kozienice moglaby zrealizowaé, by podniesé¢
jakosé zycia senioréw?, respondenci zglaszali liczne postulaty. Wymieniano: opieke
geriatryczna, ortopedg, kardiologa i rehabilitacje seniorow (w tym lepszy dostep oraz skrdcenie
diugich, odlegtych terminéw wizyt); darmowy wywdz odpadéw komunalnych, zmniejszenie
podatkéw i optat za wodg. Sugerowano zmontowanie stojakow na rowery i budowe sciezek
rowerowych, organizowanie wycieczek krajoznawczych oraz zorganizowanie kurséw
komputerowych. Wéréd podawanych propozycji znalazt si¢ rowniez dojazd do Kozienic
z terenu Gminy Kozienice oraz zwigkszenie ilosci kursow komunikacji miejskiej — zaréwno
w tygodniu, jak i w weekendy oraz $wigta. Ponadto zglaszano zapotrzebowanic na stoliki,
fawki, kawiarni¢ dla senioréw oraz udostgpnienie pomieszczenia na rozmowy. Wskazywano
takze na ucigzliwy brak wind w blokach, potrzebe wigkszej liczby ogélnodostepnych toalet
(WC), wprowadzenie ogdlnopolskiej karty seniora, bezplatne zajecia na UTW oraz poprawe
jakosci powietrza poprzez wigkszg ilo$¢ nasadzen drzew i krzewow.

W ostatnim punkcie ankiety, gdzie proszono: Jes§li ma Pani/Pan jakie§ inne
uwagi/sugestie/spostrzezenia dotyczgce funkcjonowania seniordéw w Gminie Kozienice, badani
apelowali przede wszystkim o wspotfinansowanie wyjazdow na wycieczki i wypoczynku dla
senioréw, organizowanie wyjazdow integracyjnych, lepszg opieke medyczng, dojazd do

Kozienic z terenu gminy oraz zwigkszenie ilosci kursow komunikacji (zaréwno
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w tygodniu, jak i w weekendy oraz $wigta), a takze o stworzenie miejsca spotkan w plenerze
dla senioréw.

Z jakich zrodetl czerpie Pani/ Pan informacje o wydarzeniach lokalnych i regionalnych?
(mozna zaznaczyé¢ wiele odpowiedzi). Ankietowani zaznaczali odpowiedzi: od znajomych
(rozmowy/ spotkania) (101), z plakatéw/ogloszen 86, ze stron internetowych instytucji (81),
lokalna telewizja (73), z portalu Facebook (mam konto) (68), z prasy lokalnej (61),
od organizacji senioralnych (48), inne Zrédta (10).

W jakich sprawach Pani/Pana zdaniem miasto mogloby w szczegdlny sposéb wesprzeé
senioréw? (prosz¢ wybra¢ maksymalnie 3 sprawy). Zdecydowanym liderem okazata si¢
organizacja wydarzen kulturalnych dla senioréw, na ktéra oddano 88 gloséw. Znaczna grupa
badanych (77 osdb) oczekuje wsparcia edukacji senioralnej, (np. Uniwersytetow III wieku),
natomiast 64 respondentéw dostrzega potrzebe stworzenia specjalnego miejsca lub przestrzeni
dla seniorow. W dalszej kolejnosci 54 ankietowanych wskazato na konieczno$¢ wsparcia
organizacji senioralnych (np. granty) oraz organizacj¢ wydarzen sportowo - rekreacyjnych (43).
Warto odnotowac, ze 21 osob zaznaczyto odpowiedz ,,inne”, proponujgc wlasne rozwigzania,
takie jak: metrobus w niedzielg i §wigta, zwigkszenie ilosci lawek oraz pomoc w drobnych
ustugach remontowych.

Jakie inne dzialania Gmina Kozienice mogloby zrealizowaé, by podnies¢ jakos¢ zycia
senioréw? Respondenci odpowiadali: opieka geriatryczna, ortopeda, kardiolog i rehabilitacja
seniorébw w tym lepszy dostgp oraz zbyt dtugie, odleglte terminy wizyt, darmowy wywoz
odpadéw komunalnych, zmniejszenie podatkéw, zmniejszy¢ oplaty za wodg, stojaki na rowery,
organizowanie wycieczek krajoznawczych, zorganizowanie kurséw komputerowych, dojazd
do Kozienic z terenu Gminy Kozienice, oraz zwigkszenie ilosci kursdéw komunikacji miejskiej-
zarowno na tygodniu jak i w weekendy oraz $wigta, stoliki, tawki, kawiarnia dla senioréw,
udostepnienie pomieszczenia na rozmowy dla senioréow, brak wind w blokach, wprowadzi¢
ogolnopolska kartg seniora, wigcej WC ogolnodostepnych, poprawa jakosci powietrza poprzez
wickszg ilos¢ na sadzen drzew i krzewow, wigcej Sciezek rowerowych, bezplatne zajecia na
UTW.

Jesli ma Pani/ Pan jakie$ inne uwagi/ sugestie/ spostrzezenia dotyczace funkcjonowania
seniorbw w Gminie Kozienice, seniorzy odpowiadali: brak miejsca spotkan w plenerze dla
senioréw, wspotfinansowanie wyjazdéw na wycieczki i wypoczynku dla senioréw,
organizowanie wyjazdow integracyjnych dla seniorow, lepsza opieka medyczna, dojazd do
Kozienic z terenu Gminy Kozienice, oraz zwigkszenie ilosci kurséw komunikacji miejskie;j,

zar6wno na tygodniu jak i w weekendy oraz Swigta.
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Instytucje i organizacje dzialajgce na rzecz senioréw

Zapewnienie osobom starszym odpowiedniej opieki, poczucia bezpieczenstwa oraz warunkow
do aktywnego zycia wymaga wielowymiarowego podejscia. Z tego wzgledu Gmina Kozienice
konsekwentnie buduje kompleksowy system wsparcia, ktérego fundamentem jest partnerska
wspotpraca samorzadu z lokalnymi instytucjami, podmiotami leczniczymi oraz Srodowiskiem
spotecznym. Taka synergia dziatan pozwala elastycznie odpowiadaé na zréznicowane potrzeby
seniorow — od specjalistycznych ustug opiekunczych, poprzez ochrong¢ zdrowia, az po edukacje
i integracjg. Sie¢ kluczowych podmiotéw zaangazowanych w ten proces tworza:

» Centrum Ustug Spolecznych w Kozienicach - jednostka koordynujaca catosciowy
system pomocy spolecznej, w tym programy dedykowane seniorom.

» Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Kociolkach - oferujagce pobyt staly i dzienny,
ustugi opiekuncze oraz rehabilitacyjne dla 15 dorostych 0s6b z niepelnosprawnosciami.

> Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowej Wsi - osrodek wsparcia przeznaczony
dla 30 os6b z zaburzeniami psychicznymi.

» Warsztat Terapii Zajeciowej w Przewozie - realizujacy rehabilitacje spoteczng
i zawodowg dla 48 0s6b z niepetnosprawnosciami.

» Kozienicki Dzienny Dom Senior+ (dla 20 oséb) oraz Kozienicki Dzienny Dom
Senior+ II (dla 15 oséb) - placéwki aktywizacji dziennej przeciwdzialajgce
osamotnieniu.

» Klub Seniora w Swierzach Gérnych - miejsce o charakterze integracyjnym,
zwalczajace wykluczenie spoteczne, przeznaczone dla 15 oséb.

» Uniwersytet Trzeciego Wieku w Kozienicach - (dziatajacy przy Kozienickim Domu
Kultury im. Bogustawa Klimczuka) — stanowigcy giéwne centrum edukacji, rozwoju
pasji i aktywizacji kulturalnej oséb starszych.

> Instytucje ochrony zdrowia: SPZOZ ,Przychodnie Kozienickie”, przychodnie
niepubliczne oraz Samodzielny Publiczny Zespol Zakladéw Opieki Zdrowotnej
w Kozienicach (wraz z Zakladem Opiekuriczo - Leczniczym).

» Dom Pomocy Spolecznej im. Kazimiery Gruszczynskiej w Kozienicach - placéwka
zapewniajgca calodobowa opiek¢ i wsparcie osobom przewlekle chorym oraz w
podesztym wieku, ktére wymagaja pomocy w codziennym funkcjonowaniu.

» Parafie i kosScioly.

Dopehieniem dzialan instytucjonalnych jest szeroka aktywno$¢ organizacji pozarzagdowych.
Preznie dzialajgce na terenie Gminy Kozienice stowarzyszenia, fundacje oraz inne kluby

seniora aktywnie wspierajg osoby starsze, oferujac bogaty wachlarz inicjatyw integracyjnych,
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prozdrowotnych i pomocowych, ktore skutecznie zapobiegajg wykluczeniu spotecznemu

i przeciwdziatajg osamotnieniu.

4. Dzialania w zakresie Polityki Senioralnej Gminy Kozienice na lata 2026 - 2030

Strategia Polityki Senioralnej Gminy Kozienice na lata 2026 - 2030 adresowana jest do
wszystkich jej mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb osob starszych, tj. tych,
ktore ukonczyty 60 rok zycia. Nadrzednymi celami Polityki Senioralnej Gminy Kozienice s
przede wszystkim: uksztaltowanie w $wiadomosci mieszkancow Gminy Kozienic
pozytywnego obrazu procesu starzenia si¢ i starosci, ponadto poprawa warunkoéw i jakosci
zycia osob starszych, a takze wykorzystanie potencjalu osob w wieku senioralnym. Warto
réwniez wspomnie¢ o zwigkszeniu aktywnosci spotecznej i obywatelskiej osob starszych, ale
réwniez o tworzeniu warunkéw sprzyjajacych integracji migdzypokoleniowej. Wazne jest
takze stworzenie sprzyjajgcej infrastruktury prawno - instytucjonalnej dla oséb starszych i ich
opiekunow.

Przyjete zatozenia wobec senioréow obejmuje dziatania skierowane do oséb w wieku
poprodukcyjnym oraz ich rodzin. Dzialania te majg na celu wszechstronng kompensacje
malejacych z wiekiem mozliwosci samodzielnego zaspokojenia potrzeb oraz integracje
z lokalng spolecznoscig. Sa to wigc dzialania praktyczne, nastawione na rozwigzywanie
konkretnych probleméw ludzi starszych. Nalezy pamigta¢ o istnieniu kategorii
niesamodzielnych osdb starszych, ktérzy wymagajg catodobowej opieki, a ktérych stan
zdrowia i sytuacja rodzinna uniemozliwia zapewnienie jej w $rodowisku zamieszkania.
Nie mozna réwniez zapominac o wsparciu dla opiekundéw osob starszych, ktorymi sa zazwyczaj

cztonkowie najblizszej rodziny.

4.1. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest fundamentem pozwalajacym zidentyfikowac¢ kluczowe problemy
i sformutowaé zagadnienia strategiczne. To skuteczna metoda zestawienia wewnetrznych
silnych i stabych stron z zewng¢trznymi szansami oraz zagrozeniami, jakie stojg przed lokalng
politykg senioralng. Ponizej zaprezentowano jej wyniki w bezposrednim odniesieniu do

zdiagnozowanych potrzeb kozienickich seniorow.
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Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

Aktywnos¢ Kozienickiej Rady Senioréw;
Pre¢znie dziatajacy Uniwersytet Trzeciego
Wieku;

Przychylny seniorom Urzad Miejski

i jednostki organizacyjne;

Rozpoznanie sytuacji i potrzeb os6b w wieku
senioralnym, zamieszkujgcych na terenie
Gminy Kozienice ( przeprowadzenie ankiety
»Polityka Senioralna Gminy Kozienice”-
kwestionariusz diagnozujacy opinie i sugestie
senioréw);

Sie¢ organizacji pozarzgdowych
wspolpracujgcych z samorzadem

w tworzeniu i realizacji ustug dla senioréw;
Stosowane rozwigzania w zakresie ustug
spotecznych i medycznych,

w tym m.in. zlota ragczka, jadtodajnia,
teleopaska medyczna, ustugi sgsiedzkie,
opieka dlugoterminowa, opieka
krétkoterminowa, opieka wytchnieniowa,
ustugi opiekuricze, poradnictwo (prawne,
socjalne i psychologiczne);

Mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych
funduszy na dziatania skierowane do
seniorOw oraz integracje¢ miedzypokoleniowa;
Baza sportowa i rekreacyjna;

Gotowosc¢ instytucji Kultury na wspotprace
ze $rodowiskiem seniorow.

Niewystarczajacy dostgp do lekarzy
specjalistow;

Samotnos¢ i izolacja spoteczna wielu osdb
starszych, szczegdlnie

w gospodarstwach jednoosobowych;
Stabo rozwiniety wolontariat;
Niewystarczajacy dostep do informacji

o zyciu kulturalnym i spotecznym gminy;
Marginalizacja oséb starszych

W Zyciu spotecznym oraz niski poziom
wykorzystania potencjatu oséb starszych;
Funkcjonowanie negatywnych;
stereotypéw dotyczacych oso6b starszych;
Trudnosci oséb starszych w wieku 60+
na rynku pracy.

Szanse

Zagrozenia

Poprawa sytuacji zdrowotnej seniorow
wynikajaca z wigkszej swiadomosci,
dostepnosci do profilaktyki;

Zwiekszajacy sie poziom $wiadomosci
spotecznej na temat starzenia si¢

i zdrowego trybu zycia;

Zwigkszajaca si¢ $wiadomos¢ osob starszych
i ich rodzin dotyczaca profilaktyki
prozdrowotnej, potrzeby aktywnodci
kulturalnej, spotecznej, edukacyjnej
zawodowej i sportowo- rekreacyjnej;
Roéznorodnos¢ form aktywnosci skierowanych
do seniorow;

Niekorzystne trendy demograficzne,

w tym szczegdlnie szybkie starzenie sig
ludnosci Gminy, przyrost osob 60+
wymagajacych wsparcia;

Tendencja do izolowania si¢ 0s6b
starszych;

Zmieniajacy sie model rodziny- ostabienie
wigzi migdzypokoleniowych;

Niski poziom wigzi spotecznych;

Niskie zasoby finansowe 0séb starszych;
Nie w pelni dostosowana przestrzen
publiczna do potrzeb os6b starszych;

Id: BDOOEO2E-8D2E-4909-BC43-4E783E328 A4B. Uchwalony

Strona 21




e Mozliwos¢ pozyskania funduszy e Niewystarczajaca edukacja spoteczna

zewnetrznych (w tym unijnych) przez w tzw. ,,przygotowaniu do starosci”
instytucje, organizacje pozarzadowe na rzecz dla dzieci i dorostych;
programéw dla os6b starszych; e Postgp cywilizacyjny sprzyjajacy

e Zwigkszajaca si¢ aktywnos¢ senioréw biernemu trybowi zycia.

w dostepie do nowinek technicznych
i podnoszenie kompetencji cyfrowych;

e Aktywna wspolpraca instytucji
i organizacji dziatajacych na terenie Gminy
Kozienice, w tym Centrum Kulturalno-
Artystyczne w Kozienicach, Centrum Ustug
Spotecznych w Kozienicach, Kozienicki
Dzienny Dom Seniora w Kozienicach,
Policja.

5. Celei kierunki dzialan Polityki Senioralnej Gminy Kozienice na lata 2026 - 2030

Cel glé6wny:

Zapewnienie mieszkancom Gminy Kozienice pomyslnego starzenia si¢ poprzez zaspakajanie
zrdznicowanych potrzeb osOb starszych i stwarzania im optymalnych warunkéw dla

uczestnictwa w zyciu spolecznym.

Cele szczegolowe:

|. | Zwigkszenie i wspieranie aktywnosci senioréw w zyciu spotecznym, sportowo-

rekreacyjnym, kulturalnym.

2. | Zapewnienie warunkow sprzyjajgcych utrzymaniu zdrowia i poprawie kondycji

fizycznej osob starszych.

3. | Wzrost bezpieczenistwa osob starszych.

4, | Poprawa jakosci i dostgpnosci infrastruktury miejskiej oraz przestrzeni publiczne;.

5. | Rozwijanie systemu wsparcia Srodowiskowego.
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Cel szczegolowy:
1. Zwigkszenie i wspieranie aktywnosci senioréw w zyciu spolecznym, sportowo-
rekreacyjnym, kulturalnym.
Wskaznik
Dziatania Produkt Rezultat Realizatorzy

1.1. | Wypracowanie Teksty promocyjne Liczba wydarzen, Urzad Miejski
skutecznych sposob6éw | w mediach, postach w ktérych w Kozienicach,
informowania spotecznosciowych, zastosowano jednostki
mieszkancow plakaty, promocja wskazane produkty. organizacyjne
o ofercie gminy w wiadomosciach gminy Kozienice,
i realizowanych Kroniki Kozienice. NGO.
dziataniach. Dostosowanie tresci

do odbiorcy.

1.2. | Podnoszenie Spotkania, warsztaty, | Liczba dziatan: liczba | Urzad Miejski
umiejetnosci, prelekcje, kursy itp. uczestnikow. w Kozienicach,
$wiadomosci jednostki
i kompetencji organizacyjne
cyfrowych, oraz gminy Kozienice,
wynikajacych NGO.

z tego udogodnieni
i zagrozen.

1.3. | Wieloaspektowe Dziatania Liczba konsultacji Urzad Miejski
wspieranie organizacji | promocyjne, i szkolen, liczba w Kozienicach,
pozarzadowych szkolenia, przyznanych dotacji | jednostki
w dzialaniach na rzecz | konsultacje, wsparcie | oraz ich wysokosc, organizacyjne
0s0b starszych. finansowe liczba nowo gminy Kozienice,

(wsparcie badZ udostepnionych NGO.
powierzenie), lokali.

udostepnianie lokali

na dziatalnos¢

statutowg oraz na

realizacje inicjatyw

pro senioralnych.

1.4. | Wspieranie Spotkania, Liczba spotkan, Urzad Miejski
funkcjonowania konsultacje, konsultacji, opinii, w Kozienicach,
Kozienickiej Rady szkolenia, konferencje | szkolen, konferencji. | jednostki
Senioréw. i inne. organizacyjne

gminy Kozienice,
NGO.

1.5. | Rozwéj ustug Spotkania, Liczba spotkan, Urzad Miejski

i oferty wydarzenia wydarzeri, konferencji | w Kozienicach,

z obszaru edukacji konferencje Liczba czytelnikéw w | jednostki

i Kultury. Czytelnictwo wieku 60+ organizacyjne
(wypozyczenia gminy Kozienice,
ksiazek). NGO.
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Cel szczegélowy:

kondycji fizycznej oséb starszych.

2. Zapewnienie warunkow sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia i poprawie

dziatan

w zakresie
bezpieczefistwa
senioréw

W miejscu
zamieszkania

i w przestrzeni
publicznej,
wtym
bezpieczenstwa
w Internecie.

Wskaznik
Dzialtania Produkt Rezultat Realizatorzy

2.1. | Rozwijanie Dziatania zwigzane Liczba dziatan, Urzad Miejski
i wspieranie z aktywnoscia liczba uczestnikéw. | w Kozienicach,
organizowania zaje¢ fizyczng. jednostki
z zakresu aktywnosci organizacyjne
fizycznej gminy Kozienice,
i rekreacyjnej. NGO.

2.2. | Promocja zdrowego Konferencje Liczba konferencji, | Urzad Miejski
trybu zycia i edukacja i wyktady wykladow w Kozienicach,
prozdrowotna. tematyczne, i spotkan ze jednostki
Organizowanie oraz spotkania ze specjalistami. organizacyjne
wiaczanie sie do specjalistami. gminy Kozienice,
regionalnych NGO.

i ogblnopolskich akcji
informacyjnych na
temat profilaktyki
i promowania zdrowego
trybu zycia.
Cel szczegolowy:
Wzrost bezpieczenstwa osob starszych
Wskaznik
Dziatania Produkt Rezultat Realizatorzy

3.1. | Wspieranie Kursy, spotkania, Liczba przedsigwzig¢. | Urzad Miejski
dziatan prelekcje, warsztaty. w Kozienicach,
i organizowanie jednostki

organizacyjne gminy
Kozienice, Ochotnicza
Straz Pozarna, Policja,
Panstwowa Straz
Pozarna.
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4. Poprawa jakosci i dostgpnosci infrastruktury miejskiej oraz przestrzeni

Cel szczegolowy:

sasiedzkie, opieka
dtugoterminowa,
opicka
krétkoterminowa,
opieka wytchnieniowa,
ustugi opiekuncze,
poradnictwo (prawne,
socjalne

i psychologiczne).

publicznej.
Wskaznik
Dziatania Produkt Rezultat Realizatorzy

4.1. | Dostosowanie Zwigkszenie Liczba wykonanych Urzad Migjski
przestrzeni dostgpnosci dziatan w obiektach w Kozienicach,
publicznej do przestrzeni i przestrzeniach jednostki
mozliwosci publicznej publicznych liczba organizacyjne gminy
i ograniczen os6b i architektonicznej. | nowych Kozienice.
starszych. i zmodernizowanych

publicznych toalet.

4.2. | Dostosowanie linii Komunikacja Sukcesywne Urzad Miejski
komunikacyjnych spetniajaca zwigkszanie linii w Kozienicach.
dla potrzeb oséb standardy komunikacyjnych.
starszych. dostgpnosci.

Cel szczegilowy:
5. Rozwijanie systemu wsparcia Srodowiskowego
Wskaznik
Dzialania Produkt Rezultat Realizatorzy

5.1. | Rozbudowa Realizacja programéw | Liczba Urzad Miejski
i wspieranie systemu | skierowanych do oséb | programéw, liczba | w Kozienicach,
$wiadczenia ustug starszych 0s6b objetych jednostki
opiekuniczych i opiekunéw, w tym programem. organizacyjne gminy
i asystenckich. programow Kozienice, NGO.

rzadowych.

5.2. | Wspieranie Inicjatywy Liczba inicjatyw, | Urzad Miejski
innowacyjnych innowacyjne m.in. liczba w Kozienicach,
rozwigzan ztota raczka, mieszkancow. jednostki
dedykowanych jadtodajnia, teleopaska organizacyjne gminy
seniorom. medyczna, ustugi Kozienice, NGO.
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Podstawowe Zrodla finansowania Polityki Senioralnej Gminy Kozienice na lata
2026 - 2030
» srodki finansowe z budzetu Gminy Kozienice;

» Srodki finansowe z zewngtrznych Zrodet.

6. Realizacja i monitoring Polityki Senioralnej Gminy Kozienice
Za realizacje Strategii Polityki Senioralnej Gminy Kozienice na lata 2026 - 2030 odpowiadac
bedzie Urzad Miejski oraz gminne jednostki organizacyjne (rowniez te posiadajgce osobowosé
prawna), przy wspolpracy z policja, organizacjami pozarzagdowymi, OSP, Policja, PSP oraz
innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz senioréw. Monitoring bedzie statym i cigglym
procesem obserwacji zmian ilosciowych i jakosciowych, majacym na celu zapewnienie
informacji na temat skutecznosci podejmowanych dziatan oraz osigganych rezultatow.
Trafnos¢, efektywnosé i celowos¢ przyjetych i realizowanych dziatan zostanie oceniona na
podstawie gromadzenia informacji.
Realizacja Polityki Senioralnej podlega¢ bedzie systematycznemu monitorowaniu, w ramach
ktdrego ustala si¢ nastgpujacy harmonogram raportowania:

» co roku przekazywanie biezgcych informacji z postgpow i realizacji zadan Kozienickiej

Radzie Senioréw,
» z realizacji Strategii Polityki Senioralnej Gminy Kozienice zostanie sporzadzone

sprawozdanie koncowe, ktore zostanie przedtozone Radzie Miejskiej w Kozienicach.

Podsumowanie

Zachowanie niezaleznego funkcjonowania, samowystarczalnego to jedna z podstawowych
potrzeb czlowieka. Utrzymanie na odpowiednim poziomie samodzielnosci, niezaleznosci
i stanu zdrowia, os6b starszych staje si¢ wielkim wyzwaniem. Mozna mu sprostaé jedynie przez
solidarnos¢, wspotprace, spoteczng i rozwdj ushug spotecznych.

»Srebrny wiek™ nie jest juz traktowany jako ,.kosztowny problem”, ale czas zycia ktory
moze by¢ aktywny, tworczy, zdrowy, w dobrej jakosci. Zjawiska demograficzne, wzrost liczby
0s6b starszych, starzenie si¢ calej populacji, spadek liczby oséb pracujacych, rosngca liczba
oséb w wieku 60+, a takze pogarszanie si¢ zdrowia fizycznego i psychicznego beda
w najblizszych dekadach mocno utrudniaé zapewnienie aktywnosci i opieki nad seniorami.
Dlatego polityka senioralna planowana na lata 2026 - 2030 w wielu dziedzinach to ,,nowy
poczatek” - program na nowe czasy. Kluczowym wyzwaniem jest zachowanie réwnowagi
pomi¢dzy dwoma obszarami: aktywizacjg seniorow i podtrzymaniem jakosci ich zycia oraz

wsparciem senioré6w niesamodzielnych, wymagajacych opieki. Oba te zadania wymagaja
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innowacyjnych, wielosektorowych dziatan.

Program Polityki Senioralnej zaklada, ze dagzenie do zapewniania seniorom dobrej jakosci
zycia wymaga bliskiej wspotpracy wszystkich sektorow, tworzenia nowych ustug spotecznych,
zwigkszania zaangazowania spotecznego i obywatelskiego. Stad szczegdlna rola koordynacji,
wymiany informacji, wymiany dobrych praktyk oraz zarzadzania sieciowego. Staros¢ dobrej
jakosci i w dobrej kondycji jest zalezna od wielu czynnikow. Wymaga swiadomosci i1 uwagi
senioréw, funkcjonowania systemu wsparcia ze strony najblizszej rodziny i krewnych,
wsparcia szerszych sieci spotecznych oraz rozsgdnej polityki publicznej, ktéra skupia si¢ na
dzialaniach przynoszacych wymierne rezultaty. Najbardziej jednak zalezy od poczucia
wspdlnoty i solidarnosci, niezbgdnej by zapewni¢ seniorom w Gminie Kozienice to, na co

zashugujg — dobrej jakosci, zdrowa starosc.
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