ZARZADZENIE NR 40/2026
BURMISTRZA GMINY KOZIENICE

z dnia 30 stycznia 2026 r.

w sprawie zatwierdzenia Rocznego planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowej Wsi na
rok 2026

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r.,
poz. 1153, 1436), w zwiazku z §4 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 9 grudnia 2010 w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020r., poz. 249) zarzagdzam,
co nastgpuje:

§ 1. Po uzgodnieniu z Wojewoda mazowieckim zatwierdzam Roczny plan Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Nowej Wsi na rok 2026- stanowiacy zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowej
Wsi.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Gminy Kozienice

Mariusz Prawda
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SRODOWISKOWY DOM
SAMOPOMOCY

s i . . .
. ~w Nowej Wsi Burmistrza Gminy Kozienice
NOWA WV i = roZienice

Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 40/2026

z dnia 30 stycznia 2026 r.

REGON 19 5 NP 8121924925

Plan pracy SDS w Nowej Wsi (Gmina Kozienice) na 2026 r.
Plan pracy w szczegolnosci powinien zawiera¢ planowane ustugi, ze wskazanym okresem ich realizacji
oraz przewidywane efekty.

Lp. Uslugi Swiadczone Osoba/osoby Liczba Wymiar czasu/ Forma zajeé/ ] Przewidywsine
w SDS w roku 2026 odpowiedzialna/e | 0s6b cze¢stotliwosé treningow/uslug; efekty
(przy poszczegolnych za realizacje¢ objetych indywidualne/gru
ustugach mozina zawrzeé zadania ustugami powe
syntetyczny opis dzialan) (szacunk
owa
liczba)
L Trening funkcjonowania w codziennym zyciu:
'_]_ Trening dbatosci o Instruktorzy 30 3 raiy w_fyg(_)dniu Zajecia indywidualne i Uczestnicy potrafia
wyglad zewnetrzny terapii w wymiarze 3 godzin | grupowe. ‘ dbac o higieng _
tygodniowo I'tening praktyczny. catego ciala, potrafig
Instruktaz stowny. wykonac toalete
Demonstrowanie calego ciala,
czynnosci. pamigtaja o
Pokaz. koniecznosci mycia
Wyktad rgk przed positkiem
2, Trening nauki higieny Instruktorzy 30 codziennie (od Trening praktyczny oraz po korzystaniu z
terapii poniedziatku do piatku) instruktaz stowny, toalety. Uczestnicy
w wymiarze 5 godzin | demonstrowanie pamigtaja o,
tygodniowo czynnosci, dialog KOEEREIE
indvwidualny i codziennej zmiany
y Y biclizny, potrafia
grupowy,‘ korzysta¢ z suszarki,
prezentacja; lokéwki. Uczestnicy
stosujg kosmetyki
" B B typu kremy,
1
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szampony, odzywki
do wlosaw,
antyperspiranty,
Stosujg wyuczone
czynnosci w zyciu
codziennym

Trening kulinarny

Instruktor terapii
odpowiedzialny za
prowadzenie zajec
w pracowni
kulinarnej

25

codziennie (od
poniedziatku do piatku)
w wymiarze 5 godzin
tygodniowo

Wykonywanie
zadania wedlug
instruktazu
stownego terapeuty
oraz demonstrowania
czynnoSci
praktycznych. Praca
ciggla, codzienne
treningi, pogadanka,
wielokrotne
powtarzanie dla
utrwalenia, praca z
ksigzka kucharska
oraz materialami
przygotowanymi do
treningu.

W ramach treningu
kulinarnego w
pracowni kulinarnej
uczestnicy nabywaja,
doskonala swoje
umiejetnosci z zakres
estetycznego
przygotowania
positkow,
kulturalnego
zachowania sig przy
stole. Poznaja
przepisy kulinarne,
samodzielnie lub w
asyS$cie terapeuty
potrafig przygotowac
prosty posilek.
Poznajg zasady
zdrowego
odzywiania. Znaja
sposoby
prawidlowego
przechowywania
zywnosci. Potrafia
wybiera¢ wlasciwe
sztuéce i postugujg
si¢ nimi. Zmywaja,
wycieraja oraz
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odktadaja naczynia
na swoje miejsce.
Nabywaja, doskonalg
umiejetnosci obstugi
sprzetu AGD.

Trening umiej¢tnosci

praktycznych

Instruktor terapii

30

codziennie (od
poniedziatku do piatku)
w wymiarze 2,5
godziny tygodniowo

Trening praktyczny,
instruktaz slowny,
demonstrowanie
czynnosci.

Uczestnicy potrafia
samodzielnie/ w
asy$cie terapeuty
prasowac proste lub
skomplikowane
rzeczy, potrafia
ustawi¢ odpowiednia
temperature do
struktury materiatu,
posktadaé¢ odziez po
wyprasowaniu,
przygotowac
stanowisko pracy
oraz posprzatac po
zakoficzonym
treningu, stosowac
wyuczone czynnosci
w zyciu codziennym,
potrafig skupi¢
uwage na wykonanej
czynnosci.
Przestrzegaja zasad
bezpieczenstwa
podczas treningu

Trening gospodarowania

wlasnymi srodkami
finansowymi

Instruktorzy
terapii, pedagog

20

2 razy w tygodniu w
wymiarze 2 godzin 2
godzin tygodniowo

Trening praktyczny.
Instruktaz stowny,
demonstrowanie
czynnosci. Praca na
materiatach

Uczestnicy potrafia
samodzielnie lub w
asyécie terapeuty
rozpoznawad
nominaly pienig¢zne ,

3
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pomocniczych

dokonywaé¢ drobnych
zakupow,
prawidlowo
gospodarowac
wlasnym budzetem z
uwzglednieniem
optat stalych,
planowaé wydatki,
orientuja si¢ w
cenach, potrafia
zrobi¢ liste zakupow,
znaja zasady
udzielania kredytow,
potrafia samodzielnie
badz w asyscie
obstugiwa¢
bankomat.

Inne (jesli sq
prowadzone)

Trening umieje¢tnos$ci interpersonalnych i rozwigzywania problemét\;:

Ksztaltowanie
pozytywnych relacji
uczestnika z osobami
bliskimi, sgsiadami i
innymi osobami w
czasie zakupow,

w $rodkach komunikacji
publicznej, urzgdach,
instytucjach kultury

Instruktorzy
terapii, pedagog,
psycholog

30

2 razy w tygodniu w
wymiarze 2 godzin
tygodniowo

Indywidualne
rozmowy i
¢wiczenia. Rozmowy
terapeutyczne,
wspierajgce.
Zebrania
spotecznosci
Ukierunkowana
rozmowa, oparta na
dobrym przyktadzie
w grupie. Dyskusje.
Wymiana pogladow.

Uczestnicy potrafia
nawiazywac kontakt
z otoczeniem,
Uczestnicy sa
wspierani i
otrzymujg wskazowki
jak rozwigzywac
problemy, z ktérym
si¢ borykaja.
Wzmacniane s3
pozytywne
zachowania.
Uczestnicy analizuja
wilasne cechy ktore

4
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Pogadanki, scenki
sytuacyjne,
warsztaty
tematyczne, wyjscia
do instytucji
uzytecznosci
publicznej,
doradztwo
zawodowe.

| sprzyjaja osiagnigciu

sukcesu, analizujg
wlasne zachowania.
Uczestnicy doskonala
umiejetnosci
wyrazania emocji,
radzenia sobie z
negatywnymi
emocjami i
zachowaniami
trudnymi. Uczestnicy
uczg si¢ zachowan
asertywnych.
Uczestnicy ucza sig
przestrzegania norm
spotecznych.
Uzywaja form
grzecznosciowych.
Rozpoznaja
komunikaty
niewerbalne, mimiki,
mowy ciata.
Uczestnicy ucza sie
korzystania z
komunikatorow:
messenger, skype, e-
mail, prowadzenia
rozmow
telefonicznych.

alternatywnych i

uczestnikdow

mozliwoécei uczestnikow,

2s Inne...(jesli sg
prowadzone)
I11. Trening umiej¢tnosci komunikacyjnych:
1. W tym z Pedagog, 30 Codzienne treningi, Odpowiedni dobor metod | Komunikacja
wykorzystaniem Psycholog, - zgodr_lie . i form prowadzenia zaje¢ wspomagajqc.a
instruktor terapii mozliwo$ciami dostosowany do dedykowana jest

osobom, ktore

Id: 9852C461-6D1C-40A8-8BF2-831E43331A2E. Podpisany

Strona 5



wspomagajacych
sposobow
porozumiewania sig¢, w
przypadku oséb z
problemami

w komunikacji
werbalnej

dobor ¢wiczen scisle
dostosowany do
indywidualnych potrzeb
uczestnikow
Wykorzystywanie
roznych systemow
komunikacyjnych:

» gesty, makaton,
piktogramy,
fotografie,
komunikatory,
specjalistyczne
oprogramowanie
wspomagajace
komunikacjg¢

postuguja si¢ mowa
w sposéb
ograniczony, na
przyktad mowia
niewyraznie.
Wowcezas pomoc
polega na
wzbogaceniu ich
kompetencji
komunikacyjnych i
ulatwieniu
porozumiewania sig.

zainteresowan
Internetem

2. Inne ... (jesli sg
prowadzone)
IV. Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu:
j Trening rozwijania Instruktorzy terapii, 20 Treningi realizowane
zainteresowan literaturg | Pedagog przez caly rok zgodnie z
mozliwosciami,
zainteresowaniami
uczestnikow
2. Trening rozwijania Instruktorzy terapii, 20 Treningi przez caly rok,
zainteresowan pedagog zgodmiez,
dved y di : Zzainteresowaniami
au yc_]am-i ra. 1ow_ym1 R
lub telewizyjnymi
3: Trening rozwijania Instruktor terapii 20 Treningi realizowane

zgodnie z mozliwo$ciami
uczestnikéw ok 3 razy w
tygodniu

Zajecia Swictlicowe,
zajecia sportowe,
wyjazdy, gry, §piew,
stuchanie nagran,
ptyt, ogladanie
audycji i filmow,
gry planszowe,
czytanie ksigzek i
czasopism, itp.
Forma: zaj¢cia

Rozwijanie zainteresowarn
sportowych, muzycznych,
filmowych i innych oraz
spedzanie w sposob
aktywny wolnego czasu w
domu. Uczestnicy znaja
podstawowa obstuge
komputera, potrafia
wyszukiwac informacje z
Internetu. Uczestnicy
rozwijajg zainteresowania
muzyka popularng i
powazna . Potrafig
$piewac piosenki
biesiadne, kolgdy , polskie

6
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Udzial w spotkaniach
towarzyskich 1
kulturalnych

Instruktorzy terapii,
pedagog

30

Zgodnie z planem zajgé

indywidualne,
zajecia grupowe

przeboje. Uczestnicy
stuchaja badz czytaja
ksiazki. Potrafig
analizowac bajki i teksty
terapeutyczne.
Samodzielnie si¢ggaja po
czasopisma, korzystaja z
biblioteki. Uczestnicy
relaksujg sig i
WYPOCZYWajg czynnie
intelektualnie .Poznaja
zasady réznorodnych gier
stolikowych.
Samodzielnie podejmuja
decyzje dotyczace wyboru
ulubionej gry. Potrafig
wspolpracowaé w grupie.

Inne ... (jesli sg
prowadzone)

Poradnictwo
psychologiczne (krotki
opis)

» poradnictwo indywidualne i
grupowe

* edukacja na temat choroby,

= w zaleznosci od potrzeb badania
psychologiczne, badania
diagnostyczne,

* rozmowy z uczestnikami, z
rodzinami uczestnikow
zakresie dot. uczestnika,

* pomoc w znalezieniu
odpowiednich sposobéw

psycholog
(zatrudniony na
umowe zlecenie)

30

Poradnictwo
realizowane jest w
zaleznosci od
aktualnej potrzeby
uczestnikow, przez
caly rok

zatrudniony

psycholog pracuje 6

godzin w tygodniu

Dialog
terapeutyczny,
trening
asertywnosci,
porady, konsultacje,
warsztaty;

Uczesln'icy otrzymuja
wsparcie
psychologiczne.
Wyjasnienie procesu
chorobowego oraz
wsparcia
farmakoterapeutyczn
ego,
psychoterapeutyczne
go. Poznanie
uwarunkowan
niepelnosprawnodci;
choroby psychicznej,
upos$ledzenia
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rozwigzywania zaistniatych
probleméw,

* uczenie umiejetnosci
nawigzywania i
podtrzymywania kontaktoéw
spolecznych,

umystowego,
Psychoedukacja
opickunow oséb
niepelnosprawnych.
Proces akceptacji
choroby. Omoéwienie
roli i znaczenia
integracji osob
niepelnosprawnych
ze $rodowiskiem
lokalnym, oraz jej
wplywu na rozwdj
emocjonalny.
Zdiagnozowanie
funkcjonowania
rodziny w celu
lepszego rozumienia
potrzeb osdb
niepetnosprawnych.

VL.

Pomoc w zalatwianiu
spraw urz¢dowych
(krotki opis)

Uczestnicy otrzymuja pomoc i
wsparcie podczas zalatwiania
spraw w urzedach, placéwkach
ochrony zdrowia, sadach, ZUS,
bankach i innych instytucjach

* pomoc uczestnikom w
zatatwianiu spraw
urz¢dowych oraz
gromadzeniu dokumentacji

potrzebnej do uzyskania
$wiadczen z ZUS, PCPR,

Instruktorzy
terapii

10-20

Pomoc realizowana
w zaleznosci od
aktualnej potrzeby,
przez caly rok

Zajecia maja
charakter
indywidualnego
podejsécia do
kazdego uczestnika
biorac pod uwage
jego osobiste
potrzeby i
mozliwosci.

Uczestnicy otrzymuja
pomoc i wsparcie
podczas zalatwiania
spraw w urzedach,
placowkach ochrony
zdrowia, sadach.
ZUS, bankach i
innych instytucjach.
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CUS, wystgpowanie z
wnioskami w sprawach
przyznania roznych form
pomocy podopiecznym SDS

zdrowia

VII. Pomoc w dost¢pie
do niezb¢dnych S§wiadczen zdrowotnych:
1. Uzgadnianie i Instruktorzy 5-10 Pomoc realizowana Indywidualne _'Uczestnicy nabegda
pilnowanie terminéw terapii w zaleznosci od podejscia do . um_le_]f;tnoéu przez
g aktualnej potrzeby, kazdego uczestnika Zwiazane z
wizyt u lekarza przez caly rok biorac pod uwage aktywnym udzialem
2 Pomoc w zakupie lekow | Instruktorzy 5-10 jego osobiste we wlasnym
Ll _ terapii ] potrzeby i leczeniu,
3 Pomoc w dotarciu do Instruktorzy 5-10 mozliwosci. rozpoznawanie
jednostek ochrony terapii objawow choroby,

systematycznego
zazywania lekow
oraz utrzymanie
uczestnikow w
dobrej kondycji
psychicznej oraz w
remisji. staly kontakt
telefoniczny badz
osobisty z
rodzinami(wylacznie
po uzyskaniu zgody
uczestnika), celem
biezacego
informowanie
zespolu wspierajgco -
aktywizujacego o
stanie zdrowia

uczestnika,
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zaleceniach
lekarskich,
ustalanych wizytach
kontrolnych.
VIII. | Niezb¢dna opieka
1. w tym dla uczestnikow Instruktorzy L 10-20 Opieka realizowana | AZajr;cia maja Zabezpieczenie
z niepelnosprawnogciam terapii, pedagog, w za]eZn_oé::] od f:harak_ter pufrzcb’
§ o : lub psycholog aktualnej potrzeby indywidualnego opiekunczych,
1 SPIZEIONYIML 14 uczestnikow, przez podejsécia do pielegnacyjnych
spektrum autyzmu, caly rok kazdego uczesinika | uczestnikow zajeé
ktorzy posiadaja biorac pod uwage z niepelnosprawnosci
orzeczenie 0 znacznym jego osobiste 3 intelektualna,
stopniu potrzeby i niepetnosprawnoscia
. 5 5 mozliwosci. mi sprzezonymi,
niepelnosprawnosci
wraz
ze wskazaniem
koniecznos$ci stalej lub
dlugotrwalej opieki
lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie
ograniczona
mozliwoscia
samodzielne]j
egzystencji
p Inne.....(jesli sq
prowadzone)
IX. Terapia ruchowa:

10
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1. Zajecia sportow-é (opis Instruktorzy terapii | 25-30 codziennie (od Odpowiedni dobor Uczestnicy podnosza
form) poniedziatku do pigtku) | metod i f01tm o sWoj3 kondycje
Rodzaj dzialaf: W wymiarze 5 godzin prowadzenia zajgé flz_ycznq. wzrasta
pimnastyka tygodniowo dostosowany dcr swiadomosé
ogblibusprawniajacs, mnzliw?éci i wieku wfasne:go ciata.
éwiczenia z uzyciem uczestnlké\.w. dobér Potrafl‘q ws‘kazaé _
przyborow i przyrzadow ¢wiczen Scifle odpowmdm_e czesci
poprawiajacych kondycie, fiostos.owany do wlasnego CIil'{a,
éwiczenia usprawniajgce mdywldualnych. ' kfmrdynow_ac ruchy
samoobstuge i lokomocije, ] o " !Jotrzeb ucz'estnlkow c1a’ra,. przyjmowac
Zajocia na bagenie ) 2 ""' HHESIC Po i okreslonej wady prawidlowa postaweg

godziny postaw ciata.

2. Turystyka i rekreacja Instruktorzy terapii 20-30 Zgodnie z przyjetym Odpowiedni dobér metod
(zakres, forma) planem i form prowadzenia zajgé
grupowe i indywidualne z dosto‘sowar.l).» d‘f
wykorzystaniem ogrodu oraz mOZIle)éCI i w1ek'u
pobliskiego orlika, ping-pong, gra :\ir?iiszt:f:ké?i?l:omr
w siatkowke, pitke nozna,
koszykéwke, dwa ognie, zawody Tiostos?wany do
sportowe, sifownia napowietrzna mdymd.ualnyl ch po‘trzeh.
itp. uczestnikow i okreslonej
« Zajecia poza SDS: rajdy, spacery, wady postaw
nordic walking,
* Wyjazdy integracyjne -
sportowe -

3. Inne ... (jesli sq
prowadzone)

X. Calodobowe Nie dotyczy - = = =
wyZywienie
dla uczestnikow
skierowanych

11

Id: 9852C461-6D1C-40A8-8BF2-831E43331A2E. Podpisany

Strona 11

]




na pobyt calodobowy
(krotki opis)

post¢powania
przygotowujgce do
uczestnictwa w
warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym

w warunkach pracy
AKTYWIZACJA ZAWODOWA
» rozwijanie umigjgtnosci
przydatnych do podjecia pracy
zawodowej poprzez spotkania z
doradca zawodowym, *
autoprezentacja, nauka pisania CV
oraz listu motywacyjnego
+ wyszukiwanie ofert pracy, nauka

prowadzenia rozmow z

potrzeb

multimedialne, spotkania
z doradca zawodowym —
spotkania poza Domem

XI. Umozliwienie Instruktor terapii 30 codziennie Wykonywanie Zapewnienie
uczestnikom odpowiedzialny za fzadania wedlug gorgcego positku
skierowanym na pobyt Era?olwnw instruktazu dla wszystkich

ulinarna stownego terapeuty : .
dzienny oraz demonstrowania | uczestnikow SDS.
spozywania gorgcego czynnosci
positku (krotki opis) praktycznych. Praca
Wyzywienie w postaci ciagla, codzienne
goracego positku dla treningi.
wszystkich uczestnikéw $DS
organizowanego w ramach
treningu kulinarnego.

XII. Inne formy Instruktorzy terapii 0Ok. 5 Raz w miesiacu lub wg Wyklady, pokazy Uczestnicy potrafia

sporzadzi¢ dokumenty
wymagane przy przyjeciu
do pracy (podanie do
pracy, CV). Nabywaja
umiejetnodci potrzebnych
do podjegcia pracy

12

Id: 9852C461-6D1C-40A8-8BF2-831E43331A2E. Podpisany

Strona 12




potencjalnym pracodawca itp.
» udzial w programach i
projektach dotyczacych
aktywno$ci zawodowej

PROWADZENIE TERAPII
ZAJECIOWEJ W
PRACOWNIACH POPRZEZ:
* Rozwijanie tworczosci
artystycznej, * Nabycie /wzrost/
ksztaltowania umiej¢tnosci
odbioru, przezywania i oceniania
sztuki;

* Rozwijanie tworczego myslenia,
zainteresowania sztuka i jej
technikami,

« Ksztalcenie umiejetnosci
postugiwania si¢ roznymi
technikami plastycznymi,

* Rozwijanie aktywnoéci twoérczej
poprzez wykonywanie prac
plastycznych, tworzenie wystaw,
ogladanie albuméw o sztuce, etc. *
Rozwijanie wyobrazni i uzdolniefi
plastycznych uczestnikow,

« Rozwijanie zainteresowan
uczestnikow

* Doskonalenie umiejgtnosci
manualnych, *
Nabycie/doskonalenie umiejetnosci
planowania i przewidywania,

» Rozwijanie wyobrazni i
kreatywnosci, » Nauka spedzania

[n-struktorzy terapii

20-30

codziennie (od
poniedziatku do pigtku)
w wymiarze 7,5 godzin
tygodniowo

Metody pracy:
Eksponujace
poszukujace, metody
tworcze, metody
odtworcze Metody pracy
z zastosowaniem zasady
stopnfowania trudnosci:
przejscie od zadan
prostych do coraz
bardziej
skomplikowanych

Cel terapii zajeciowej w
odniesieniu do
poszczegblnych
uczestnikow jest zawsze
okreslany indywidualnie,
Jednak do
najwazniejszych z nich
nalezy:

* Przestawienie toru
myslenia uczestnikow i
zwrocenie uwagi na
sprawy nie zwigzane z
choroba.

* Poprawa stanu
fizycznego.

* wzbogacenie wyobrazni
* Neutralizowanie
ot¢piajacego dzialania
nudy i bezczynnosci.

» Zmniejszenie odruchu
bélowego w wyniku
rozluznienia migsni i
koncentracji psychiki

» Zmniejszenie napigcia w
stanach depresyjnych i
lgkowych

« Stworzenie u
uczestnikow poczucia

13
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czasu wolnego w sposéb tworczy,
* Rozwijanie umiejetnosci
uczestnikéw do brania udziatu w
konkursach plastycznych
organizowanych przez rézne
instytucje;

* Promocja uczestnikéw i Domu w
$rodowisku i regionie.

* Rozwijanie postaw
patriotycznych zwiazanych z
tozsamoscig kultury narodowej i
regionalnej.

* poznawanie réznych technik,
stosowanie ich na papierze, plotnie,
szkle, glinie, tekturze, kawatku
drewna, itp.

* malowanie roznymi rodzajami
materiatu — farba plakatowa, , farba
akwarelowa, farba akrylowa, farba
do szkla, pastele olejne, pastele
suche, kredki otowkowe i
swiecowe, olowek,

« zachgcanie, motywowanie do
tworczosci wlasnej uczestnika.

wlasnej wartosci oraz
rozszerzenia kregu
zainteresowan

= Wzbogacenie jego zycia
emocjonalnego

» Zaktywizowanie
uczestnikow nie
posiadajacych zajecia
Terapia zajeciowa dla
0s6b z zaburzeniami
psychicznymi nalezy do
podstawowych Srodkow
leczenia os6b chorych
psychicznie. Odpowiednio
dobrana praca moze
wplywac:

= Uspakajajaco

= Mobilizujaco

« Usprawniajaco

XIII.

Uslugi transportowe
(krotki opis)

Dowéz uczestnikow z
miejsca zamieszkania do
$DS, a takze na
organizowane zajegcia,
wydarzenia poza osrodkiem
odbywa si¢ autobusem
dostosowanym do przewozu

kierowca

20-30

codziennie

Umozliwienie
uczestnictwa w
zajeciach w SDS oraz
wycieczkach,
wydarzeniach
organizowanych poza
osrodkiem.

14
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0s0b z
niepeinosprawnosciami,
ktorym dysponuje SDS w
Nowej Wsi. Osrodek
zatrudnia kierowce.

innymi instytucjami
(jakimi — wskazac)

1. CUS/OPS

2. PZP, szpitale, lekarze

3. PUP

4. Organizacje
pozarzgdowe

5. Koscioty

6. Placowki kulturalne

7. Placowki Oswiatowe

8. Nadlesnictwo Kozienice

9. Biblioteka Publiczna

Gminy Kozienice

dobra uczestnikow
SDS

XI1V. Szkolenie kadry Kierownik | Co najmnicj- raz na 6 | Szkolenie Podnoszenie
miesiecy wewnetrzne, kompetencji,
szkolenia kwalifikacji,
stacjonarne, online. poszerzanie wiedzy
XV. Spotkania ZWA Pedagog SDS W zaleznosci od Regularne spotkania | Omawianie
potrzeb, nie rzadziej | ZWA postepow, ocena i
niz raz na 6 miesigcy weryfikacja
Indywidualnych
Planéw Postgpowania
Wspierajaco -
Aktywizujacego
XVI. Wspélpraca SDS Z Kierownik W zaleznosci od Korzystanie z oferty Poszerrzanie katalogu
potrzeb i mozliwos$ci | danej instytucji dla ustug SDS.

Wprowadzanie oséb
Z
niepelnosprawnoscia
w zycie
spoleczenstwa.

15
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10. inne

XVII.

| Zajecia klubowe (dni, | Nie dotyczy - - B -

godziny)

XVIlI

Organizowanie imprez,
spotkan
okoliczno$ciowych *
(zalgcznik nr 2)

XIX.

Kierunki dalszego rozwoju lub inne fakultatywne uslugi (opis)_
1. State podnoszenie kwalifikacji przez kadre Domu (dbanie o rozwéj zawodowy: studia, studia podyplomowe, studia z projektéw unijnych,
szkoty policealne — kierunkowe; udziat
w konferencjach, warsztatach, kursach i innych formach ksztatcenia; udziat w szkoleniach zewngtrznych — w ramach posiadanych srodkow
oraz udziat w szkoleniach bezptatnych; udziat w szkoleniach wewnetrznych; wyszukiwanie niezbednych informacji przy pomocy Internetu).
2. Roczne podsumowanie efektéw bezposredniej pracy z uczestnikiem — realizacja planéw wspierajgco-aktywizujgcych.
Okresowa ocena uczestnikow raz na pét roku.
4. Sporzadzanie notatek obejmujgcych prace zespotu wspierajgco-aktywizujgcego -
z obserwacji, rozmow, dotyczace aktywnosci i zachowar uczestnika, motywacji do udziatu
w zajeciach, innych podejmowanych dziatan w ramach realizacji planowanych dziatan zespotu).
5. Wspieranie uczestnikdw w rozwoju ich samorzadnosci i zaradnosci.
Wspétpraca z lokalnymi mediami, urzedami, instytucjami i organizacjami.
Wykorzystanie nowoczesnych nosnikéw informacji do dziatan edukacyjnych, informacyjnych promujacych dziatalnos¢ osrodka.
Spotkania integracyjne w placéwkach kulturalno — o$wiatowych.
Propagowanie idei SDS w $rodowisku lokalnym, zachecanie do udziatu w zajeciach potencjalnych kandydatow.
Opracowanie ulotek informacyjno-edukacyjnych na temat ustug swiadczonych w $DS, zamieszczanie plakatéw informacyjnych o SDS

LS00 U e

w urzedach i instytucjach.

Organizacja imprez integracyjno-edukacyjnych oraz sportowych, wiaczanie si¢ do podobnych dziatari w Srodowisku.

7. Promocja zdrowia psychicznego, motywowanie do aktywnosci poprzez konkursy z wiedzy i konkursy plastyczne.

8. Promowanie uczestnikéw w trakcie imprez integracyjnych na terenie SDS i poza nim: kiermasze, wystawy prac uczestnikow.

o
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9. Monitoring mozliwosci zatrudnienia na terenie miasta i poza nim - wspdtpraca
z instytucjami, organizacjami, potencjalnymi pracodawcami, urzedami.

10. Wiaczanie uczestnikéw do nowych zajec na terenie osrodka i wokot niego w celu wyrabiania
i doskonalenia nawykow zwigzanych z praca.

11. Doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z Zyciem codziennym.

12. Motywowanie uczestnikéw do korzystania z oferty ustug w SDS.

* jesli jest dotaczony harmonogram jako zalgcznik do planu - nie trzeba uzupetnia¢ pol w tabeli

Zalaczniki do planu pracy:

Zalacznik nr 1 - Harmonogram zajg¢é w tygodniu (w podziale na grupy lub uczestnikow biorac pod uwage typ domu);
zajecia, ktére beda prowadzone rzadziej niz raz w tygodniu prosz¢ wykaza¢ poza harmonogramem - W formie opisu
ze wskazaniem rodzaju i wymiaru/czgstotliwosci;

*Zalgcznik nr 2 - Harmonogram planowanych imprez, spotkai okolicznosciowych (fakultatywnie jesli nie jest
wypelniany pkt XVIII w tabeli)

KIERQWNIK
Srodowiskowego omu Samopomocy

QQ_OL m}\'@ w Nowgj Wsi

data i podpis dyrektora/kiecrownika SDS
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SRODOWISKOWY DOM
SAMOPOMOCY

Gmiz_:.

w Nowe| Wsi

Zatacznik Nr 1 do Planu pracy Srodowiskowego Domu Sampopomocy w Nowej Wsi na rok 2026

Pm_liedzialek

ﬁor;l_«

konsultacje zespohlu wpierajaco-
aktywizujgcego

spotkanie spolecznosci Domu,

7.30-8.30 |Przygotowanie do zaje¢ w
pracowniach
zajecia w pracowniach (z
podziatem na grupy):
| usprawniania fizycznego
8.30-10.00 komputerowej
plastycznej

pokoju do$wiadczania $wiata

¢w. grafomotoryczne i inne
dla czterech grup uczestnikow
(podzielonych wg kryterium
posiadanych umiejetnosci
spolecznych i sprawnosci
psychofizycznej)

indywidualne treningi z
pedagogiem

| konsultacje zespolu wpierajgco-
aktywizujgcego

| spotkanie spolecznosci Domu,
przygolowanie do zaje¢ w
pracowniach

TYGODNIOWY HARMONOGRAM ZAJEC W SDS NOWEJ WSI 2026 r.

Sroda
konsultacje zespohu wpierajgco-
aktywizujacego

'spotkanie spolecznosci Domu,
przygotowanie do zaje¢ w
| pracowniach

Terapia zajeciowa

Czwartek

konsultacje zespohu wpierajgco-
aktywizujacego

spotkanie spolecznosci Domu,

przygotowanie do zaje¢ w
pracowniach

Zalacznik nr 1

- Pigtek

konsultacje zespotu wpierajqco-
aktywizujacego

spotkanie spolecznosci Domu,
przygotowanie do zaje¢ w
pracowniach

: zajecia w pracowniach(z_
| podziatem na grupy):
usprawniania fizycznego
komputerowej

plastycznej

pokoju doswiadczania Swiata

¢w. grafomotoryczne i inne: dla
czterech grup uczestnikow
(podzielonych wg kryterium
posiadanych umiejetnosci
spotecznych i sprawnosci
psychofizycznej)

indywidualne treningi z
pedagogiem

| trening  kulinarny  (osoby

kulinarny

trening (osoby

zajecia w pracowniach(z
podzialem na grupy):

| usprawniania fizycznego

komputerowej

| plastycznej

pokoju do$wiadczania Swiata

¢w. grafomotoryczne i inne: dla
czterech grup uczestnikow
(podzielonych wg kryterium
posiadanych umiejetnosci
spotecznych i sprawnosci
psychofizycznej)

indywidualne treningi z
pedagogiem

Treniﬁé dnia codziennego

trening  kulinarny

(osobyltrening

zajecia w pracowniach (z
podziatem na grupy):

usprawniania fizycznego
komputerowej

plastycznej

pokoju doswiadczania $wiata

¢w. grafomotoryczne i inne: dla
czterech grup uczestnikow
(podzielonych wg kryterium
posiadanych umiejetnosci
spotecznych i sprawnosci
psychofizycznej)

indywidualne treningi z
| pedagogiem

zajecia w pracowniach (z
podziatem na grupy):

usprawniania fizycznego
komputerowej

plastycznej

pokoju do$wiadczania wiata
¢w. grafomotoryczne i inne: dla
czterech grup uczestnikéw
(podzielonych wg kryterium
posiadanych umiejetnosci
spotecznych i sprawnosci
psychofizycznej)
indywidualne treningi z
pedagogiem

kulinarny (osoby

trening  kulinarny  (osoby |
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10.00-11.00

wyznaczone na dyzur)

trening gospodarowania
finansowymi

trening nauki higieny

11.00-12.00

12.00-13.00

13.00-14.00

14.00-15.30

Sr.

wyznaczone na dyzur)

trening dbalosci o wyglad
zewnetrzny

trening nauki higieny

gr.l spacer
gr.11 silownia plenerowa/gry

‘ trening umiejetnosci

.5 gr.l sitownia plenerowa/gry
| gr.1l spacer

komunikacyjnych

trening spedzania czasu
wolnego

trening umiejetnosci
interpersonalnych

i rozwiazywania problemow
trening umiejetnosci
praktycznych

Poradnictwo pedagogiczne

| potrzeb)

(grupowe i indywidualne wg

wyznaczone na dyzur)

trening dbalosci o wyglad
Zewnetrzny

trening nauki higieny

Terapia ruchowa

| er.l spacer
gr.1l silownia plenerowa/gry
2 x w miesigcu — basen
l 12 0s6b (2 godziny)

Przerwa na kawg; spozywanie cieplego positku

¢.d. Treningu dnia codziennego

. . anykoterai:-nia,

arterapia

Poradnictwo psychologiczne -

indywidualne i grupowe wg

potrzeb (w godzinach 8.00 —
14.00)

prace porzadkowe, organizacja
odwozu uczestnikow,
uzupekianie dokumentacji

odwozu uczestnikow,
uzupelnianie dokumentacji

| trening

grupa

‘ trening umiejgtnosci
komunikacyjnych
trening spedzania czasu
wolnego

trening umiejetnosci
praktycznych

Poradnictwo pedagogiczne
(grupowe i indywidualne wg
potrzeb)

|
prace porzadkowe, organizacja | prace porzadkowe, organizacja

' odwozu uczestnikow,
uzupehianie dokumentacji

Zajegcia z uczestnikami prowadzone sa co najmniej 6 godzin dziennie tj. od godziny 7.30 do godz. 14.00.
Dodatkowo po wspolnym uzgodnieniu terminu, w danych dniach realizowane beda wyjazdy na wycieczki: do kina, muzeum, biblioteki, wycieczki krajoznawcze oraz
przedsigwziecia realizowane przez zaprzyjaznione placowki. W okresie letnim obywac si¢ bedzie ogrodoterapia.

'. trening umiejetnosci

wyznaczone na dyzur)

gospodarowania  $r.

finansowymi

trening nauki higieny

wyznaczone na dyzur) |

trening dbatosci o wyglad
zewnetrzny

trening nauki higieny

gr.l sitownia plenerowa/gry
er.Il spacer

komunikacyjnych

trening spedzania czasu wolnego
trening umiejgtnosci
praktycznych

Poradnictwo pedagogiczne
(grupowe i indywidualne wg

| potrzeb)

prace porzadkowe, organizacja
odwozu uczestnikow,
uzupelnianie dokumentacji

trening umiejgtnosei

gra w pilkg nozng, koszykowke
(gr. meska)

¢w. ruchowe przy uzyciu sprzetu
(gr. zenska)

komunikacyjnych/ trening
umiejetnosci interpersonalnych
i rozwigzywania problemow
trening spgdzania czasu
wolnego

Poradnictwo pedagogiczne
(grupowe i indywidualne wg
potrzeb)

prace porzadkowe, organizacja
' odwozu uczestnikéw,
| uzupetnianie dokumentacji

|

KITROWNIK
Srodowiskowega
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WOLEOWISKOWY DOM
s AMOPOMOCY
w Nowe] Wsi

Zatacznik Nr 2 do Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowej Wsi na rok 2026

Zalgcznik nr 2

HARMONOGRAM PLANOWANYCH IMPREZ, SPOTKAN OKOLICZNOSCIOWYCH W ROKU 2026
SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY W NOWEJ WSI

[ STYCZEN

- URODZINY UCZESTNIKOW

- BAL KARNAWALOWY

- WYCIECZKA DO KINA W KOZIENICACH

- 111 SWIATECZNY PRZEGLAD ARTYSTYCZNY OSOB Z NIEPELNOSPRA WNOSCIAMI (ORGANIZATOR $DS W
NOWEJ WSI)

LUTY

- URODZINY UCZESTNIKOW
- WALENTYNKI
- WYCIECZKA DO MUZEUM REGIONALNEGO W KOZIENICACH

MARZEC

- URODZINY UCZESTNIKOW

- WARSZTATY REKODZIELA

- WYCIECZKA DO KINA

- WYCIECZKA DO NADLESNICTWA

KWIECIEN

- URODZINY UCZESTNIKOW B

- SNIADANIE WIELKANOCNE

- WYCIECZKA KRAJOZNAWCZA

- WYCIECZKA DO BIBLIOTEKI W KOZIENICACH

MAJ

- URODZINY UCZESTNIKOW

- OBCHODY DNIA GODNOSCI OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA
- WARSZTATY PATRIOTYCZNE

- MAJOWKA

- DZIEN RODZINY

- WYCIECZKA DO NADLESNICTWA

- PRZEGLAD ARTYSTYCZNY OSOB Z NIEPELNOSPRA WNOSCIAMI

CZERWIEC

- URODZINY UCZESTNIKOW
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- DZIEN DZIECKA

- WARSZTATY REKODZIELA ARTYSTYCZNEGO

- UDZIAL W REGATACH KAJAKOWYCH OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
- WSPOLORGANIZACJA UDZIAL W PIKNIKU SOLECTWA NOWA WIES

LIPIEC

- URODZINY UCZESTNIKOW

- PIESZA WYCIECZKA

- WYCIECZKA DO CKA W KOZIENICACH

- WYCIECZKA DO PARKU REKREACYJNO — SPORTOWEGO W KOZIENICACH

SIERPIEN

- URODZINY UCZESTNIKOW
- WYCIECZKA PO NAJBLIZSZE] OKOLICY
- WYCIECZKA KRAJOZNAWCZA

WRZESIEN

- URODZINY UCZESTNIKOW

- UDZIAL W AKCJI SPRZATANIE SWIATA

- UDZIAL W GMINNEJ SPARTAKIADZIE -WTZ

- MIEDZYNARODOWY DZIEN ZIEMI

- SWIETOWANIE DNIA CHLOPAKA

- UDZIAL W AKCJI ,NARODOWE CZYTANIE”

- UDZIAL W OGOLNOPOLSKIM MITINGU LEKKOATLETYCZNYM OSOB Z NIEPELNOSPRA WNOSCIAMI

PAZDZIERNIK

- URODZINY UCZESTNIKOW

- DZIEN DRZEWA

- WYCIECZKA DO KINA

- WYCIECZKA DO MUZEUM

- SWIETOWANIE MIEDZYNARODOWEGO DNIA OSOB STARSZYCH

LISTOPAD

- URODZINY UCZESTNIKOW

- ANDRZEJKI

- WARSZTATY MIKOLAJKOWE

- UDZIAL W WIELKIEJ GALI INTEGRACII

GRUDZIEN

- URODZINY UCZESTNIKOW

- OBCHODY MIEDZYNARODOWEGO DNIA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
- MIKOLAJKI — RODZINNE WARSZTATY ARTYSTYCZNE

- KIERMASZ SWIATECZNY

- WARSZTATY KULINARNE Z KOLEM GOSPODYN WIEJSKICH

- UROCZYSTA WIGILIA
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