UCHWALA NR VIII/88/2024
RADY MIEJSKIEJ W KOZIENICACH

z dnia 5 grudnia 2024 r,

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania oplat w 2025r. za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Kozienice oraz ustalenia form i specjalnosci ksztalcenia
nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na ktére dofinansowanie jest przyznawane.

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2024r. poz. 1465, 1572) art. 70a ust. 113 art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z2024r. poz. 986) oraz w zwiazku z §5 i §6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
23 sierpnia 2019r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegotowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzewe (Dz. U. 2019r.
poz. 1653 oraz z 2023r. poz. 2054), uchwala si¢, co nastegpuje:

§ L. Wyodrebnione w budzecie Gminy Kozienice na 2025r. $rodki finansowe na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowig 0,8 % planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli placowek o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Kozienice.

§ 2. 1. Srodki, o ktérych mowa w §1 przeznacza si¢ na organizacj¢ roznych form doskonalenia nauczycieli,
z uwzglednieniem nastepujacych priorytetow:

1) Optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli w zakresie:

a) studidw pierwszego stopnia — licencjackich, przygotowujacych do nauczania drugiego przedmiotu
(prowadzonych zaje¢) oraz realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych, zgodnie
z programem rozwoju danej jednostki o§wiatowej i jej potrzebami kadrowymi,

b) studiow drugiego stopnia — magisterskich, umozliwiajacych uzyskanie specjalistycznej wiedzy
i umiejetnosci w zakresie nauczanego przedmiotu (prowadzonych zajec), zgodnie z programem rozwoju
danej jednostki oswiatowej i jej potrzebami kadrowymi,

c) studiéw podyplomowyceh, przygotowujacych do nauczania drugiego przedmiotu (prowadzonych zajgc)
zgodnie z programem rozwoju danej jednostki o$wiatowej i jej potrzebami kadrowymi.

2) Optaty za kursy kwalifikacyjne, doskonalgce oraz nadajace przygotowanie pedagogiczne przez osoby
posiadajace wymagany poziom wyksztalcenia, jeZeli jest to uzasadnione potrzebami kadrowymi danej
jednostki oswiatowe;j.

3) Udzial w seminariach, konferencjach, warsztatach metodycznych i przedmiotowych, atakze innych
formach doskonalenia zawodowego nauczycieli, proponowanych przez placowki doskonalenia,
stowarzyszenia ijednostki dziatajace na rzecz oéwiaty, w tym unijne, a takze specjalistyczne jednostki
realizujace zadania z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spotecznym.

4) Przygotowanie iwykorzystanie materiatow szkoleniowych iinformacyjnych zgodnie z przejetymi
zakresami i formami doskonalenia.

5) Koszty zwigzane z dojazdami, zakwaterowaniem i wyzywieniem nauczycieli skierowanych przez dyrektora
jednostki na doskonalenia zawodowe, w celu podniesienia, uzupetnienia oraz doskonalenia posiadanych
kwalifikacji zawodowych.

6) Organizacje szkolen jezykowych dla nauczycieli wychowania przedszkolnego, w zwigzku
z przygotowaniem do realizacji podstawy programowej w zakresie przygotowania dzieci do postugiwania
si¢ jezykiem obcym nowozytnym.

7) Organizacje warsztatow dla nauczycieli, wtym o0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze
w zakresie wykorzystania w pracy dydaktycznej nowoczesnych technologii i programow wspomagajacych
prace nauczycieli.
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8) Organizacje szkolef, warsztatow i konferencji dla nauczycieli, w tym osob zajmujacych kierownicze
stanowiska, stuzacych efektywnej realizacji zadan wskazanych w ppkt 9.

9) Udzial nauczycieli w réznorodnych obszarach doskonalenia zawodowego winien skutkowaé uzyskaniem
przez nich nowych kwalifikacji i umiejetnosci oraz doskonaleniu juz posiadanych rozwigzaf metodyczno-
organizacyjnych, w szczegolnosci w zakresie:

a) nauczanego przedmiotu/przedmiotéw (prowadzonych zaje¢) z udzialem wychowankoéw/uczniéw
zdolnych, atakze uczni6w o specjalnych potrzebach edukacyjnych — przez dostosowanie wymagan
edukacyjnych do specjalnych potrzeb ucznia, z uwzglgdnieniem opinii oraz orzeczefi poradni
psychologiczno - pedagogicznej,

b) zindywidualizowanego wspomagania kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci:

- kierunkoéw realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025, wspierania rozwoju
dziecka mtodszego na pierwszym i kolejnych etapach edukacyjnych,

- profilaktyki agresji i przemocy w szkotach,
- edukacji wiaczajacej uczniéw niepetnosprawnych,

- podniesienia jakosci ksztalcenia w zakresie umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej ze
szczegOlnym uwzglednieniem umiejgtnosci cyfrowych i matematycznych.

10) Ustala si¢ masymalng kwote dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli:

a) Kwota dofinansowania okre$lona w §2 pkt 1 ppkt1lit a-c wynosi maksymalnie 60% kosztow
poniesionych przez nauczyciela.

b) Kwota dofinansowania okreslona w §2 pkt 1 ppkt 2 i 3 wynosi maksymalnie 1500 zi.

c) Kwota dofinansowania indywidualnego doskonalenia dla jednego nauczyciela w danym roku
budzetowym nie moze przekroczyé 3000 zi, niezaleznie od liczby irodzaju form doskonalenia,
w ktorych nauczyciel uczestniczyt.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Kozienice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.
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