ZARZADZENIE Nr 216/2016
Burmistrza Gminy Kozienice
z dnia 22.07.2016r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4, 5, 6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu
kryzysowym (tekst. jedn.: Dz. U. z 2013r., poz. 1166 z pdzn. zm.) oraz w zwigzku z art. 7 ust. 1, pkt 14
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2016r., poz. 446 z pdzn.
zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.
W celu zapewnienia prawidtowego wykonania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego
w Gminie Kozienice, powotuje Gminny Zespét Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem" jako
organ pomocniczy Burmistrza Gminy Kozienice.

§2.
W skfad Zespotu wchodza:
1. Przewodniczgcy Zespotu — Burmistrz Gminy Kozienice.
2. |Zastepca Przewodniczgcego Zespotu — Zastepca Burmistrza ds. Spotecznych.
3. |l Zastepca Przewodniczgcego Zespotu — Zastepca Burmistrza ds. Technicznych.
4. Cztonkowie:
1) Sekretarz Gminy;

2) Skarbnik Gminy;

3) Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej;

4) Dyrektor Wydziatu Organizacyjno-Gospodarczego;

5) Dyrektor Wydziatu Finansowo-Budzetowego;

6) Dyrektor Wydziatu Gospodarki Przestrzennej, Rolnictwa i Srodowiska;
7) Dyrektor Wydziatu Infrastruktury;

8) Dyrektor Wydziatu Edukaciji;

9) Dyrektor Wydziatu Promocji, Kultury i Sportu;

10) Petnomocnik ds. Informacji Niejawnych;
11) Komendant Gminny Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP w Kozienicach;
12) Prezes Zarzadu Kozienickiej Gospodarki Komunalnej;
13) Dyrektor Kozienickiego Centrum Kultury, Rekreacji i Sportu;
14) Dyrektor Kozienickiego Domu Kultury im. Bogustawa Klimczuka;
15) Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie
Kozienickie”;
16) Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;
17) Dyrektor Zarzadzania Mieniem Komunalnym Gminy;
18) Pracownik Urzedu Miejskiego realizujgcy zadania w zakresie zarzgdzania kryzysowego-
sekretarz Zespotu;
19) Pracownik Urzedu Miejskiego realizujgcy zadania w zakresie bezpieczenstwa.
5. W uzasadnionych przypadkach osoby wchodzgce w sktad Zespotu, o ktérych mowa w ust. 4,
do udziatu w jego pracach mogg oddelegowaé swoich przedstawicieli.
6. W zaleznosci od zaistniatej sytuacji wynikajgcej z analizy i oceny potencjalnych zagrozen oraz
narastania zagrozenia, w skfad Zespotu mogg réwniez wchodzié¢ inne osoby zaproszone do
wspotpracy przez Burmistrza, w tym miedzy innymi:



1) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej;

2) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji;

3) Przedstawiciel Powiatowego Centrum Zarzgdzania Kryzysowego;

4) Przedstawiciel Powiatowego Lekarza Weterynarii;

5) Przedstawiciel Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

6) Przedstawiciel Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego;

7) Przedstawiciel Zarzadu Melioracji i Urzadzerh Wodnych;

8) Przedstawiciel Regionalnego Zarzagdu Gospodarki Wodnej.

Burmistrz moze zaprosi¢ do udziatu w pracach Zespofu inne osoby, ktérych wiedza
i doswiadczenie mogg by¢é przydatne w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych
z zarzadzaniem kryzysowym na terenie gminy.

§3.

Burmistrz zapewnia catodobowe alarmowanie cztonkdéw Zespotu, a w sytuacjach kryzysowych

catodobowy dyzur w celu zapewnienia przeptywu informacji oraz dokumentowania prowadzonych

czynnosci. Realizacje zadania powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Polityki Spotecznej.

§4.

Do zadan Zespotu nalezy miedzy innymi:

1.

ocena wystepujgcych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na poziom
bezpieczenstwa publicznego oraz prognozowanie rozwoju sytuacji;

przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie Burmistrzowi wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego;

przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanej z zagrozeniami;

opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego;

koordynowanie dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy Kozienice.

§5.

Organizacja i tryb pracy Zespotu:

1.

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, jego Zastepcy Ilub wskazany przez
Przewodniczgcego cztonek Zespotu.

Zespot pracuje w trybie posiedzen.

Posiedzenie planowane Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepcy , nie
rzadziej niz raz na poét roku.

Siedzibg Zespotu jest Urzad Miejski w Kozienicach, ul. Parkowa 5 lub inne miejsce
kazdorazowo okreslone przez Przewodniczgcego Zespotu lub jego Zastepcow.

Posiedzenia dorazne Zespotu zwotywane sg w trybie, miejscu, czasie i sktadzie okreslonym
kazdorazowo przez Przewodniczgcego Zespotu lub jego Zastepcéw.

Z posiedzen sporzgdza sie protokdt, ktéry winien zawierac:

1) Date i miejsce odbycia posiedzenia;

2) Ustalony porzadek obrad;

3) Przebieg obrad, w tym tres¢ zgtoszonych i uchwalonych wnioskéw i opinii;

4) Liste obecnosci.

Obstuge kancelaryjno - biurowg Zespotu zapewnia Wydziat Polityki Spotecznej.

Dokumentami dziatan i prac Zespotu s3:

1) Roczny Plan pracy Zespotu;



2) Protokoty z posiedzen Zespotu;
3) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego.

9. Szczegétowe zasady funkcjonowania oraz tryb pracy Zespotu okresla Regulamin Gminnego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6.

1. Przewodniczacy Zespotu, jego Zastepcy lub upowazniony cztonek Zespotu decydujg
o przekazywanych do wiadomosci publicznej informacjach zwigzanych z zagrozeniami.

2. Prawo udzielania informacji na konferencjach prasowych przystuguje Przewodniczgcemu
Zespotu, jego Zastepcom lub osobom upowaznionym przez Przewodniczgcego Zespotu.

3. Decyzje o zapraszaniu na posiedzenie Zespotu przedstawicieli srodkéw masowego przekazu
podejmuje Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepcy.

4. Obstuge prasowg Zespotu organizuje Wydziat Promocji, Kultury i Sportu.

§7.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Polityki Spotecznej.

§8.

Traci moc Zarzadzenie Burmistrza Gminy Kozienice nr 289/2009 Burmistrza Gminy Kozienice z dn.
29.01.2016r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz Zarzadzenie nr
290/2009 Burmistrza Gminy Kozienice z dn. 29.01.2009r. w sprawie zasad finansowania Gminnego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Kozienicach.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Gminy Kozienice
/-/

dr inz. Tomasz Smietanka



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 216/2016 Burmistrza Gminy Kozienice
zdn. 22.07.2016r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§1.

Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,Regulaminem” okresla
organizacje i tryb pracy Zespotu.

§2.

Zespot dziata na podstawie :

1.

Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (tekst jedn.: Dz. U. z 2013, poz.
1166);

Zarzadzenia Nr 216/2016 Burmistrza Gminy Kozienice z dnia 22 lipca 2016r. w sprawie
powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Rozdziat 2. Zadania Zespotu i jego cztonkéw
§3.

Do zadan Zespotu nalezy:

1.

ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Burmistrzowi wnioskdw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Planie Zarzadzania Kryzysowego;
przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

opiniowanie Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego;

organizacja wspétdziatania z sgsiednimi gminami oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie
wykorzystania ich sit i Srodkdbw do prowadzenia dziatan ratowniczych i odtwarzania
infrastruktury;

organizacja i prowadzenie szkolen, éwiczen oraz treningdw majacych na celu koordynacje
i integracje dziatan.

§4.

Do zadan Przewodniczgcego Zespotu nalezy:

1.

ok wNnN

kierowanie Zespotem;

okreslanie przedmiotu i terminu posiedzen;

zapraszanie na posiedzenia 0séb niebedacych cztonkami Zespotu;

zatwierdzanie Rocznego Planu Pracy Zespotu;

kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnym z udziatem Zespotu;

podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia, na podstawie informacji
i propozycji dziatania wypracowanych przez Zespot.



§5.

Do zadan Zastepcéw Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1.
2.

zastepowanie Przewodniczgcego Zespotu w razie jego nieobecnosci;
koordynacja biezgcych prac Zespotu.

§ 6.

Zadania cztonkéw Zespotu:

1.

10.
11.
12.

cztonkowie Zespotu realizujg zadania wynikajace ze specyfiki dotychczas wykonywanych
obowigzkéw stuzbowych-realizacja tych zadan ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne
wspotdziatanie jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz
reagowania i odbudowy w sytuacjach kryzysowych;

kazdy cztonek Zespotu zobowigzany jest przedktadaé Przewodniczgcemu propozycje dziatan
zgodnie z kompetencjami;

biorg czynny udziat w opracowaniu i aktualizacji procedur reagowania, zawartych
w Gminnym Planie Zarzgdzania Kryzysowego;

przekazujg niezwtocznie zmiany swoich danych teleadresowych i jednostek przez nich
reprezentowanych do aktualizacji GPZK;

cztonkowie Zespotu utrzymujg w gotowosci sity i S$rodki, pozostajagce w ich gestii,
przewidywane do dziatania;

zgtaszanie propozycji do Rocznego Planu Pracy Zespotu;

prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczgcych ochrony ludnosci, mienia i Srodowiska
naturalnego;

monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie;

przygotowanie materiatéw zleconych przez Przewodniczacego;

przedstawianie wnioskéw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan;

w razie potrzeby, zapewnianie udziatu ekspertéw i specjalistow z danej dziedziny;

w razie niemozliwosci uczestnictwa w posiedzeniach Zespotu, cztonek Zespotu moze
wyznaczy¢ osobe zastepujgcg go w pracach Zespotu.

Rozdziat 3. Organizacja pracy Zespotu

§7.

Organizacja i tryb pracy Zespotu:

1.
2.

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu;

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu jego funkcje sprawuje | Zastepca
a w razie jego nieobecnosci Il Zastepca lub cztonek Zespotu wyznaczony przez
Przewodniczacego;

Plan pracy Zespofu opracowuje sie corocznie, na kolejny rok kalendarzowy. Propozycje
tematdéw do planu przedktadajg cztonkowie Zespotu na wniosek Przewodniczgcego;
Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu okreslajagc jego temat, termin oraz
miejsce;

W sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dziatarn Zespotu, Przewodniczacy
zwotuje posiedzenie w sktadzie adekwatnym do wystepujacego zagrozenia kryzysowego;
Decyzje w sprawach bedgcych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy, w oparciu o przeprowadzong przez Zespoét analize i ocene zagrozenia oraz
wypracowang koncepcje dziatania.



Rozdziat 4. Sposéb dokumentowania pracy Zespotu
§8.

Dokumentami biezgcych prac Zespotu s3:
1. Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego;
2. Roczny Plan Pracy Zespotu;
3. Protokoty z posiedzen Zespotu, ktére powinny zawieraé:
1) date i miejsce odbycia posiedzenia,
2) ustalony porzadek obrad,
3) przebieg obrad, w tym tres¢ zgtoszonych i uchwalonych wnioskéw i opinii,
4) listy obecnosci,
5) dokumenty i materiaty przygotowane przed i w trakcie posiedzenia.
4. Analizy, oceny i opinie;
Polecenia, zarzadzenia, decyzje;
6. Inne niezbedne dokumenty.

b

§9.

Dokumentowanie prac Zespotu zapewnia Wydziat Polityki Spotecznej.

Burmistrz Gminy Kozienice
/-/

dr inz. Tomasz Smietanka



