Zarzadzenie Nr 1/2024
Burmistrza Gminy Kozienice
z dnia 2 stycznia 2024 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
w Urzedzie Miejskim w Kozienicach.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2022 r., poz. 530), oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. z 2023 poz. 1102) zarzgdzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kozienicach stanowigcym
zatagcznik do Zarzadzenia Nr 235/2021 Burmistrza Gminy Kozienice z dnia 10 grudnia 2021 r.
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. w § 10 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu nastepujgcym:

»3a. Nagrody uznaniowe mogg by¢ réwniez wyptacane w innych terminach $wiat i okolicznosci,

niz okres$lone w ust. 3”.

2. Zatacznik do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kozienicach
stanowigcy wykaz wymagan kwalifikacyjnych na stanowiskach w Urzedzie Miejskim w
Kozienicach wraz z maksymalng kategoria zaszeregowania, maksymalng wysokoscig
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalng stawka dodatku funkcyjnego,
otrzymuje brzmienie zgodne z zatacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia i nadzér nad jego przestrzeganiem powierza sie Sekretarzowi Gminy
Kozienice.

§3

Regulamin wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od podania go do wiadomoséci pracownikom
przez wywieszenie na pracowniczej tablicy ogtoszef w budynku Urzedu Miejskiego w Kozienicach —
pokdj Nr 1.




Zatgcznik do Requlaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Miejskiego w Kozienicach
(zarzqdzenie Nr 1/2024 Burmistrza Gminy Kozienice
z dnia 2 stycznia 2024 r.)
Wykaz wymagan kwalifikacyjnych na stanowiskach w Urzedzie Miejskim w Kozienicach
wraz z maksymalng kategorig zaszeregowania, maksymalng wysokos$cia miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalng stawka dodatku funkcyjnego

e Wymagania kwalifikacyjne
2 g Wynagrodzenie Stawka
. & ®| zasadnicze _ Stas prac dodat!<u
Nazwa stanowiska 8 8| maksymalne Wyksztatcenie w Iariach)y funkcyjne
Sek T wyisze 4 do
retarz
eKretarz 200
Kierownik . do
. h 5
Urzedu Stanu Cywilnego XX 9000 we. odrebnych przepisow 140
wyzsze
ekonomiczne 4 do
Zastepca Skarbnika Gminy XIX 8 950 lub 160
podyplomowe
ekonomiczne
wyisze 5 do
Dyrektor Wydziatu XIX 8 950
160
wg. odrebnych przepisow do
Audytor wewnetrzny XIX 8 950
140
Petnomocnik do spraw - do
. h
ochrony informacji niejawnych Xvil 8480 we. odrebnych przepisow 160
Zastepca kierownika . do
Urzedu Stanu Cywilnego vl 8 480 WESOLIFEDYERpEERISOw 100
wyisze 4 do
Zastepca dyrektora XVII 8 480
140
Admmlstrzjltor bezpllleczenstwa XVII 3 480 W= OUrebnyeh FizEpsew )
informacji
Gtéwny specjalista XVI 8 250 wyzsze 4
Gtéwny specjalista ds. BHP XVI 8 250 wg. odrebnych przepiséw
Inspektor XVI 8 250 wyisze 4
Informatyk urzedu XVI 8 250 wyzsze 4
Starszy specjalista XV 8 030 wyisze 4
Starszy specjalista ds. BHP XV 8 030 wg. odrebnych przepiséw
Starszy informatyk XV 8030 wyzsze 4
Podinspektor XV 7 475 wyisze 4
Informatyk XV 7 475 wyisze 4
Referent X 6 935 wyzsze 2




Nazwa stanowiska

Mtodszy referent

Kategoria
|| zaszeregowania

Wynagrodzenie

zasadnicze
maksymalne

Wymagania kwalifikacyjne

Wyksztatcenie

Staz pracy
(w latach)

gow %

Stawka
dodatku
funkcyjne

(w czasie przewozu do i ze szkoty)

wyisze -
Pracownik It stopnia
wykonujacy zadania w ramach | . =
robot publicznych lub prac 8 030 wyzsze
interwencyjnych
Pracownik | stopnia
wykonujacy zadania w ramach | v 6 410 Srednie )
robét publicznych
lub prac interwencyjnych
Sekretarka X1 6935 $rednie -
Archiwista VIlI 6 405 $rednie -
Telefonistka Vi 5040 $rednie -
Pomoc administracyjna VIii 5890 Srednie -
KierO\.Nc.a samochodu XI| 6 410 wg. odr(':b’nych i
ciezarowego przepisow
Mechanik samochodowy Xl 6410 zasadnicze -
zawodowe
Konserwator Xi 6 300 zasadnicze -
zawodowe
Operator sprzqtu XI 6 300 érednie
audiowizualnego
Palacz c.o. XI 6 300 fascnicts :
zawodowe
Kierowca samochodu Xl 6 300 wg. odr(-:blnych i
osobowego przepisow
Robotnik gospodarczy VI 5040 podstawowe -
Dozorca Vi 5040 podstawowe -
Woiny VI 5040 podstawowe -
Sprzataczka Vi 5040 podstawowe -
Goniec A\ 3780 podstawowe -
Opiekun dzieci i mfodziezy M 3700 podstawowe )
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