ZARZADZENIE NR 185/2022
BURMISTRZA GMINY KOZIENICE

z dnia 3 listopada 2022 r.

w sprawie powolania Komisji konkursowej do zaopiniowania ofert w otwartym konkursie ofert na
realizacj¢ zadan publicznych w 2022roku w zakresie zdrowia publicznego okreslonego w Gminnym
Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problem6w Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r.,
poz. 559,583, 1079),w zwigzku zart. 13 pkt 3114 ust. 1 ustawy zdnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu
publicznym (Dz.U. z2022r., poz. 1608) oraz art.4! ust. 112 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 roku
o wychowaniu w trzezwosci i przciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z2021r., poz 1119 zpézn. zm.)
iart. 10 pkt 1 ust. 314 ustawy zdnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzataniu narkomanii (Dz.U. z2020r.,
poz. 2050) zarzadza sig¢, co nast¢puje:

§ 1. 1. Powohluj¢ Komisje Konkursowa do zaopiniowania ofert w otwartym konkursie na realizacje zadan
publicznych, zwiazanych z realizacja zadan samorzadu Gminy Kozienice w roku 2022 w zakresie zdrowia
publicznego okreslonego w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii pn. "Prowadzenie dziatan edukacyjnych dla mieszkaficow Gminy
Kozienice".

2. Ustalam Sktad komisji Konkursowe;j:
1) Dorota Stgpien - Z-ca Burmistrza ds. Spotecznych - Przewodniczaca Komisji,

2)Luiza Prus - Dyrektor Wydziatu Polityki Spolecznej Urzedu Miejskiego w Kozienicach -Zastgpca
Przewodniczacej Komisji,

3) Beata Wroébel - Pelnomocnik ds. Profilaktyki iRozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii - Cztonek Komisji.

3. Zasady itryb pracy Komisji Konkursowej, o ktérej mowa w ust. 1 okresla Regilamin pracy Komisji
Konkursowej stanowiacy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 185/2022
Burmistrz Gminy Kozienice
z dnia 3 listopada 2022 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Regulamin pracy komisji konkursowej do zaopiniowania ofert w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadarn publicznych Gminy Kozienice w zakresie zdrowia publicznego
okreslonego w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii pn: ,Prowadzenie dziatari edukacyjnych
dla mieszkaricéow Gminy Kozienice”.

Regulamin okresla zasady i tryb pracy Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert
w otwartym konkursie ofert na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan
Gminy Kozienice, zwanej dalej Komisja.

1. W skfad Komisji Konkursowej wchodzi do 4 oséb z prawem gtosu. Komisja sktada sie
z Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczgcego i cztonkéw.

2. W sprawach proceduralnych Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszoscig glosow, bez mozliwosci wstrzymania sie od gtosu.

3. Do prac Komisji Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ z gtosem doradczym osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie, obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

4. Posiedzenie Komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego

nieobecnosci Zastepca.

. Komisja obraduje w obecnosci co najmniej 3 osobowego sktadu.

. Komisja dokonuje oceny formalnej i oceny merytorycznej ofert.

. Komisja sporzadza protokét z przeprowadzonego postepowania konkursowego, ktéry
przedstawia Burmistrzowi Gminy. Protokét podpisuje Przewodniczacy Komisji
Konkursowej,

. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny i za udziat w posiedzeniach jej cztonkom nie
przystuguje zwrot kosztow podrézy.

9. Komisja opiniuje oferty w terminie do 10 dni od daty okreslajgcej koricowy termin
sktadania ofert.

10. Ocena formalna dokonywana jest w oparciu o nastepujgce kryteria:

a) oferta posiada wypetnione wszystkie punkty formularza,

b) oferta ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursu,

c) oferta zawiera wymagane zatgczniki,

d) oferta ztozona na whasciwym formularzu,

e) oferta ztozona przez podmiot uprawniony zgodnie z ustawg o zdrowiu publicznym,

f) oferta zostata podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu
i aktualnego odpisu Krajowego Rejestru Sadowego (KRS); w przypadku zmian
osobowych w reprezentacji organizacji pozarzgdowej nieujawnionych na dzief
sktadania oferty w KRS, dla wykazania umocowania do dziatania w imieniu oferenta
nalezy przedtozy¢ uchwate podjeta we wihasciwym dla oferenta trybie oraz
potwierdzenie ztozenia wniosku o dokonanie wpisu zmian W KRS,
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g) kopie dokumentéw sg potwierdzone ,za zgodno$é¢ z oryginatem” przez osobe

upowazniona,

h) wysokos¢ wktadu wtasnego jest zgodna z warunkami ogtoszenia o konkursie ofert.
Oferty nie spetniajgce ktéregokolwiek z ww. punktéw podlegajg odrzuceniu i nie sg
poddawane ocenie merytorycznej.

11. Od oceny formalnej podmiotowi nie przystuguje odwotanie.

12. Komisja moze zadad od oferentéw dodatkowych wyjasnieri dotyczacych tresci ztozonych
ofert.

13. Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym na podstawie karty oceny
formalnej stanowigcej.

14. Komisja po zaopiniowaniu ofert spetniajgcych wymogi formalne przystepuje do ich oceny
pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z kartg oceny merytoryczne;j.

15. Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o nastepujgce kryteria:
a) zakres przedmiotowy zadania jest zgodny z ogtoszeniem konkursowym,
b) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta
- zasoby kadrowe - kwalifikacje 0séb, przy udziale, ktérych realizowane bedzie zadania,

adekwatne do rodzaju zadania,

- zasoby organizacyjne - terminy i miejsca realizacji, mozliwosci lokalowe i rzeczowe,

c) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego i jej spéjnosci
z harmonogramem

- spojnosé harmonogramu z opisem dziatan,

- spojnosé kalkulacji kosztéw z dziataniami przedstawionymi w ofercie,

- udziat Srodkéw finansowych wtasnych lub $rodkdw pochodzacych z innych Zrédet
oraz $srodkow niefinansowych wtasnych:
za minimalny 10% wkfad wtasny — 1 pkt,
za wktad wtasny powyzej 10% do 15% - 2 pkt,
za wkiad wtasny powyzej 15% - 3 pkt.

Wktad wtasny obliczany jest w stosunku do wnioskowanej kwoty.
Kazdy cztonek Komisji Konkursowej za kryteria w punktach b)-c) moze przyznaé od 0 do
3 punktéw (o ile informacja przy kryterium nie méowi inaczej).
16. Komisja przygotowuje rekomendacje ofert wraz z okresleniem wysokosci dotacji i przedstawia je
do akceptacji Burmistrzowi Gminy Kozienice.
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Zalgcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 185/2022
Burmistrz Gminy Kozienice

z dnia 3 listopada 2022 r.

OSWIADCZENIE CZLONKA
KOMISJI KONKURSOWE)
IMiQ (IMIONQ ) xcuscrnsscessaonorninisessesonessiiesi i o R TR b S

NazWISKO ...vvvviviininririrserensaanss

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania oswiadczam, ze :

1) jestem/nie jestem* wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz podmiotéw
ubiegajacych sie o dotacje,

2) jestem/nie jestem* cztonkiem organdéw wykonawczych, kontrolnych lub innych organdw
podmiotdw ubiegajacych sie o dotacje,

3) jestem/nie jestem* cztonkiem podmiotéw ubiegajacych sie o dotacje,

4) nie pozostaje z zadnym wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

5) nie zostatem prawomocnie skazany za przestepstwo przekupstwa lub inne popetnione
w celu osiggniecia korzysci majatkowych.

W razie zmiany jakiejkolwiek z informacji podanej w moim os$wiadczeniu, zobowigzuje sie
do ztoienia nowego oswiadczenia. Nowe oswiadczenie zostanie zloione przeze mnie
w terminie najpdzniej 3 dni od dnia zajscia zmiany.

Ztozenie oswiadczenia nie moze nastapié po przystapieniu do pracy Komisji Konkursowe;j.

Kozienice, dNnia .....oovvevireersesianns breeseraerrrrnriererarrh s
( podpis )
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niepotrzebne skresli¢
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