ZARZADZENIE NR 54/2022
BURMISTRZA GMINY KOZIENICE

z dnia 30 marca 2022 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych w 2022 roku w zakresie zdrowia publicznego okreslonego w Gminnym
Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy Kozienice na rok 2022

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U.
722022 r.,poz. 559) wzwigzku zart 13 pkt3i14 wust. 1ustawy zdnia 11 wrzesnia 2015r. o zdrowiu
publicznym (tekst jedn. Dz.U. z 2021 r., poz. 1956) oraz art.4' ust. 112 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2021 r., poz. 1119) zarzadza
si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje Komisje Konkursowa do zaopiniowania ofert w otwartych konkursach na realizacj¢ zadan
publicznych, zwigzanych z realizacja zadan samorzadu Gminy Kozienice w roku 2022 w zakresie zdrowia
publicznego okreslonego w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla
Gminy Kozienice na rok 2022tj. "Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu poprzez wspieranie
stowarzyszen, klubow abstynenta oraz innych form dziatan pomocowych, ktérych odbiorcami sg osoby
uzaleznione od alkoholu oraz ich rodzin" i "Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy szkolnej,
zrodzin dysfunkcyjnych z Gminy Kozienice zuwzglednieniem programow i dziatan profilaktycznych,
w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom",;

2. Sktad Komisji Konkursowe;j:
Dorota Stepien - Zastepca Burmistrza ds. Spolecznych - Przewodniczaca Komisji,

Luiza Prus - Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Miejskiego w Kozienicach - Zastepca
Przewodniczacej Komisji,

Beata Wrobel - Pelomocnik ds. Profilaktyki iRozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii - Sekretarz Komisji,

Ewa Wysocka Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Kozienicach - Cztonek Komisji.

3. Zasady itryb pracy Komisji Konkursowej, o ktorej mowa wust.l okresla regulamin stanowigcy
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Gminy Kozienice

mgr Piotr Kozlowski
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 54/2022
Burmistrza Gminy Kozienice
z dnia 30 marca 2022 .

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert na realizacje zadan w zakresie zdrowia publicznego ujetych w Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy Kozienice w roku 2022
tj. "Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez wspieranie stowarzyszen, klubow
abstynenta oraz innych form dziatan pomocowych, ktérych odbiorcami s3 osoby
uzaleznione od alkoholu oraz ich rodzin" i , Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci
i mtodziezy szkolnej, z rodzin dysfunkcyjnych z Gminy Kozienice z uwzglednieniem
programow i dziatan profilaktycznych, w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom”

Regulamin okresla zasady i tryb pracy Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacja
zadan Gminy Kozienice, zwanej dalej Komisjg.

1. W sktad Komisji Konkursowej wchodzi do 4 oséb z prawem gtosu. Komisja sktada sie
z Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczacego i cztonkow.

2. W sprawach proceduralnych Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszoscig gtoséw, bez mozliwosci wstrzymania sie od gtosu.

3. Do prac Komisji Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ z gtosem doradczym
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie, obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktdrych konkurs dotyczy.

4. Posiedzenie Komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczagcy Komisji, a w przypadku jego
nieobecnosci Zastepca.

5. Komisja obraduje w obecnosci co najmniej 3 osobowego sktadu.

6. Komisja dokonuje oceny formalnej i oceny merytorycznej ofert.

7. Komisja sporzgdza protokdt z przeprowadzonego postepowania konkursowego, ktéry
przedstawia Burmistrzowi Gminy. Protokdt podpisuje Przewodniczagcy Komisji
Konkursowej.

8. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny i za udziat w posiedzeniach jej cztonkom nie
przystuguje zwrot kosztéw podrdzy.

9. Komisja opiniuje oferty w terminie do 10 dni od daty okreslajgcej kofcowy termin
sktadania ofert.

10. Ocena formalna dokonywana jest w oparciu o nastepujgce kryteria:

a) oferta posiada wypetnione wszystkie punkty formularza,

b) oferta ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursu,

c) oferta zawiera wymagane zatgczniki,

d) oferta ztozona na wtasciwym formularzu,

e) oferta ztozona przez podmiot uprawniony zgodnie z ustawg o zdrowiu publicznym,

f) oferta zostata podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu
i aktualnego odpisu Krajowego Rejestru Sgdowego (KRS); w przypadku zmian
osobowych w reprezentacji organizacji pozarzadowej nieujawnionych na dzieA
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sktadania oferty w KRS, dla wykazania umocowania do dziatania w imieniu oferenta
nalezy przedtozy¢ uchwate podjetg we wtasciwym trybie,

g) kopie dokumentow sg potwierdzone ,za zgodnos$¢ z oryginatem” przez osobe
upowazniong, Oferty nie spetniajgce ktdregokolwiek z ww. punktéw podlegaja
odrzuceniu i nie s poddawane ocenie merytoryczne;j.

11. Od oceny formalnej podmiotowi nie przystuguje odwotanie.
12. Komisja moze zgdac¢ od oferentéw dodatkowych wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych
ofert.

13. Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym na podstawie karty oceny
formalne;j.
14. Komisja po zaopiniowaniu ofert spetniajgcych wymogi formalne przystepuje do ich oceny
pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z kartg oceny merytoryczne;.
15. Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o nastepujace kryteria:
a) zakres przedmiotowy zadania jest zgodny z ogtoszeniem konkursowym,
b) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta:
- zasoby kadrowe - kwalifikacje oséb, przy udziale, ktérych realizowane bedzie zadania,
adekwatne do rodzaju zadania,
- zasoby organizacyjne - termin i miejsce realizacji, mozliwosci lokalowe i rzeczowe,
c) ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego i jej spéjnosci
z harmonogramem:
- spojnosé harmonogramu z opisem dziatan,
- spojnosé kalkulacji kosztow z dziataniami przedstawionymi w ofercie,
Kazdy cztonek Komisji za kryteria w punktach b)-c) moze przyznac¢ od 0 do 3 punktéw
(oile informacja przy kryterium nie méwi inaczej).
16. Komisja przygotowuje rekomendacje ofert wraz z okresleniem wysokosci dotacji
i przedstawia je do akceptacji Burmistrzowi Gminy Kozienice.

Burmistrza Gminy Kozienice

mgr Piotr Koztowski
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Zatgcznik do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej przyjetego Zarzadzeniem
Nr 54/2022 Burmistrza Gminy Kozienice
z dnia 30 marca 2022 .

OSWIADCZENIE CZLONKA
KOMISJI KONKURSOWEJ

Imie (imiona)

Uprzedzony o odpowiedzialno$ci karnej za fatszywe zeznania o$wiadczam, ze :

1) jestem/nie jestem* wolontariuszem wykonujgcym swiadczenia na rzecz podmiotéw
ubiegajacych sie o dotacje,

2) jestem/nie jestem* cztonkiem organdéw wykonawczych, kontrolnych lub innych organéw
podmiotéw ubiegajgcych sie o dotacje,

3) jestem/nie jestem* cztonkiem podmiotéw ubiegajgcych sie o dotacje,

4) nie pozostaje z zadnym wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

5) nie zostatem prawomocnie skazany za przestepstwo przekupstwa lub inne popetnione w
celu osiggniecia korzysci majgtkowych.

W razie zmiany jakiejkolwiek z informacji podanej w moim oswiadczeniu, zobowigzuje sie
do ztozenia nowego oswiadczenia. Nowe oswiadczenie zostanie ztozone przeze mnie w
terminie najpdézniej 3 dni od dnia zajscia zmiany.

Ztozenie oswiadczenia nie moze nastgpic po przystapieniu do pracy Komisji Konkursowe;.

KOZIENICE, NI wevreiiiiiiiiiieceeeeeeee e ——————

* . o
niepotrzebne skresli¢
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