UCHWALA NR XXXV1/428/2021
RADY MIEJSKIEJ W KOZIENICACH

z dnia 30 czerwca 2021 r.

w sprawie zmiany Statutu Publicznego Zlobka Miejskiego w Kozienicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22020 1. poz.713) i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do
lat 3 (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 75) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Zmienia sig Statut Publicznego Ztobka Miejskiego w Kozienicach stanowiacy zatacznik do Uchwaly
Nr XI/63/2011 Rady Miejskiej w Kozienicach zdnia 9czerwca 2011r. zmieniony uchwatg
nr XVIII/163/2016 Rady Miejskiej w Kozienicach z dnia 25 maja 2016 r. w ten sposéb, ze nadaje mu si¢ nowe
brzmienie okre$lone w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala nr XVII/163/2016 Rady Miejskiej w Kozienicach zdnia 25maja 2016r.
w sprawie zmiany Statutu Publicznego Ztobka Miejskiego w Kozienicach.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Kozienice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

PRZEWODNICZACY

RADY MIEJSKIE]
: ;

Rafal Piotr Sucherman
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXV1/428/2021
Rady Miejskiej w Kozienicach
z dnia 30 czerwca 2021 r.

STATUT PUBLICZNEGO ZLOBKA MIEJSKIEGO
W KOZIENICACH

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Publiczny Ztobek Miejski w Kozienicach, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest jednostka budzetowa
powotang przez Rade Miejska w Kozienicach i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 75);
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713);
3) ustawy z dnia 27sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 305);
4) innych wlasciwych przepiséw prawa i niniejszego Statutu.
§ 2. 1. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Kozienice.
2. Siedziba Ztobka miesci sig¢ w Kozienicach przy ul. Marii Sktodowskiej-Curie 3.
3. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Kozienice

4. Do Ztobka uczgszczaja dzieci w wieku od ukofczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat z uwzglednieniem
postanowien ustawy,

§ 3. Ztobek uzywa pieczeci o tresci:
Publiczny Ztobek Miejski
26-900 Kozienice
Ul M. Sktodowskiej-Curie 3

§ 4. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunéw prawnych oraz inne
osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

. Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 5. Celem dziatalno$ci Ztobka jest:

1) organizowanie i prowadzenia dziatalnosci opiekunczej , wychowawczej oraz edukacyjnej oraz
wyréwnywanie szans rozwoju dzieci;

2) zapewnienie opieki w warunkach umozliwiajacych rozwdj psychiczny i fizyczny wiasciwy dla wieku
dziecka oraz wspomaganie rodzicéw w jego wychowaniu.

§ 6. Do zadan ztobka nalezy:
D) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajgé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zajeg¢ opiekuficzo-wychowawczych iedukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie opieki dzieciom, ktorym rodzice lub opiekunowie z powodu pracy zawodowej lub innych
uzasadnionych przyczyn nie moga zapewni¢ opieki we wiasnym zakresie;

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.
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§ 7. Cele i zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:

1) zapewnienie zorganizowanej opieki nad dzie¢mi - pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej,
odpowiednio do potrzeb dzieci i mozliwosci ztobka;

2) organizowanie warunkéw wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci, wtym w szczegélnosci
poprzez zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz opieki personelu ztobka posiadajacego odpowiednie kwalifikacje
zawodowe;

3) organizowanie optymalnych warunkéw rozwoju osobowosci, zdolnosci i zainteresowan dziecka,
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, wtym poprzez organizowanie i prowadzenie ¢wiczen
i zabaw rozwijajacych motoryke iumiejgtnosci umystowe dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjatem
dziecka i jego mozliwosciami rozwojowymi;

4) organizowanie i prowadzenie zajgé opiekuniczo — wychowawczych i edukacyjnych, dostosowanych do
wieku dzieci i stymulujgcych ich rozwéj, w szczegélnosci zaje¢ ruchowych, zabawowych z elementami
edukacji, tematycznych, dydaktycznych oraz manipulacyjno-konstrukcyjnych;

5) dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w Ztobku;

6) zapewnienie dzieciom prawidtowego Zywienia dostosowanego do wieku idiety dziecka, zgodnie
z obowigzujgcymi normami i przepisami w zakresie dietetyki, zagwarantowanie zdrowego i racjonalnego
Zywienia dzieci z uwzglgdnieniem indywidualnych zalecen lekarskich;

7)  wspOtpraca zrodzicami w zakresie wychowania dziecka ipomaganie rodzicom w rozpoznawaniu
mozliwosci rozwojowych dziecka;

8) wspéldziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

9 bezposredni i niezwloczny kontakt zrodzicami dziecka i/lub wiasciwymi organami, instytucjami,
organizacjami w kazdej sytuacji budzacej uzasadniony niepokéj co do stanu zdrowia lub zachowania sie
dziecka.

§ 8. Dziecko przebywajace w ztobku ma prawo do wiasciwie zorganizowanej opieki pielegnacyjnej,
wychowawczej oraz edukacyjnej, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym, ochrony przed
wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci
osobistej.

§ 9. W przypadku dzieci niepetnosprawnych lub dzieci ze specjalnymi potrzebami:
1) przygotowanie dzieci, w miarg ich mozliwosci, do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;
2) wspomaganie rozwoju dzieci z wykorzystaniem wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych,

3)  wspdlpraca ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc pedagogiczng i psychologiczng oraz
opieke zdrowotna.

§ 10. Wspotpraca pracownikéw Ztobka z rodzicami obejmuje:
1) przekazywanie informacji o postgpach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym dziecka;

2) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez psychologa lub pedagoga w zakresie opieki nad
dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

Rozdzial 3.
Pracownicy Zlobka

§ 11. Opieka nad dzie¢mi w zlobku sprawowana jest przez opiekuna. Opiekunem moze byé osoba
posiadajagca  kwalifikacje pielggniarki, poloznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej, pedagoga opiekunczo — wychowawczego zgodnie
z ustawa o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

§ 12. Opiekunowie w ztobku zajmujg si¢ opieka, wychowaniem i edukacja dzieci, a w szczegdlnosci:
1) odpowiadajg za Zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych im pod opieke;

2)  dbaja o bezpieczenstwo dzieci w ztobku oraz w czasie zajeé prowadzonych poza nim;
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3) dbaja o przekazywanie dzieciom wlasciwych wzorcow i wyrabianie nawykoéw higieniczno-
kulturalnych;

4) wykonujg zabiegi pielegnacyjne u dzieci;

5) poznaja kazde dziecko w celu stworzenia mu warunkéw do optymalnego rozwoju, na miarg jego
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ztobka;

6) tworzg warunki dla wszechstronnego rozwoju dzieci, w tym poprzez prowadzenie pracy indywidualnej
z dzieckiem, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych uwzgledniajace rodzaj niepetnosprawnosci;

7) realizujg réznorodne zadania wychowawczo — dydaktyczne i opiekuficze, w tym z zakresu wychowania
spofecznego, zdrowotnego, ukierunkowane na aktywizacj¢ dziecka ipobudzanie jego proceséw
rozwojowych;

8) dokonuja oceny rozwoju dziecka;

9) wspotpracujg z rodzicami dziecka w sprawach opieki, wychowania i edukacji dzieci, w szczegélnosci
prowadza konsultacje iudzielaja rodzicom porad, biezacej informacji na temat ich dziecka, jego
zachowania i rozwoju;

10)  podnosza kwalifikacje zawodowe;

11)  dbajg o powierzony sprzet pozostajacy na wyposazeniu zlobka, pomoce, zabawki oraz estetyczny
wyglad pomieszczen ztobka.

§ 13. Pracownicy Zfobka otaczaja kazde dziecko opieka i utrzymuja kontakt z rodzicami dziecka w celu
poznania i ustalenia potrzeb dziecka, a takze wspélnego formutowania celéw i okreslenie zadan do wykonania.

§ 14. Pracownicy wykonuja zadania na zajmowanym stanowisku pracy zgodnie z powierzonym zakresem
czynno$ci, ustalonym przez dyrektora ztobka.

§ 15. Pracownicy ztobka majg status pracownikow samorzadowych, do ktérych stosuje si¢ przepisy ustawy
o pracowniach samorzgdowych.

§ 16. Sktad personelu zatrudnionego w Ztobku jest dostosowany do liczby dzieci uczeszezajgcych do
ztobka.

Rozdzia} 4,
Zarzadzanie Ztobkiem

§ 17. Odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie i organizacje pracy ztobka ponosi dyrektor ztobka.

§ 18. Dyrektora Ztobka zatrudniany jest przez Burmistrza Gminy Kozienice. Burmistrz jest zwierzchnikiem
stuzbowym dyrektora ztobka i wykonuje wobec niego czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.

§ 19. Dyrektor ztobka:
1) kieruje pracg ztobka i reprezentuje go na zewnatrz;

2) moze upowazni¢ pracownika ztobka do wykonywania okre§lonych obowigzkéw w zakresie
funkcjonowania ztobka;

3)  jest przelozonym pracownikéw, a w sprawach pracowniczych jest strong reprezentujacg pracodawce.

§20. W czasie nieobecno$ci dyrektora zastgpstwo petni upowazniony przez niego pracownik ztobka.
O ustalonym zastgpstwie dyrektor powiadamia organ sprawujgcy nadzor nad placéwka.

§ 21. Dyrektor kieruje ztobkiem poprzez wydawanie zarzadzes i polecen.

§ 22. Dyrektor uzgadnia zorganem prowadzacym zasady organizacji okreslonych w Regulaminie
Organizacyjnym i innych przewidzianych prawem regulaminach placéwki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug ztobka.

Rozdzial 5. .
Warunki przyjmowania dziecka do Zlobka

§ 23. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest corocznie od 01.05 do 10.06. Dzieci przyjmowane sg
W miarg wystgpowania wolnych miejsc.
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§ 24. Warunkiem przyjecia do Ztobka jest zlozenie prawidtowo wypetnionej karty zgloszenia dziecka do
ztobka”, ktéra obejmuje:

1) imig¢, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka;

2) imiona, nazwiska oraz numery PESEL rodzicéw;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i dziecka;

4) adres poczty elektronicznej i numer telefonu rodzicéw — o ile takie posiadaja;

5) miejsce pracy rodzicéw lub miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole wyzszej przez rodzicéw —
o ile pracujg lub pobierajg nauke;

6) dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

7 rodzice, ktérych dzieci uczgszczaja obecnie do ztobka — nie podlegaja procedurze rekrutacyjnej, pod
warunkiem, ze w terminie do dnia 31 maja kazdego roku ztoza do dyrektora ztobka deklaracje
o przedtuzeniu opieki nad dzieckiem na kolejny rok szkolny.

§ 25. 1. Dyrektor prowadzi rejestr ztozonych kart zgloszenia dziecka do zlobka oraz dokonuje przyjecia
dziecka do ztobka.

2. W przypadku nieobecnosci dyrektora sprawy dotyczgce rekrutacji prowadzi osoba upowazniona.

3. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby dzieci, niz limit posiadanych miejsc, komisja kwalifikacyjna na
etapie postgpowania rekrutacyjnego, bierze pod uwagg kryteria, ktére okresla Regulamin Rekrutacji.

4. Dodatkowe punkty w procesie rekrutacyjnym otrzymuja dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscia oraz
dzieci z rodzin wielodzietnych.

§ 26. 1. Do zlobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje dzieciom wiasciwg opieke oraz
pelne bezpieczenstwo w czasie zajeé prowadzonych w ztobku poza nim, z zachowaniem wymagan okreslonych
ustawg i przepisami wykonawczymi do ustawy.

2. Informacja o przyjgciu dziecka do ztobka zostanie wywieszona na tablicy ogloszefn do 30-go czerwca
kazdego roku. Dzieci nieprzyjete wpisywane sg na liste rezerwowa.

3. W Ztobku dziataja grupy dzieciece. Grupa obejmuje dzieci w tym samym lub zblizonym wieku. Liczbe
grup dziecigeych ustala sig w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka.

§ 27. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajgcej dtuzej niz miesige, zgloszonej przez rodzica
w formie pisemnej, dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnodci, inne
dziecko na podstawie umowy z jego rodzicami.

Rozdzial 6. ]
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 28. 1. Dopuszcza sig mozliwo$é udziatu rodzicéw w zajgciach prowadzonych w Ztobku.
2. Zajgcia obejmuja w szczegdlnosei:

1) zajgcia opiekuriczo-wychowawcze i edukacyjne;

2) spotkania okoliczno$ciowe.
3. Rodzice dziecka objgtego opieka maja prawo do:

1) uzyskiwania informacji na temat planu pracy w grupach,

2) uzyskiwania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka,

3) wyrazenia opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania ,,Ztobku” i pracownikéw,

4) uczestniczenia w zajgciach organizowanych w danej grupie wiekowej co najmniej jeden raz w roku
w terminie ustalonym przez dyrektora.

5) rodzice dzieci uczgszczajacych do Ztobka mogg utworzy¢ Radg Rodzicéw dziatajac zgodnie z ustawg
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

4. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda dyrektora,
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5. Dyrektor wyraza zgodg na udziat rodzicéw w zajeciach, biorac pod uwage bezpieczenstwo oraz komfort
psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 7. .
Organizacja i funkcjonowanie Zlobka

§ 29. 1. Ztobek jest czynny przez caly rok we wszystkie dni robocze z wyjatkiem ustanowionych przerw, tj.
corocznej przerwy wakacyjnej w lipcu przeznaczonej na ewentualne prace remontowe.

2. Rodzice zobowigzani sg do powiadamiania dyrektora zlobka o kazdej planowanej nicobecnosci dziecka
z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed daty planowanej nieobecnosci dziecka w zlobku,
a przypadku zachorowania lub innej nagtej przyczyny — w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.

3. Dyrektorowi ztobka przystuguje prawo skreglenia dziecka z listy dzieci zapisanych do zfobka
w przypadku:

a) niezgtoszenia si¢ dziecka do ztobka w terminie 14dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka
i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci dziecka,

b) nieuczgszezania dziecka do ztobka przez okres co najmniej Jednego miesigca, bez przedstawienia przyczyny,
¢) zalegania z zaptata za pobyt i /lub wyzywienie dziecka w ztobku, za okres co najmniej jednego miesigca.
4. Organizacj¢ wewngtrzng zlobka okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez dyrektora zlobka,

5. O organizacji pracy ztobka w ciagu dnia informuje ramowy rozktad dnia ustalany przez dyrektora ztobka
oraz umieszczony w ogoélnodostgpnym miejscu na tablicy informacyjnej w siedzibie zlobka. Rozkiad ten
obejmuje:

a) godziny positkéw w zlobku;
b) zajgcia i zabawy w ztobku, w tym spacery i zabawy na $wiezym powietrzu;
¢) godziny odpoczynku.

§ 30. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze ztobka:

1) dziecko jest przyprowadzane iodbierane przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby
petnoletnie, zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo w godzinach otwarcia zlobka;

2) upowaznienie udzielane jest przez rodzicéw w formie pisemne;;

3) godziny pobytu dziecka w zlobku deklarowane s przez rodzicéw na piémie (zmiany mozna
dokonywac raz w miesigcu).

Rozdzial 8. .
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 31. 1. Dzieciom przebywajacym w ztobku zapewnia sig trzy positki dziennie.
2. Za pobyt oraz wyzywienie dzieci w ztobku optaty wnosza rodzice.

3. Wysoko$¢ oplaty za pobyt oraz maksymalng wysokos¢ optaty za wyzywienie dziecka w ztobku ustala
Rada Miejska w Kozienicach. Optaty pobierane s3 zgodnie z Uchwata Rady Miejskiej w Kozienicach.

4. Miesigczna opfata za pobyt dziecka w zobku naliczana Jest zgdry wedlug stawki godzinowej
i uwzglednia czas pobytu dziecka w ztobku zadeklarowany przez rodzicow.

5. Miesigezna optata za wyzywienie oraz pobyt dziecka w ztobku podlega obnizeniu za kazdy dziea
nieobecnosci dziecka.

6. Wyliczona kwota wynikajgca z nieobecno$ci dziecka w ztobku zaliczana jest na poczet opfat za kolejny
miesigc.

7. Oplata za wyzywienie dziecka ulega obnizeniu o 50% lub 100% w przypadku dostarczenia przez
rodzicéw decyzji z Centrum Ustug Spotecznych w Kozienicach o przyznaniu pomocy w formie positku, ktéry
bedzie wydawany dziecku w ztobku.

8. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.
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9. Wyzej wymienione optaty dokonywane sa przez rodzicow na podstawie noty wystawionej przez
Publiczny Ztobek Miejski w Kozienicach na biezace konto jednostki do 15 dnia kazdego miesiaca.

10. W ztobku zapewnia si¢ opiek¢ nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka.

11. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢ wydhuzony za
dodatkowg optata (dodatkowa opfata ustalana jest przez Rade¢ Miejskg w Kozienicach).

Rozdziat 9.
Gospodarka finansowa

§ 32. 1. Ztobek jest jednostka budzetows, ktéry swoje wydatki pokrywa bezposrednio z budzetu Gminy,
a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Gminy.

2. Ztobek prowadzi gospodarke finansows dla jednostek budzetowych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Ztobek prowadzi rachunkowo$é na zasadach okres$lonych ustawa zdnia 29 wrze$nia 1994r.
o rachunkowosci oraz na jej podstawie sporzagdza sprawozdania.

4. Podstawg gospodarki finansowej zlobka jest roczny plan finansowy obejmujgcy plan dochodéw
i wydatkow, ktorego projekt sporzadza Dyrektor Ztobka, a zatwierdzany jest przez Radg Miejska.

5. Ztobek finansowany jest ze érodkéw Gminy oraz z oplat rodzicow,
6. Majatek ztobka stanowi warto$¢ wydzielonego i nabytego przez ztobek mienia.

7. Ztobek gospodaruje samodzielnie przydzielong inabyta czescig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych §rodkow kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

Rozdzial 10.
Nadzér i kontrola

§ 33. 1. Nadzér nad dziatalno$cig ztobka sprawuje Burmistrz Gminy Kozienice.
2. Nadzér obejmuje:

a) warunki higieniczno-sanitarne i bezpieczeristwo $wiadczonej opieki;

b) realizacj¢ zadan statutowych ztobka;

c) prawidtowe gospodarowanie mieniem ztobka;

d) prawidtowe gospodarowanie finansami ztobka.

Rozdzial 11.
Postanowienia koficowe

§ 34. W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie inne przepisy prawa oraz akty
wykonawcze.

§ 35. Zmian Statutu Publicznego Ztobka Miejskiego w Kozienicach dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla
jego nadania.

ICZACY RADY

afat Sucherman
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