ZARZADZENIE NR 69/2021
BURMISTRZA GMINY KOZIENICE

z dnia 16 kwietnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw placowek o$wiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest gmina Kozienice

Na podstawie art. 30 ust. 1 iust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.:
Dz.U. z 2020r. poz. 713 ze zm.), art. 63 ust. 1110 w zw. zart..29 ust.]1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 2016-
ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2020r. poz. 910ze zm.)oraz §3 ust
2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz.U. z2017r. poz. 1597 oraz z 2019r.poz.1661) i §1 ust.l Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r. poz. 1587 zm. Dz.U. z 2019r. poz. 1634), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora n/w placéwek o$wiatowych:
1. Publiczna Szkota Podstawowa w Brzeznicy, 26-900 Kozienice, Brzeznica 9

2. Publiczne  Przedszkole Nr3 z Oddziatami Integracyjnymi w Kozienicach, 26-900 Kozienice,
ul. Glowaczowska 45

§ 2. Postgpowanie ~ konkursowe  przeprowadzone =zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r. poz. 1587,
zm. Dz.U. z 2019r. poz. 1634).

§3.Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba spehiajaca warunki okre§lone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz.U. z 20171, poz. 1597 oraz z 2019r.poz.1661).

§ 4. Tres¢ ogloszenia o konkursach stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Informacj¢ o ogloszeniu konkurséw zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Kozienicach, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Kozienicach, na tablicy ogloszefi
w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Kozienicach, oraz we wszystkich placéwkach o$wiatowych dla ktérych
organem prowadzacym jest gmina Kozienice.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Edukacji Urzedu Miejskiego
w Kozienicach.

§ 7. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik

do Zarzgdzenia Nr 69/2021
Burmistrza Gminy Kozienice
zdnia 16 kwietnia 2021 r.

Burmistrz Gminy Kozienice ogfasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora nizej
wymienionych placowek oswiatowych:

1. Publiczna Szkota Podstawowa w Brzeinicy, BrzeZnica 9, 26-900 Kozienice

2. Publiczne Przedszkole Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Kozienicach
26-900 Kozienice, ul, Glowaczowska 45

1.Do konkursu moie przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania wynikajace
z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczegélnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. z 2017r. poz. 1597 i 2019r. poz.1661).

2. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r. poz. 1587 zm. Dz.U. z 2019r. poz. 1634),
oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki,

b) iyciorys z opisem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

c) Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia

- obywatelstwo

- miejsce zamieszkania ( adres korespondencji)

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
swiadectw pracy, zaswiadczei o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii dokumentdw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych,
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z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca -poswiadczonej przez kandydata za zgodnogé
z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajacego znajomoéé¢ jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim ( Dz.U.
z 2019r. poz. 1480, 2020r. poz. 285) lub dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na
kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajagcego prawo do
wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego.

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie zawiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym

h) oéwiadczenie, e przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestgpstwo Scigane z oskarienia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

i)  oswiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
i ust. 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdw bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z 2020r. poz. 2141 i z 2021r. poz.255)- w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia

1972r.

) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub  oceny dorobku zawodowego - w przypadku  nauczyciela

i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2019r. poz. 2215 i 2021r. poz. 4) lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz.U. z 2021r. poz. 478) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) os$wiadczenie, Ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnoici prawnych
i korzysta z petni praw publicznych

p) oswiadczenie, Zze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r (Dz.U
z 2019 poz.1781) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.
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Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢
wtasnorgcznie podpisane. W przypadku sktadania kserokopii oryginalnych dokumentéw
winny byC one potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem - zgodnie z Ustawa z dnia 14 czerwca
1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego Art. 76a § 2. (Dz.U. z 2020r. poz. 256 ze
zm.). Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia, na druku zgodnym ze wzorem stanowigcym zatacznik do Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia | Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. (DzU.
z 2016r. poz. 2067, zm.2020r. poz. 2131) w sprawie przeprowadzania badar lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy.

W przypadku kiedy dokument jest wystawiony na inne nazwisko niz obecne,
kandydat winien ztozy¢ dokument potwierdzajacy zmiane nazwiska np. akt matzenstwa.

3. Oferty naleiy sktada¢é w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu z dopiskiem ,konkurs na stanowisko dyrektora” (podaé nazwe i adres
placowki, ktorej konkurs dotyczy) do dnia 30 kwietnia 2021r. do godz. 10.30
w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Kozienicach, ul. Parkowa 5, pokéj 111.

Szczegotowe informacje na temat konkursu mozna uzyskaé pod numerem telefonu :
(048) 611-71-86.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powofana przez Burmistrza Gminy
Kozienice.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Na zadanie organu prowadzacego placéwki, kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaty powyzszych dokumentéw. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy
kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo
zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.
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