ZARZADZENIE Nr 172/2020
BURMISTRZA GMINY KOZIENICE
z dnia 8 grudnia 2020 r.

w sprawie udzielenia dnia wolnego od pracy pracownikom Urzedu Miejskiego
w Kozienicach w zamian za $wieta przypadajace w 2021 r. w dni wolne od pracy oraz
skrdcenia czasu pracy w zwiazku z przekroczeniem norm czasu pracy.

Na podstawie art. 129, 130, 135 § 2 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320)
w zwigzku z § 4, ust. 3 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Kozienicach
(Zatagcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 326/2013 Burmistrza Gminy Kozienice z dnia 30 sierpnia
2013 r. w sprawie okreslenia Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Kozienicach),
zarzadzam co nastepuje:

§1.

W zwigzku z przypadajgcymi w 2021 r. $wietami w dni wolne od pracy, za ktére
pracownikom przystuguje dzieh wolny oraz przekroczeniem norm czasu pracy wynikajacych
z trzymiesiecznego okresu rozliczeniowego ustalam:

1. Dla pracownikéw na stanowiskach urzedniczych oraz pomocniczych i obstugi, ktérych
godziny pracy pokrywajg sie z godzinami pracy pracownikdw na stanowiskach
urzedniczych:

e skrdcenie czasu pracy w dniu 4 stycznia 2021 r. (poniedziatek) do 8 godzin i zmiana
godzin pracy —tj. praca od godz. 8% do godz. 16%.
e zadzieri 1 maja 2021 r. (sobota) — dzier wolny 4 maja 2021 r. (wtorek);
e za dzien 25 grudnia 2021 r. (sobota):
- dziert wolny 24 grudnia 2021 r. (piatek)
- skrécenie czasu pracy w dniu 27 grudnia 2021 r. (poniedziatek) do 8 godzin i zmiana
godzin pracy —tj. praca od godz. 8% do godz. 16%.

2. Dla pracownikéw na stanowiskach obstugi, dla ktérych sobota jest dniem wolnym
od pracy:
eza dziefi 1 maja 2021 r. (sobota) — dziert wolny 4 maja 2021 r. (wtorek);

e za dziei 25 grudnia 2021 r. (sobota) — dzieri wolny 24 grudnia 2021 r. (pigtek).

3. Pracownicy, pracujagcy w oparciu o indywidualne harmonogramy, beda mieli

zmniejszone normy czasu pracy w poszczegélnych okresach rozliczeniowych w 2021 r.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




