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w Kozienicach

Sprawozdanie kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej z dziatalnosci
Osrodka za rok 2012 oraz przedstawienie potrzeb i probleméw w zakresie pomocy
spotecznej na rok 2013,

Miejsko ~ Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach jest jednostkg

organizacyjng Gminy powotang do realizacji w jej imieniu zadat z zakresu pomocy

spotecznej.
Zadania pomocy spotecznej, rodzaje Swiadczen, zasady i tryb ich udzielania okresla ustawa

'z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej. Pomoc spoteczna, zgodnie z art. 15
cytowanej ustawy polega w szczegolnosci na:

L]

przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych przepisami prawa swiadczen,

pracy socjalnej,

analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na s$wiadczenia z pomocy
spotecznej,

realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb,

rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

rozwijaniu nowych form pomocy i samopomocy w ramach rozeznanych potrzeb.

Do gtéwnych zadan OPS nalezy:

prowadzenie postepowan, wydawanie decyzji oraz wyptata przewidzianych
w ustawie swiadczen,

kierowanie do domdw pomocy spotecznej, noclegowni i schronisk oraz ponoszeme
odptatnosci za pobyt oséb kierowanych,

optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytaine, rentowe i zdrowotne za osoby
pobierajgce niektdre swiadczenia,

potwierdzanie uprawnien do Swiadczed zdrowotnych finansowanych ze s$rodkow
pubficznych,

organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych,

organizowanie pomocy w doiywianiu,



¢ swiadczenie pracy socjalnej,

¢ realizacja programéw i projektdw, w tym ostonowych, wynikajacych z rozeznanych
potrzeb,

* pomoc osobom bezdomnym w zabezpieczeniu podstawowych potrzeb bytowych,

¢ udzielanie pomocy na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzer losowych
bad:i sytuacji kryzysowych.

Poza zadaniami wynikajacymi z ustawy o pomocy spofecznej Oérodek realizuje réwniez

zadania zlecone do wykonania na podstawie upowainienia Burmistrza Gminy, w tym:

* przyznawanie i wypfata Swiadczen rodzinnych i przystugujacych do nich dodatkdéw,

s przyznawanie i wyptata swiadczen osobom uprawnionym do alimentdw,

* prowadzenie postepowari wobec dtuznikéw alimentacyjnych,

» realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej,

» realizacja projektu systemowego ,Impuls” wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Wainym dokumentem stanowigcym podstawe podejmowanych dziatan w zakresie
pomocy spotecznej jest gminna strategia rozwigzywania problemow spotfecznych, ktorej
opracowanie i realizacja nalezy do zadar wlasnych gminy . W roku 2012 zostat opracowany
dokument na lata 2013 - 2020.

1. Organizacja dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w
Kozienicach.

Kadre Osrodka na dziedn 31 grudnia 2012 roku stanowito 57 oséb zatrudnionych
w ramach 55,75 etatéw. Tworzg jg osoby zajmujace stanowiska pracownikéw socjalnych
{ w tym : specjalidci pracy socjalnej, starsi pracownicy socjalni, pracownicy socjalni ),
opiekunki srodowiskowe i opiekunki domowe oraz pracownicy administracyjni. Struktura
zatrudnienia na dzied 31 grudnia 2012 roku przedstawiata sie nastepujaco:
- Kierownik — 1
- Sekcja ksiggowo ~ finansowa — 4
- Sekcja pomocy Srodowiskowej — 18
- Sekcja ustug opiekunczych — 10
- Sekcja organizacyjno-administracyjna — 3
- Sekcja informatyczna | Administracji danych — 1
- Sekcja Swiadczen Redzinnych i Funduszu Alimentacyjnego ~ 4
- Jadtodajnia—4
- Warsztat Terapii Zajeciowej - 12
Sposrdd zatrudnionych 29 oséb legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym ( w tym 5 oséb
dodatkowo studia podyplomowe ), 24 osoby - $rednie zawodowe ( w tym 4 osoby
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dodatkowo specjalizacja w zawodzie pracownik socjalny ), 4 osoby legitymuje sie
wyksztaiceniem zawodowym i podstawowym.
Praca i zadania pracownikéw socjalnych

Prace w srodowisku wykonuje 16 pracownikéw socjalnych. Na dzied 31 grudnia 2012
roku teren gminy Kozienice zamieszkiwato 31 298 oséb ( 30 894 — pobyt staty i 404 — pobyt
czasowy ). Srednio na jednego pracownika w terenie przypada 1956 mieszkaficdw. Swoja
pomocyg pracownik socjalny obejmowat 61 rodzin. Zatrudnienie pracownikéw socjalnych
wykonujgcych prace socjalng w $rodowisku jest wystarczajgce i zostato dostosowane do
wymogow zawartych w art. 110 ust.11 ustawy o pomocy spotecznej.

Pracownicy socjalni majg bezposredni kontakt z klientami pomocy spotecznej.
Diagnozuja sytuacje oséb i rodzin zgtaszajgcych sie do Osrodka po pomoc, rozpoznajg ich
potrzeby i oczekiwania, podejmujq dziatania w formie pracy socjalnej zmierzajgce do
rozwigzywania trudnej sytuacji Zyciowej beneficjentéw pomocy spotecznej.

Jednym z podstawowych cbhowigzkéw pracownika socjalnego jest swiadczenie pracy
socjalnej rozumianej jako dziatalnos¢ utatwiajacg osobom i rodzinom adaptacie w
zmieniajgcych sie warunkach Zycia poprzez organizowanie dostepu do catego systemu ustug
-socjalnych, umozliwiajgcych w efekcie samodzielnos¢ zyciowa i petne uczestnictwo w zyciu
spotecznym. Pracownik socjalny przeprowadza wywiad s$rodowiskowy podczas ktorego
analizuje wraz z klientem jego sytuacje, udziela porad, motywuje do zamiany zachowan,
pomaga w sytuacjach kryzysowych. Ponadto podejmuje szereg dziatarh zmierzajacych do
poprawy warunkéw mieszkaniowych, poprawy stanu zdrowia, zapewnienia opieki osobom
starszym i niepetnosprawnym , poprawy funkcjonowania rodziny, funkcjonowania osob
zaburzonych psychicznie, oséb i rodzin dotknigtych problemem alkoholowym, przemoca
domowag.

Staty wzrost realizowanych przez pomoc spoteczng zadan wigze sie z koniecznosciag
statego doskonalenia zawodowego, poszerzania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
Pracownicy Osrodka uczestniczyli w rdoinego rodzaju kursach, szkoleniach, konferencjach
organizowanych przez firmy zewnetrzne . Przeprowadzane szkolenia obejmowaly swoim
zakresem miedzy innymi nastepujace tematy:

- Swiadczenia Rodzinne i z Funduszu Alimentacyjnego oraz postepowanie wobec dtuznikéw
alimentacyjnych w $wietle najnowszych zmian,

- Budowa spoteczenstwa informatycznego,

- Wsparcie rodziny i piecza zastepcza,

- Rodwnos¢ szans a przygotowanie projektu dofinansowanego z EFS,

- Nowe zasady prowadzenia rachunkowosci budietowej,

- Ocena zasohdw pomocy spotecznej,

- Rozliczanie i kontrola projektow realizowanych w ramach PO KL,

- Wywiad srodowiskowy jako narzedzie i dowdd w postepowaniu w sprawach pomocy
spotecznej,

- Kodeks postepowania administracyjnego - pisma, postanowienia, protokoty



- Przemoc wobec dziecka - dziatania zespotdw interdyscyplinarnych.

W roku 2012 pracownicy socjalni rozpatrzyli 2 876 wnioskdw o udzielenie pomocy w
szczegbinosci na zaspokojenie takich potrzeb jak: zakup opatu, Zywnosci, odziezy i obuwia,
lekéw, artykutéw higieniczno-gospodarczych, pokrywanie optat za pobyt oséb bezdomnych
w schroniskach i noclegowniach, optacenie rachunkéw zwigzanych z wydatkami
mieszkaniowymi. Przeprowadzili 2500 wywiaddéw Srodowiskowych w oparciu o ktére
wydanych zostalo 3 058 decyzji administracyjnych, w tym 22 odmownych. Ponadto
pracownicy socjalni przeprowadzali wywiady srodowiskowe i udzielali informacji dotyczacych
sytuacji materialno-bytowe] mieszkancéw naszej gminy na potrzeby innych jednostek
organizacyjnych pomocy spofecznej, PUP, ZUS, Policji, PCPR, Sadu, Prokuratury, Urzedu
Miejskiego, KGK,

2. Klienci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Kozienicach.

Wedtug statystyk na dzien 31 grudnia 2012 roku teren miasta i gminy Kozienice
zamieszkiwato 31 298 oséb. Sposérdd nich system pomocy spofecznej objat wsparciem 971
rodzin liczgcych 2521 os6b tj. 8 % ogétu mieszkancow. Ponadto w ramach $wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego skorzystato ze wsparcia 1356 rodzin liczacych ponad
3 661 oséb.

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej obowigzkiem gminy jest udzielenie
pomocy osobom i rodzinom znajdujacym sie w trudnej sytuacji Zyciowej. Pomocy spotecznej
udziela sie w szczegolnosci z powodu : ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, hezrobocia,
niepetnosprawnosci, dlugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony macierzyfistwa lub wielodzietnosdci , bezradnosci w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych
lub wielodzietnych, trudnosci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej oraz kleski zywiotowej
fub ekologicznej.

W 2012 roku dominujacym powodem przyznawania Swiadczen z pomocy spotecznej,
podobnie jak w latach poprzednich, pozostawato bezrobocie. Liczba oséb i rodzin objetych
wsparciem z tej wiadnie przyczyny systematycznie wzrasta. W roku 2011 z powodu
bezrobocia korzystato 548 rodzin, w roku 2012 — 581. Zgodnie z danymi podanymi przez PUP
na koniec 2012 roku status osoby bezrobotnej posiadato 2 359 oséb , w tym 1 258 kobiet.
Niestety w grupie tej dominujg osoby znajdujace sie w szczegdlinej sytuacji na rynku pracy
tj. dlugotrwale bezrobotni, bez doswiadczenia zawodowego, bez kwalifikacji zawodowych.

Kolejnymi najczesciej wystepujgcymi w 2012 roku powodami udzielania $wiadczen
byty: niepelnosprawnosé ( 340 rodzin liczacych 610 osoéb ), dlugotrwata choroba ( 282
rodziny liczgce 621 oséb ) i bezradnos¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego ( 211 rodzin liczgcych 853 osoby ).



Powody przyznawania pomocy

Sieroctwo 1 2
Bezdomnos(¢ 8 8
Potrzeba ochrony macierzyristwa 19 99
Bezrobocie 581 1654
Niepetnosprawnosé 340 610
Diugotrwala lub cigika choroba 282 621
Bezradno$¢ w sprawach opiekuiczo- | 211 853
wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowege , w tym:

- rodziny niepetnie 132 411
- rodziny wielodzietne 79 442
Przemoc w rodzinie 11 36
Alkohotizm 115 230
Narkomania 2 4
Trudnosci w przystosowaniu do iycia 4 8
po zwolnieniu z zaktadu karnego

Zdarzenia losowe 6 18
Sytuacja kryzysowa 1 1
Ubdstwo 650 1500

Powyzej zamieszczone zostaly szczegétowe dane dotyczgce liczby oséb i rodzin
w poszczegolnych grupach ryzyk socjainych. Wymienione w ustawie dysfunkcje, z powodu
ktérych przyznawana jest pomoc, mogly wspotwystepowad ze sobg i z tego wzgledu liczby
osob i rodzin nie sumujg sie. W poréwnaniu z rokiem 2011 odnotowano nieznaczny spadek
liczby $wiadczeniobiorcéw jedynie w trzech grupach ryzyk socjalnych, a mianowicie byty to:
bezdomnosé, dtugotrwata lub ciezka choroba i przemoc w rodzinie. W pozostatych grupach
nastapit nieznaczny wzrost liczby korzystajgcych z pomocy spotecznej. Najwiekszy wzrost
odnotowano w grupie oséb korzystajacych ze wsparcia pomocy spolecznej z powodu

niepetnosprawnosci tj. o 70 rodzin.



Rzeczywista liczba rodzin i 0s6b objetych pomocg spofeczng.

wsazema przyznane w ramach zadan zleconych i 1363 892 2315
zadari wtasnych bez wzgledu na ich rodzaj, forme iiiczhe
oraz {rédio finansowania , w tym:
- éwiadczenia plenieine 803 784 1965
- $wiladczenia niepienigine 681 405 1318
Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych 14 14 41
Swiadczenia przyznane w ramach zadan wiasnych 1359 888 2287
Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej X 270 635
Liczba zawartych kontraktdw socjatnych X 79 X

Analizujac powyisze zestawienie zwraca sig uwage na niski udziat liczby oséb korzystajgcych
z form pomocy oferowanych w ramach zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej.
Wynika to ze zmian, jakie wniosty w ostatnich latach nowelizacje ustawy o pomocy
spotecznej, w wyniku ktérych wiekszos¢ zadan zostata przekazana gminie do realizacji jako
zadania wlasne o charakterze obowigzkowym bad? fakultatywnym, Grupa oséb umieszczona
w tabeli jako beneficjenci pomocy w ramach zadar zleconych, to osoby objete wsparciem
w formie specjalistycznych ustug opiekuniczych, swiadczonych w miejscu zamieszkania dia
0s0b z zaburzeniami psychicznymi.

Typy rodzin objetych pomocq.

Rodziny ogdtem 971 2521
o liczbie oséb :
1 408 | 408
2 163 323
3 141 423
4 134 536
5 74 370
6 i wiecej 51 458




W roku 2012 z pomocy i wsparcia w réznej formie skorzystato 132 rodziny niepetne i 202
rodziny emerytdw i rencistéw. Sposrdd rodzin objetych wsparciem najliczniejsza grupe
stanowig rodziny prowadzace jednoosobowe gospodarstwa domowe. Najmniej liczng grupe
stanowity rodziny, w sktad kt6rych wehodzito 6 | wiecej oséb.

Wydatki na zadania realizowane przez MGOPS w 2012 roku.

Domycy spolecenej 510512 0,00
2. Swiadczenia rodzinne,  swiadczenia z  funduszu | 6072 433 6072 433
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytaine
i rentowe, w tym:
- Zasitki rodzinne wraz z dodatkamt 4590 596 43590596
-Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 1299840 1299 840
- kosztv Obsfug' 181997 181997
3. Sktadki na wubezpieczenie zdrowotne optacane od 58 905 56 800
niektérych swiadczent z pomocy spotecznej, w tym:
- od zasitkdw rodzinnych
15491 15451
- od zasitkow statych
43414 41 310
4, Zasitki | pomoc w naturze, w tym: 868 152 306 000
- zasitki ckresowe 404 852 306 GO0
- zasitkd celowe, w tym 463 200 0,00
- zasitki celowe w projekcie ,impuls” 20935 0,00
5. Zasitki stafe 531521 524000
6. Ustugi oplekuricze $wiadczone przez opiekunki domowe 313 245 0,00
7. Specjalistyczne ustugi oplekuricze dla 0séb z zaburzeniami 96 767 85 000
psychicznymi
8. Program ,Pomoac paiistwa w zakresie dozywiania”, w tym: 399 156 193 000
- dowoz positkdw 5732 0,00
Q. Rzgdowy program wspierania 0s6b pobigrajacych 56 200 56 200
$wiadczenie pielegnacyjne
10, Prace spoteczno-uiyteczne 183 263 109 658
11. Swietlica érodowiskowa ,U$miechniete buzki” § 704 0,00




i2. Program Operacyjny Kapital Ludzki projekt ,Impuls” 178 445 178 445
13. Utrzymanie Gérodka 1876 737 395 884
14, Rodziny zastepcze 4299 0,00
15. Placéwki opiekuiczo-wychowawcze 916 C,00
Razem wydatki pokryte z dotacji, w tym: 7977720 7977720
- EFS 178 445 178 445
- Fundusz Pracy 109958 109 958
Razem wydatki poniesione ze srodkdw wiasnych gminy 3179535 0,00
Ogdtem wydatki 11 157 255 w tym 7977720
109 958- drodki z FP

taczne wydatki na zadania realizowane przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w roku 2012 wyniosty 11 047 297 zt i w poréwnaniu do roku 2011 byly wyisze
0 282 244 zt. Zwiekszenie wydatkdw nastapito zardowno po stronie zadan finansowanych
z budzetu panstwa jak i zadan wlasnych gminy. Na wystgpienie takiej sytuacji wplyw miata
zmiana ustawy o zasitkach rodzinnych , zmiana kryteriéw dochodowych uprawniajacych
do swiadczen jak réwniez realizacja nowego zadania wynikajacego z ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej .

3. Opis realizowanych zadan pomocy spofecznej.

Do gtdwnych zadarh pomocy spotecznej nalezy : wspieranie oséb i rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych i umotiliwienie im Zycia
w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka, a takie zapobieganie trudnym
sytuacjom zyciowym przez podejmowanie dziatan , ktorych celem jest usamodzielnienie
0séb i rodzin oraz ich integracja ze srodowiskiem. Osigganiu wyznaczonych celéw stuzy

udzielanie pomocy

¢ finansowej,

® rzeczowej,

e ustugowe;j,

+ poradnictwa,

e pracy socjalnej.
Swiadczenia pienieine z pomocy spotecznej przyznawane sg przy spetnieniu jednoczednie
dwdch warunkéw. Konieczne jest wystepowanie w rodzinie jednej z okolicznosci wskazujgcej
na trudng sytuacje zyciowg tj. bezrobocia, niepetnosprawnosdci, diugotrwatej choroby,



wielodzietnosci, bezdomnosci i innych wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej oraz
spetnienie kryterium dochodowego , ktére dia celéw pomocy spotecznej wynosito :

* dla osoby samotnie gospodarujgcej -~ 542 zt netto,

» dla osoby gospodarujacej w rodzinie — 456 2t netto.
Rodzaj, forma i rozmiar przyznawanych $wiadczed dostosowane byly do okolicznosci
uzasadniajgcych udzielenie wsparcia jak rowniez mozliwosci finansowych Osrodka. Osoby
lub rodziny, ktorych dochdéd miesieczny przekraczat kryterium dochodowe, a znalazty sie
w szczegolnie trudnej sytuacji Zyciowej miaty rowniez mozliwo$é skorzystania z pomocy
finansowej Osrodka.
Swiadeczenia finansowe
W 2012 roku Miejsko —~ Gminny Odrodek Pomocy Spotecznej realizowat nastepujgce
$wiadczenia pieniezne :

o zasitek staty
lest to $wiadczenie o charakterze obligatoryjnym. Przystuguje na podstawie art. 37 ustawy
o pomocy spofecznej oscbom niezdoinym do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnym do pracy z powodu niepetnosprawnosci, spetniajgcym kryterium dochodowe
i stanowi uzupetnienie dochodu tych osob do kryterium ustawowego. Kwota zasitku statego
nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie. W przypadku os6b samotnie gospodarujgcych
maksymalna wysoko$¢ zasitku statego nie moze przekroczyé kwoty 529 zt miesiecznie.
Wyptata zasitkow statych nalezy do katalogu obowigzkowych zadan wiasnych gminy. Na
realizacje zadania przekazywana jest dotacja celowa z budietu parstwa w wysokosci do
80 % kosztu realizacji zadania.

W roku 2012 zasitki state wyptacono w tacznej kwocie 531 521,09 zt dla 148 oséb.
Z tej formy pomocy skorzystato o 1 rodzine wiecej niz w roku 2011, a srodki wydatkowane na
ten cel byty wyisze o kwote 46 737,16 zt. Wyzsze wydatki spowodowane byty zmiang kwot
kryterium dochodowego i tym samym wzrostem wysokosci swiadczenia od paidziernika
2012 roku.

e zasitek okresowy

Swiadczenie przystuguje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy spotecznej i adresowane jest
do o0sdéb i rodzin bez dochoddéw lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz
o zasobach pienieinych nie wystarczajgcych na zaspokojenie niezbednych potrzeb
zyciowych, zwlaszcza ze wzgledu na :

- dugotrwata chorobe;

- niepetnosprawnosc ;

- bezrobocie;

- mozliwos¢ nabycia uprawniert do swiadczenn z innych systemodw zabezpieczenia

spotecznego.



Minimalna wysoko$¢ zasitku okresowego wynosi 50 % réinicy miedzy kryterium
dochodowym :

- 0soby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby;

- rodziny a dochodem rodziny.

Kwota zasitku okresowego nie moie by¢ nizsza niz 20 zt. Qkres, na jaki przyznane zostanie
$wiadczenie, ustala pracownik socjalny w drodze wywiadu $rodowiskowego. Wyptata zasitku
jest zadaniem wiasnym gminy o charakterze obligatoryjnym w czeéci dotowanym z budzetu
panstwa,

W roku 2012 zasitek okresowy przyznano dla 358 rodzin na faczng kwote 404 581 zt.
Dofinansowanie z budzetu parnstwa wynosito 306 000 z{, W poréwnaniu z rokiem 2011 liczba
rodzin objetych pomocg w formie zasitku okresowego zwiekszyta sie o 3 rodziny.

o Zasitek celowy i celowy specjalny
Jest to $wiadczenie fakultatywne przyznawane na postawie art. 39 ustawy o pomocy
spotecznej na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej, a w szczegdinosci na pokrycie
czesci lub catosci kosztéw zakupu lekéw i leczenia, zywnosci, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takie
kosztow pogrzebu.

W 2012 roku z tej formy pomocy skorzystato 681 rodzin, a wysoko$¢ przyznanych
Swiadczen wyniosta 527 513 zt. Sposréd wymienionych 248 rodzin zostato objetych pomoca
w formie zasitku celowego na zakup positku lub Zywnosci, przyznawanego w ramach
wieloletniego programu ,Pomoc panstwa w zakresie doiywiania”, na co przeznaczono
110 880 zt. Zadanie wspdtfinansowane bylo z dotacji z budietu padstwa w kwocie 73 300 zt
i 37 580 zt srodki wiasne. Zasitek przyznawano najczesciej w przypadku braku mozliwosci
zapewnienia goracego positku.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art, 41 ustawy o pomocy
spotecznej, osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe
przyznawany byt zasitek celowy specjalny w wysokoéci nieprzekraczajacej odpowiednio
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny. Wsparciem w tej
formie objeto 252 rodziny, w ktérych zyto 628 0séb. Srednia wysoko$é éwiadczenia wyniosta
309 zt.

Swiadczenia niepieniezne
¢ Pracasocjalna

Swiadczenie pracy socjalnej jest éwiadczeniem przystugujacym niezaleinie od posiadanego
przez osobg lub rodzing dochodu. W roku 2012 pomocyg w tej formie objeto 270 rodzin
liczgcych 635 oséb.

Praca socjalna byla Swiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
srodowisku. Prowadzona byta przez pracownikéw socjalnych :
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- z osobami i rodzinami w celu wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej;
- ze spofecznosdcig lokalng w celu zapewnienia wspdlpracy i koordynacji dziatan innych
instytucji i organizacji istotnych dla petniejszego zaspokajania potrzeb.
Praca socjalna prowadzona byta rdwniez w oparciu o kontrakt socjalny, czyli umowe
dwustronna zawierang w formie pisemnej przez pracownikéw socjalnych z osobami
korzystajgcymi z pomocy spotecznej. Celem kontraktu bylo ustalenie najbardziej skutecznej
drogi wyjscia rodziny z trudnej sytuacji, w jakiej sie znalazta, poprzez okresdlenie wzajemnych
zobowigzan i uprawnien. Podpisanie kontraktu socjalnego zmusza klienta do aktywniejszego
uczestnictwa w rozwigzywaniu i poprawie wiasnej trudnej sytuacji Zyciowej, a pracownikowi
socjalnemu daje mozliwo$é¢ ocenienia efektow pracy i korygowania okreslonych celdw.
W roku 2012 zawarto 79 kontraktdw socjalnych.

e Poradnictwo specjalistyczne
Obejmowato w szczegdlnosci poradnictwo prawne { udzielanie informacji z zakresu prawa
rodzinnego, zabezpieczenia spotecznego ), rodzinne ( obejmowato wspieranie rodzin
w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych, opieki nad osobami niepetnosprawnymi ).
Realizacja tego wsparcia odbywata sie we wspétpracy pracownikdw socjalnych i specjalistow
innych instytucji m.innymi pedagogow, psychologdéw, terapeutéw ds. uzaleznien,
przedstawicieli policji. W roku 2012 wsparcie w formie poradnictwa obejmowato
w szczegolnosci :
- dostarczanie informacji o istniejgcych mozliwosciach uzyskania wsparcia iub pomocy;
- wspieranie rodzin w prawidtowym realizowaniu funkcji opiekunczo-wychowaweczej;
- wspieranie i pomoc osobom doznajacym przemocy w rodzinie oraz osobom uzaleznionym.
Pracownicy socjalni podejmowali dziatania wobec ofiar i sprawcow przemocy domowej.
W tym , miedzy innymi:
- zatozyli dla 4-rech rodzin , Niebieskie Karty”,
- skierowali 4 wnioski do Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
- 2 0soby skierowano na konsultacje medyczne,
- 2 osoby skierowano na konsultacje psychologiczne,
- 2 osoby skierowano na terapie.
Ponadto pracownicy socjalni przeprowadzili 44 rozmowy z ofiarami przemocy i 15 rozmow
ze sprawcami przemocy domowe;.

e Interwencja kryzysowa
Jest to zespot interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na rzecz oséb i rodzin bedacych
w kryzysie. Celem tych dziatan jest przywrdcenie rownowagi psychicznej i umiejetnosci do
samodzielnego radzenia sobie z problemami w rodzinie. W roku 2012 odnotowano 1 takie
zdarzenie.

e Zapewnienie positku
Zadaniem pomocy spotecznej jest zapewnienie jednego gorgcego positku dziennie osobom
tego pozbawionym. Realizacja tego zadania odbywa sie poprzez prowadzenie dozywiania
dzieci w szkotach , wydawanie positkow w Jadtodajni funkcjonujgcej przy Osrodku oraz
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dofinansowanie kosztéw wyzywienia w przedszkolach i ztobku. Pomoc w formie positku
przyznawana byta bezptatnie, jezeli dochdd osoby nie przekraczat 813 zt dla osoby samotnie
gospodarujacej i 684 zt dla osoby gospodarujacej w rodzinie. Pomoc ta udzielana jest ze
szczegdinym uwzglednieniem gorgcego positku.

Na realizacjg tego zadania wydatkowano w roku 2012 ¢rodki finansowe w kwocie
280 520 zt. Z tej kwoty 119 700 zt stanowity érodki z dotacji celowej przyznanej w ramach
wieloletniego programu ,Pomoc paristwa w zakresie dozywiania”. Wkiad wtasny wynidst
160 820 zt. W ramach programu pomoc w formie positku otrzymato ogétem 673 osoby,

w tym:

- dzieci do 7 roku Zycia -~ 110,
- ucznidw do czasu ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej — 365
- pozostatych 0s6b { w tym samotnych, w podesziym wieku, chorych i niepetnosprawnych )
- 198.

» Ustugi opiekuicze
Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagaja czgiciowej
opieki | pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb bytowych, przyznawane byly ustugi
opiekuricze swiadczone w $rodowisku. Obejmujg one :
- pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych;
- podstawowa opieke higieniczng;
- 2alecang przez lekarza pielegnacje;
- zapewnienie kontaktdw z otoczeniem.
W roku 2012 pomocy w formie ustug opiekuiczych udzielono 27 osobom. Koszt Swiadczenia
ustug wyniést 313 245 zt. Ustugi opiekuncze $wiadczy 6 osob zatrudnionych w ramach
umowy o prace.

* Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
Jest to zadanie zlecone z zakresu administracji rzgdowej. Specjalistyczne ustugi opiekuricze
sg dostosowane do szczegdinych potrzeb wynikajacych ze schorzenia osoby wymagajacej
wsparcia | wykonywane sg przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem. Obejmujg
w szczegblnosci:
- usprawnianie do funkcjonowania w srodowisku;
- pielggnacje i trening farmakologiczny;
- trening ekonomiczny i poprawa relacji rodzinnych.
W roku 2012 na realizacjg tego zadania wydatkowano érodki w kwocie 85 000 21 i skorzystato
z nich 14 0s6b ( 6 0séb dorostych , chorych psychicznie |8 —ro dzieci, u ktdrych rozpoznano
autyzm. Specjalistyczne ustugi opiekuricze wykonuje 3 osoby.

¢ Domy pomocy spotecznej
Domy pomocy spotecznej swiadcza ustugi opiekuncze, bytowe, wspomagajace i edukacyjne
osobom wymagajgcym catodobowej opieki z powodu wieku lub choroby. Kierowanie do
domoéw pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkaica gminy w tym
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domu jest zadaniem wilasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Jednak umieszczenie
w domu pomocy spotecznej jest ostateczng formg pomocy stosowang tylko w przypadku
braku mozliwosci zapewnienia opieki w wystarczajacym zakresie przez osoby bliskie bgd?
Osrodek.
Optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej ponoszg w kolejnosci :
- mieszkaniec domu do wysokosci 70 % swojego dochodu;
- mationek, zstepni przed wstepnymi { jezeli dochdd na osobe jest wyiszy niz 300 %
kryterium dochodowego, z tym Ze po wniesieniu optaty, kwota dochodu pozostajgca nie
moze by¢ nizsza niz 300 % kryterium dochodowego na osobe w rodzinie );
- gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — do wysokosci
petnego kosztu utrzymania,
W roku 2012 w domach pomocy spofecznej przebywato 25 mieszkancéw naszej gminy.
W tym:
- Dom Pomocy Spotecznej w Kozienicach — 17 osob;
- Dom Pomocy Spotecznej w taziskach — 3 osoby;
- Dom Pomocy Spotecznej w Skwirzowej - 1 osoba
- Dom Pomocy Spotecznej w Niedabylu — 4 osoby.
taczny koszt poniesiony ze srodkdw wiasnych gminy wynidst 510 512 zt, i w pordwnaniu do
roku 2011 byt wyiszy o 70 223 zt. Wzrost wydatkdw spowodowany byt wzrostem kosztow
utrzymania w domach pomocy spotecznej, ktdre ksztattowaty sig nastepujaco :
- Dom Pomocy Spotecznej w Kozienicach ~ 2 741,78 zt;
- Dom Pomocy Spotecznej w taziskach — 2 741,84 zt;
- Dom Pomocy Spotecznej w Skwirzowej — 2 840,005
- Dom Pomocy Spotecznej w Niedabylu — 3 013,48 zt.
W roku 2012 wydano skierowanie dla 5 osdb.

* Sprawienie pogrzebu
Zadaniem pomocy spotecznej jest sprawienie pogrzebu w sposob ustalony przez gmine,
zgodnie z wyznaniem zmartego. Sprawienie pogrzebu przystuguje osobom zmarlym
zamieszkatym lub przebywajgcym na terenie gminy , w stosunku do ktdrych nie ustalono
0s6b zobowigzanych do alimentacji . W roku 2012 koszty sprawienia pogrzebu dla
5 zmartych wyniosty 20 197 zf.

¢ Schronienie
Pomoc ta przystuguje osobom pozbawionym wiasnego mieszkania lub ktérych warunki
mieszkaniowe nie nadajg sie do dalszego zamieszkiwania. Zwtaszcza dotyczy to oséb
bezdomnych. W roku 2012 - 6 oséb otrzymato skierowanie do schronisk i noclegowni .
Optaty za ich pobyt wyniosty 13 242 z.

o Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne
Optacano skiadki za osoby pobierajgce niektére swiadczenia z pomocy spotecznej, w tym
osoby pobierajgce zasitki state i swiadczenia pielegnacyjne. W roku 2012 uprawnienie takie
przystugiwato 130 osobom :
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- 102 osobom pobierajgcym zasitki state;
- 28 osobom pobierajgcym Swiadczenie pielegnacyjne.
Wydatki na realizacje tego zadania wyniosty — 58 904 zi, z tego 2 104 zi stanowily srodki
wiasne gminy . Pozostate koszty pokryto z dotacji celowej.

Rodzaje Swiadczeri | Zrodta ich finansowania

Wiym:

Zasitki state ogolem 148 1468 531521 147 205
wtym:
- dla osoby samotnie 117 1200 490 482 117 117
gospodarujgcej
- pozostajace} w rodzinie

31 268 41029 30 88
Finansowane:
- dotacja celowa

X X 524 000 X X
- srodki wlasre gminy

X X 7521 X X
Zasitki okresowe ogotem | 358 1484 404 581 356 1000
w tym:
- 2 powodu bezrobocia 318 1362 3750595 3165 849
- dhugotrwata choroba 16 48 11111 16 47
- niepetnosprawnosci 20 65 15598 20 89
- inne 4 9 2813 4 15
Finansowanie : X X
- dotacjz celowa X X 306 000 X X
- $rodki whasne X X 98 581
Schronienie 6 1428 13 242 6 7
Positek ogdtemn 673 93 663 280520 324 1184
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- dzieci 475 53 868 205 885 249 871

Finansowanie :

- dotacja celowa X X 118 700 X X

- srodki wiasne gminy X X 160820 X X
Ustugi opiekuricze 27 6780 313245 27 32
Sprawienie pogrzebu 5 5 20197 5 5
Zasilki celowe i w naturze | 715 1784 527513 681 1751
wtym:

- celowe specjalne 252 423 130 857 252 628
- celowe na zakup 248 482 110 880 248 716

iywnesci z programu

- dotacja

X X 73300 X X
- $rodki wiasne

X X 37580 X X
Zasitki celowe na 6 6 13 500 6 18
pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku
zdarzenia losowego
Cdptatnosé za dom 25 253 510512 25 25
pomocy spolecznej
Praca socjaina X X X 270 635
Redziny zastepcze 7 4299 5 X
Placowki opiekunczo- 1 916 1 X
wychowawcze

Swiadczenia z zakresu zadari zleconych gminie

W 2012 roku zadania zlecone z zakresu pomocy spotecznej dotyczyly jedynie realizacji
jednego Swiadczenia, a mianowicie swiadczenia specjalistycznych ustug opiekuriczych dia
osob z zaburzeniami psychicznymi.
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Specjalistyczne ustugi 14 3037 85000 i4 41

opiekuricze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

Realizacja zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami | swiadczen pielegnacyjnych

Swiadczenia rodzinne sg przyznawane na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o
Swiadczeniach rodzinnych. System $wiadczent rodzinnych jest wsparciem dla rodzin gorzej
sytuowanych w wychowaniu dzieci oraz w sytuacji, kiedy w rodzinie znajduje sie osoba
wymagajaca opieki i pomocy.
Swiadczeniami rodzinnymi sg :
e Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku z tytutu :
- urodzenia dziecka;
-opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;
- samotnego wychowywania dziecka;
- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;
- ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego;
- rozpoczecia roku szkolnego;
- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
¢ Swiadczenia opiekuricze : zasitek pielegnacyjny i $wiadczenie pielegnacyine
e Jjednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka.
Zasitek rodzinny jest Swiadczeniem przeznaczonym na czesciowe pokrycie wydatkéw na
utrzymanie dziecka. Prawo do jego otrzymywania przystuguje :
¢ rodzicom, jednemu z rodzicédw albo opiekunowi prawnemu dziecka;
e opiekunowi faktycznemu dziecka;
¢ osobie uczgcej sig,
jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochod osoby uczacej sig nie przekracza
kwoty 539 zt, a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem
o niepetnosprawnosci  lub  orzeczeniem o umiarkowanym fub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci , jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe lub dochdd osoby
uczgcej sie nie przekracza kwoty 623 zt.
Zasitek rodzinny przystuguje do ukoriczenia przez dziecko :
- 18 roku zycia lub
- nauki w szkole, jednak nie dtuiej niz do ukonczenia 21 roku Zycia, albo
- 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym fub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Wysokos$¢ zasitku rodzinnego wynosi miesiecznie:
- 77 zt na dziecko do 5 roku zycia;

- 106 zf na dziecko powyzej 5 roku 2ycia do ukonczenia 24 roku zycia;
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- 115 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do 24 roku zycia.
W 2012 roku swiadczenia rodzinne pobierato 1 356 rodzin liczacych ponad 3 600 oséb.

Wydanych zostato 2 407 decyzji administracyjnych.

Wydatki na swiadczenia rodzinne

Zasitki rodzinne 1655085 19762
Dodatki do zasitkéw rodzinnych 1021832 8974
Zasitki pielegnacyjne 1047 897 6 568
Swiadczenia pielegnacyjne 517028 832
Jednorazowa zapomoga z tytulu 293 000 293
urodzenia dziecka

Koszty obstugl swiadczen rodzinnych 142 807 X
Razem 4677759 36 402

Na podstawie prowadzonych analiz w O$rodku Pomocy Spotecznej stwierdza sie, iz
w poréwnaniu z latami poprzednimi nastepuje staty spadek liczby wyptacanych $wiadczen

rodzinnych i przystugujacych do nich dodatkéw.

Wydatki na skfadki na ubezpieczenie spofeczne i ubezpieczenie zdrowotne

Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i | 94 834 673
rentowe

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 15491 331
Razem 110325 X

Za osoby pobierajgce Swiadczenie pielegnacyjne Osrodek optacat sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe do czasu uzyskania uprawnien emerytalnych. Ponadto odprowadzane
byty skfadki zdrowotne . W poréwnaniu z rokiem 2011 nastgpit wzrost zaréwno liczby
sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, jak i wydatkdéw na ten cel. Zwigzane jest to
ze zwiekszong liczbg przyznawanych swiadczen pielegnacyjnych. Takg sama tendencje
zauwaza sie w stosunku do optacanych sktadek zdrowotnych od przyznawanych $wiadczen

rodzinnych,
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W roku 2012 za 54 osoby pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne odprowadzano sktadki

emerytalne i rentowe .

Wydatki na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz liczba wyptaconych $wiadczer
w 2012 roku.

$wiadeczen z funduszu alimentacyjnego

Wyptacone $wiadczenia z funduszu 1260750 3252
alimentacyjnego, z tego :

- na osobe uprawniong do 17 lat 970914 2531
-od 18 - 24 lat 269 836 721
- 25 lat i wiece] 0 0
Kwoty zwrécone przez diuznikow z 176 245 X
tytutu wyplaconych $wiadezen , z tego

- przekazane na dochody do budietu 108 148 X
panstwa

- przekazane na dochody wiasne 35249 X
gminy wierzyciela

- przekazane na dochody wiasne 32 848 X
gminy diuznika

Dochody wiasne gmin z tytutu 51291 X
$wiadczen z funduszu

alimentacyjnego zwréconych przez

diuznikdw alimentacyjnych, z tego

- przekazane przez gmine na dochody 47 568 X
wiashe

- przekazane przez inne gminy na 3723 ¥
dochody wiasne

Umorzone naleinosci od dfuinikdw 1403 X
Koszty obstugi $wiadczeri z funduszu 33090 X
alimentacyjnego

Stan naleznodci z tytutu wyplaconych 5666 616 X

W roku 2012 z pomocy funduszu alimentacyjnego korzystato 174 rodziny z 248 osobami
uprawnionymi do $wiadczen. Wsérdd rodzin korzystajacych dominujg rodziny z 1 osoba
uprawniong ( 70 rodzin }, najmniej jest z liczbg uprawnionych 4 i wiecej 0séb { 3 rodziny ).
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Najwiecej uprawnionych 0séb otrzymuje $wiadczenie w wysokosci od 400 do 500 zi. Takie
$wiadczenia otrzymuje 104 osoby uprawnione. Z analizy dochoddw 0séb ubiegajgcych sie
o $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynika, ze blisko 75 % uprawnionych posiada
dochody miesieczne nie przekraczajace kryterium ustawowego uprawniajgcege do
Swiadczen z pomocy spofecznej, Natomiast dla 29 rodzin wyptacane swiadczenia stanowig

jedyne Zrodto dochodu.

Obstuga diuznikdw alimentacyinych obejmuje rdznorakie dziatania, majgce na celu zbadanie
sytuacji finansowej diuznika i zmobilizowanie go do podjecia zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. W trakcie realizacji zadan podjeto nastepujace dziatania:

- przeprowadzono 95 wywiaddow alimentacyjnych i tylez samo odebrano oswiadczen
majatkowych;

- 78 dtuznikdw zobowigzano do zarejestrowania sie w PUP jako osoby poszukujgce pracy;

- wystapiono z wnioskiem do Starostwa Powiatowego o aktywizacje zawodowa 79 dtuznikow
alimentacyjnych ;

- skierowano 62 wnioski do Prokuratury o sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1
kodeksu karnego za uporczywe uchylanie sie od nieptacenia alimentéw;

- 68 diuznikdw uznano za uchylajacych sie od zobowiazan alimentacyjnych;

- skierowano 41 wnioskow o zatrzymanie prawa jazdy diuznika alimentacyjnego;

- 164 dtuznikoéw alimentacyjnych wpisano do Krajowego Rejestru Diugdw.

Inne dziatania realizowane przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w 2012

roku.

e Projekt systemowy ,Impuls”
W 2012 roku Miejsko _ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach realizowat
kolejng edycje projektu ,Impuls” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytetu VIl — Promocja integracji Spotecznej, Poddziatania 7.1.1 - Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej. Projekt realizowany
jest od 2008 roku.
Projekt skierowany byt do osdb bezrobotnych, biernych w poszukiwaniu zatrudnienia na
otwartym rynku pracy i korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej.
Gtownym celem podjetych dziatan bylo zwigkszenie aktywnosdci zawodowej
i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Cele szczegdtowe Projektu obejmowaty :
- aktywizacje spoteczng uczestnikdéw;
- wyposazenie ich w kwalifikacje zawodowe;
- zwiekszenie umiejetnosci psychospotecznych;
- podniesienie samooceny.
Dziataniami w ramach projektu zostato objetych 21 0soéb ( w tym : 16 kobieti 5 mezczyzn ).
1 osoba zrezygnowata z udziatu w projekcie z powoddw osobistych. Udziat w projekcie
zakoniczyto 20 osdb. Wszyscy uczestnicy przeszli etap szkolen tzw. , miekkich”, w zakres

ktorych weszty :
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- trening integracyjny;

- trening kompetencji spotecznych;

- trening autoprezentacji i wizazu;

- trening radzenia sobie ze stresem i podejécia do sytuacji trudnych ;

- warsztat metamorfozy.

Przeprowadzone zajgcia wyposazyly uczestnikéw w nowe kompetencje spoteczne.

W ramach aktywizacji edukacyjnej zorganizowany zostat kurs podstaw obstugi komputera,
szkolenie z zakresu przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

W ramach dziatai podnoszacych kwalifikacje zawodowe, zorganizowano 11 kurséw
zawodowych : bukieciarstwo, opiekun oséb starszych, hydraulik, operator wdzkow
widtowych, fryzjer, masaz klasyczny, stylizacja paznokci, barman, kurs wizazu i stylistyki,
grafika komputerowa i przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kategorii B.

taczny budiet projektu wynidst 199 380 zt, z tego 178 445 zt stanowily érodki z dotacji
i 20 935 zt wkiad wlasny z przeznaczeniem na pomoc finansowa dla uczestnikdw projektu
aby umoiliwi¢ osobom petne uczestnictwo w oferowanych formach wsparcia. Objecie
uczestnikow tak kompleksowym wsparciem ( kursy, doradztwo specjalistyczne , dziatania
integracyjne, prozdrowotne ) spowodowato zwigkszenie potencjatu, aktywnodci
i kreatywnosci uczestnikow. Zwieksza réwniez ich szanse na otwartym rynku pracy | pomaga
w eliminacji probleméw zyciowych a tym samym zapobiega wykluczeniu spotecznemu.

W latach 2008 — 2012 dziatania w ramach projektu systemowego ,Impuls” skierowane
zostaty do 124 oséb, w tym:

- 120 oséb bezrobotnych z tego 70 diugotrwale pozostajacych bez pracy,

- 4 osoby nieaktywne zawodowe.

Udziat w projekcie zakoriczyto 119 0séb. Sposrdd biorgeych udziat w projekcie :

- 26 osob wyszto z systemu pomocy spotecznej a tym samym z kregu 0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

- 30 0s6b podjeto prace w ramach umowy o prace, z tego 17 osob pracuje nadal,

- 70 0séb wykonywato prace spotecznie uzyteczne,

- 9 0s6b odbywato staz w zaktadach pracy.

Ogblna warto$¢ projektu w latach 2008-2012 wyniosta 1 255 653 zt z tego 1123 454 zt —
srodki pozyskane z EFS. Projekt bedzie realizowany do roku 2014,

® Prace spofecznie uzyteczne

Program jest skierowany do oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych ze
swiadczen pomocy spofecznej. Gtéwnym celem programu jest aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0s0b bezrobotnych jednoczesnie korzystajacych z pomocy spofecznej.

W roku 2012 - 84 osoby diugotrwale bezrobotne skorzystalo z mozliwosci czasowego
zatrudnienia w ramach prac spofecznie uiytecznych wykonujac proste prace porzadkowe
w miejscu zamieszkania w jednostkach organizacyjnych gminy. Bezrobotni zobowigzani byli
do przepracowania 10 godzin w tygodniu, a za kaida godzine pracy otrzymywali
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wynagrodzenie w wysokosci 7,70 zt.  Sposrdd skierowanych 11 oséb zrezygnowato
z wykonywania prac w tym: 5 0séb bez podania przyczyny, 5 oséb z powodu zatrudnienia
i 1 osoba z uwagi na nabycie uprawnien emerytalnych. Zadanie jest w 60 % finansowane ze
srodkow Funduszu Pracy i w 40 % ze Srodkow wiasnych gminy. Prace spotecznie uiyteczne
spotykaja sie z pozytywnym odbiorem nie tylko ze strony samych bezrobotnych, ale rowniez
i instytucji uczestniczacych w przedsiewzieciu. Catkowity koszt zadania wynidst 183 263 zf,
w tym 73 305 zi stanowity srodki wiasne.
e Program ,Kozienicka Duza Rodzina”
W roku 2012 Uchwata Nr XX1/192/2012 Rady Miejskiej przyjety zostat do realizacji program
,Kozienicka Duza Rodzina” wspierajacy w procesie wychowawczym dzieci i miodziez
wychowujgcg sie w rodzinach wielodzietnych. Program zapewnia dostepnos¢ do débr
kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oferowanych przez instytucje dziatajgce na terenie
Gminy Kozienice.
Do 31 grudnia 2012 roku wydanych zostato 198 kart dla 37 rodzin.
e Realizacja zadart z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczef.

Na podstawie art. 8 ustawy 2z dnia 11 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej] rodzinie przeiywajacej trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekufczo-
wychowawczych gmina zapewnia wsparcie prowadzone w formie: pracy z rodzing przez
asystenta rodziny oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka. Gmina za dzieci umieszczone
w pieczy zastepczej badZ placdéwce opiekuiiczo-wychowawczej ponosi czesciowq odptatnosc:

v’ 10 % wydatkow na opieke i wychowanie w pierwszym roku pobytu dziecka

w pieczy zastepcze]j,
v" 30 % wydatkéw w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
v' 50 % wydatkéw za pobyt dziecka w trzecim nastepnych latach pobytu dziecka
w pieczy zastepczej.

Te same zasady obowigzuja w przypadku dzieci umieszczanych w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych, terapeutycznych, interwencyijnych,
W roku 2012 Osrodek Pomocy Spotecznej ponosit odptatnoscé za 7 —ro dzieci umieszczonych
w pieczy zastepcze] i za jedno dziecko umieszczone w placdéwce socjalizacyjnej PANDA
w Kozienicach. Wydatkowano na ten cel ogétem 5 215 zi.

Poza wymienionymi zadaniami pracownicy socjalni prowadzili grupy wsparcia , w tym:

e dla o0séb starszych mini klub seniora ,Pogodna lJesied”. W cotygodniowych
spotkaniach uczestniczy 25 o0sob starszych, samotnie mieszkajgcych. Poza
spotkaniami z przedstawicielami réznych instytucji, zorganizowana zostata wycieczka
jednodniowa do Muzeum Wsi Radomskiej , gdzie moina bylo zobhaczy¢ ciekawe
wnetrza wiejskich budynkdw wyposazone w przedmioty uzywane przez mieszkancow
wsi ale rowniez byta to dobra okazja do integracji uczestnikow wycieczki. Ponadto
w ramach zaje¢ klubowych organizowane sa obchody réinych $wiat i rocznic a takie
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nawigzano wspotprace z miodzieza zrzeszong w Klubie Wolontariatu JSkrzydta”
dziatajgcego przy Domu Kultury w Kozienicach.

* dla dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo prowadzone 53 zajecia swietlicowe .
Celem tych zajec jest organizacja czasu wolnego dzieciom; pomoc w odrabianiu lekc;ji.
Dzieci uczestnicza w réinych zabawach sportowych w ramach promocji zdrowego
stylu Zycia. Uczestnictwo w zajeciach jest dobrowolne. Zajecia odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku w godz. od 13-17 —tej. W okresie $wigtecznym dzieci
otrzymaty paczki ze stodyczami.

* dla kobiet przewlekle chorych spotkania odbywaja sig 2 razy w miesigcu, Udziat
w spotkaniach bierze 11 kobiet. Udziat w grupie pozwala na wymiane doswiadczen,
samopomoc w trudnych sytuacjach zyciowych oraz integracje oséb przewlekle
chorych ze srodowiskiem.

Ponadto :

* Pracownicy socjalni wspdinie z pracownikami OPU, przedstawicielami Policji brali
udziat w Tygodniu pomocy ofiarom przestepstw — petnige dyzury i udzielajgc wsparcia
osobom zgtaszajgcym sie.

o Jak co roku, dzigki wspdipracy i wspétfinansowaniu Zwigzku Miast Nadwislanskich,
zorganizowana zostata wycieczka do Kazimierza Wielkiego potaczona rejsem po Widle
i wspdinym grillowaniem. Udzial wzieto 37 dzieci z rodzin najuboiszych. Koszt
wyjazdu wynidst 1472 2, z czego dofinansowanie ZMN wynosita 1 000 zt. Pozostatg
kwote pokryto ze srodkéw wiasnych.

* 19 o0so6b skorzystato z nieodptatnego przydziatu drewna opafowego.

¢ 500 osob korzystato z pomocy zywnosciowe]j organizowanej w ramach wspotpracy
z Radomskim Bankiem Zywnosci. Dystrybucja zywnosci zajmowatl sie PCK Kolo
w Kozienicach. Pracownicy socjalni zajmowali sie typowaniem rodzin do uzyskania
wsparcia.

* 20 rodzin znajdujacych sig w trudnej sytuacji finansowej otrzymato z PCK paczki
Zywnosciowe w okresie przed$wigtecznym.

Wspdipraca z organizacjami pozarzqdowymi, innymi instytucjami i podmiotami.
Pracownicy socjalni w toku codziennych dziatan podejmuja wspdtprace
z organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi w obszarze
pomocy spotecznej w celu peiniejszego zaspokojenia wystepujacych potrzeb i umozliwienia
osobom i rodzinom zyjagcym w niedostatku uzyskania wsparcia z dostepnych Zrédet.
W zakresie pomocy :
* osobom bezrobotnym z
- Powiatowym Urzgdem Pracy w Kozienicach -w celu aktywizacji zawodowej bezrobotnych
$wiadczeniobiorcdw pomocy spotecznej. W 2012 roku Osrodek podobnie jak w latach
poprzednich koordynowat realizacje prac spotecznie uzytecznych. Ponadto systematycznie
prowadzona jest wspdlpraca polegajaca na wymianie opinii, przekazywaniu informacji
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o aktualnych ofertach pracy, doswiadczen miedzy pracownikami Osrodka a pracownikami
Urzedu celem wypracowania wspolnych dziatan na rzecz aktywizowania oséb bezrobotnych
korzystajgcych ze swiadczen pomocy spoteczneji diuznikow alimentacyjnych .

e rodzinom dotknietym réznego rodzaju problemami z
- Punktem Konsultacyjnym OPU
- Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
- kuratorami zawodowymi i spotecznymi
- Policja
- Sgdem i Prokuraturg
- szkotami
- Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
- Zespotem Interdyscyplinarnym ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w celu kompleksowego wsparcia | pomocy w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.
W przypadku przemocy w rodzinie wszczynano procedure Niebieskiej Karty. W roku 2012
prowadzono 114 przypadkdw, w tym: 106 Policja, 4 OPSi4 GKRPA.

¢ osobom niepelnosprawnym z
- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
- lekarzami rodzinnymi i pielegniarkami srodowiskowymi
- Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
- Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o stopniu Niepetnosprawnosci
wspierajac osoby niepetnosprawne w pokonywaniu trudnosci i umozliwiajagc poprawe
funkcjonowania ich w srodowisku. W roku 2012 dzieki adaptacji budynku po Szkole
Podstawowe] w Przewozie poprawione zostaly warunki pracy i pobytu uczestnikom
Warsztatu Terapii Zajeciowe]. Rowniez zwiekszona zostata liczba uczestniczacych w terapii
zajeciowej o kolejne 5 osdéb. Obecnie w zajeciach terapeutycznych uczestniczy 40 oséb
niepetnosprawnych z terenu powiatu kozienickiego, w tym 30 oséb z terenu Gminy
Kozienice.

W okresie zimowym pracownicy socjalni podejmowali dziatania na rzecz oséb
bezdomnych. Wedltug prowadzonej analizy na terenie naszej gminy przebywato 8 oséb
bezdomnych. Zakres pomocy obejmowat w szczegdlnosci:

- zapewnienie miejsca w schronisku lub noclegowni, po uprzednim uzyskaniu zgody od osoby
bezdomnej ;

- pomoc rzeczowg w postaci cieptej odziezy i obuwia dostosowanego do pory roku ;

- zapewnienie gorgcego positku;

- pomoc w formie zakupu lekdw, srodkow czystosci, zywnosci .

Na biezgco aktualizowany byt wykaz schronisk i noclegowni na terenie wojewddztwa
mazowieckiego , wyznaczony zostat pracownik , ktory peinit role koordynatora dziatan
podejmowanych na rzecz osob bezdomnych i wspdipracowat w tym zakresie z innymi
stuzbami odpowiedzialnymi za bezpieczeristwo mieszkaricow gminy.
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Kierunki pomocy w roku 2013

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza

prebleméw spotecznych prowadzona na biezaco przez pracownikdw socjalnych, ktérzy
gromadza dane o sytuacji rodzinnej, zawodowe;j, zdrowotnej i mieszkaniowe] mieszkancéw
gminy korzystajacych z pomocy spotecznej oraz dane przekazywane przez inne podmioty,
ktére dziatajg w systemie pomocy spotecznej, a takie analiza zasohéw Gminy w sferze

socjalnej.

Do najwainiejszych nalezy:

v

v

zabezpieczenie odpowiednich érodkéw finansowych na pomoc dla oséb i rodzin
zyjacych w niedostatku,

poszerzenie dziatan stuzgcych aktywizacji — spotecznej, edukacyjnej i zawodowej oséb
marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez kontynuacje
projektow wspdtfinansowanych z funduszy europejskich,

poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla 0s6b starszych,

wspieranie rodzin w pefnieniu ich podstawowych funkeji, zwtaszcza w zakresie opieki
i wychowywania dzieci;

realizacja zadai wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

podjecie dziatarh w celu opracowania trzyletniego gminnego programu wspierania
rodziny;

dalsza wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami w celu
koordynacji dziatart podejmowanych na rzecz rodzin i 0séb zyjgcych w ubostwie,
realizacja wypracowanych procedur wspdtpracy stuzb i instytucji zajmujgcych sig
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie w codziennej pracy pracownikéw socjalnych.
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