ZARZADZENIE NR 389/2017
BURMISTRZA GMINY KOZIENICE
z dnia 21 listopada 2017 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow w Urzedzie Miejskim w Kozienicach.

Dziatajagc na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z 2017, poz. 1930)i § 5
ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikdéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786, z 2017,
poz. 1621) zarzadzam, co nast¢puje:

§ L.

W zataczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 415/2014 Burmistrza Gminy Kozienice z dnia
10 kwietnia 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
w Urzgdzie Miejskim w Kozienicach, z pézniejszymi zmianami — wprowadza sie
nast¢pujgce zmiany:

- §10, punkt 5 otrzymuje brzmienie:
, $10

J) dodatek emerytalny — przez okres do 24 miesigcy poprzedzajgcy odejscie na
emeryturg w wysokosci  10% Sredniego miesigcznego wynagrodzenia  brutto
pracownika z roku kalendarzowego poprzedzajgcego rozpoczecie wyplaty dodatku,
bez nagrdd jubileuszowych. Dodatek wyplaca si¢ na wniosek pracownika. Moze on
by¢ przyznany tylko jeden raz przez okres calego zatrudnienia i jest wyplacany nie
dtuzej niz do 12 miesiecy od daty osiggnigcia wicku emerytalnego. "

§ 2.
Zmiany regulaminu wchodza w zycie od dnia | pazdziernika 2017 roku.
§ 3.

Wykonanie zarzgdzenia i nadzor nad jego przestrzeganiem powierza sie Sekretarzowi
Gminy.




